"

RADAR'
SOCVAL

nnnnnnnnnnnnnnnnnn

PLANO
DESENV
SOCIAL

2025-203

ENTO

AA:

"'-




Plano de Desenvolvimento Social de Constdncia 2025-2030

FICHA TECNICA

Plano de Desenvolvimento Social 2025-2030
Fevereiro de 2025

Elaborado por Equipa Técnica Radar Social
Liliane Rodrigues, Técnica Superior de Psicologia
Sofia Moreira, Técnica Superior de Sociologia

Coordenacao
Gabinete de Agdo Social, Saude Educagao e Ensino da Camara Municipal de Constancia
Equipa Radar Social

Colaboragdo
Rede Social do Concelho de Constancia

Nucleo Executivo do CLAS de Constancia
Agrupamento de Escolas de Constancia

Associagdo para o Desenvolvimento Social e Comunitario Os Quatro Cantos do Cisne
Camara Municipal de Constancia

Comissdo de Protecdo de Criangas e Jovens de Constancia

Instituto de Seguranga Social, I.P. — Centro Distrital de Santarém

Santa Casa da Misericordia de Constancia

Unidade Local de Saude do Médio Tejo — UCSP Constancia e UCC Almourol

Agradecimentos
Técnicos/as e Entidades parceiras da Rede Social do Concelho de Constancia



Plano de Desenvolvimento Social de Constdncia 2025-2030

LISTA DE SIGLAS

AAAF - Atividades de Animagdo e Apoio a Familia

AEC — Agrupamento de Escolas de Constancia

AEC’s - Atividades de Enriquecimento Curricular

ANAFRE - Associagdo Nacional de Freguesias

APEAVEC - Associagdo de Pais e Encarregados de Educagdo do Agrupamento de Escolas de Constancia
ASMMT — Associacdo de Saude Mental do Médio Tejo

BLV - Banco Local de Voluntariado

CASC — Centro de Apoio Social da Carregueira

CATL — Centro de Atividades de Tempos Livres

CEB — Ciclo do Ensino Basico

CEl - Contrato Emprego Insergdo (pessoas desempregadas inscritas nos servigos de emprego, beneficidrias de subsidio de desemprego ou de
subsidio social de desemprego)

CEl + - Contrato Emprego Insergdo (pessoas desempregadas inscritas nos servigos de emprego, beneficiarias do rendimento social de insergdo
CFAE A23 — Centro de Formagao de Associagdo de Escolas — Centro de Formacgdo A23

CIG — Comissdo para a Cidadania e a Igualdade de Género

CIMT - Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

CLAS - Conselho Local de Agdo Social

CMC - Camara Municipal de Constancia

CME — Conselho Municipal de Educagdo

CPCCRD - Confederagdo Portuguesa de Coletividades de Cultura, Recreio e Desporto

CPCJ — Comissdo de Protegdo de Criangas e Jovens

CRI — Centro de Respostas Integradas

DLD — Desempregados/as de Longa Duragdo

ECCI — Equipa de Cuidados Continuados Integrados

EEE — Entidade Externa Especializada

EIVL — Equipa para a Igualdade na Vida Local

ELICEVNB - Equipa Local de Intervengdo Precoce de Constancia, Entroncamento e Vila Nova da Barquinha
EMAEI — Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagéo Inclusiva

EQAVET - Quadro de Referéncia Europeu de Garantia da Qualidade para a Educagdo e Formagdo Profissional
ERPI - Estrutura Residencial para Idosos

ETAbrantes — Equipa de Tratamento de Abrantes

GIP — Gabinete de Insergdo Profissional

GNR - Guarda Nacional Republicana

GNR — Guarda Nacional Republicana

IEFP — Instituto do Emprego e Formagao Profissional

IGND - Igualdade de Género e Ndo Discriminagdo

IMH - Igualdade entre Mulheres e Homens

IPDJ — Instituto Portugués do Desporto e Juventude

ISS, IP — Instituto da Seguranga Social, IP

NE — Nucleo Executivo

NLI — Nucleo Local de Intervengdo

ONU - Organizag¢do das Nagdes Unidas

OTL — Ocupagao tempos livres

PDS - Plano de Desenvolvimento Social

PNA — Plano Nacional das Artes

POAPMC - Programa Operacional de Apoio as Pessoas Mais Carenciadas

PROCOOP - Programa de Celebragdo ou Alargamento de Acordos de Cooperagdo para o Desenvolvimento de Respostas Sociais
PRR - Plano de Resiliéncia e Recuperagao

QCC - Associagdo Os Quatro Cantos do Cisne

RAP - Resposta de Apoio Psicoldgico para criangas e jovens vitimas de violéncia doméstica do Médio Tejo
RNCCI — Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados

RSI — rendimento Social de Inser¢ao

SAAS — Servigo de Atendimento e Acompanhamento Social

SAD — Servigo de Apoio Domicilidrio

SCMC — Santa Casa da Misericdrdia de Constancia

U. Porto — Universidade do Porto

UCC — Unidade de Cuidados na Comunidade

UCCA — Unidade de Cuidados na Comunidade Almourol

UCSP — Unidade de Cuidados de Saude Personalizados

ULSMT — Unidade Local de Satide do Médio Tejo

VMVD - Violéncia contra Mulheres e Violéncia Doméstica



Plano de Desenvolvimento Social de Constdncia 2025-2030

Indice
(e TV Lo [T =T a1 de =T | USSR 5
Analise SWOT do ConCelho de CONSTANCIA ..ceeuvieiiiiiiieeeee ettt ettt e se e st bee e s b e e sabe e s b e e sneeesabeeenneas 7
eI e LI RN (=T V=T or- [ PR 12
I, Familias @ COMUNIAAAES .........ooiiiiieiieiteee ettt ettt st st et b e s be e sae e et e et e beesbeesanesanesane 12
[ O g - T g ot T =T T 1V = o L PP PPPPPPPPPPPPPPRS 14
lIl. Envelhecimento, Defici@ncia € INCAPACIAATE ....coouviiiiiiiiiee et sbaee e s ereeee e eans 15
LY o [NToF: o Lo TR PRRPPRt 16
VAR O L1 3y or- [or Lo R cl =11 0] o (<Y o JS SRR 18
V@ Te Lo E T N ={UF=1 Lo - Yo [ SRR 19
LY 2 Y 11 o SRR 20
VIILHabitagd0 € READIITACA0 . iuuiiiei ittt et e e e s e e e et ee e e e s abee e e esabeeeeesnbeeeeenanees 22
IXe RAOAI SOCIA ..ttt ettt ettt ettt e sa e sttt e sab e e s bt e s beeesabeeesabeesabeesabeeesabeesabeeesabeessaeesaseennses 22
X. Desenvolvimento da REAE SOCIAI .....coiuiiiuiiiiee et sttt sb e b st nae e 22
0o a1 e [=T - [olo T T oo b= | SRR 23



Plano de Desenvolvimento Social de Constdncia 2025-2030

Enquadramento Geral

Rede Social® surge em Portugal, em 1997, impulsionando o trabalho de parceria alargada, incidindo

na planificacdo estratégica da intervencdo social local, abarcando atores sociais de diferentes

naturezas e areas de intervencao, de forma a contribuir para a erradicagdao da pobreza e da exclusdo
social e para a promogdo do desenvolvimento social a nivel local. A Rede Social tem como principais prioridades:
fomentar a articulagdo e atuagdo concertada entre entidades publicas e privadas, detetar e promover os
encaminhamentos adequados a situagées e problemas de individuos ou grupos, fomentar uma cobertura concelhia
racional e equitativa dos equipamentos e servigos sociais, bem como potenciar e divulgar o conhecimento sobre as
realidades concelhias.

A Rede Social potencia e rentabiliza a organizacdo de parcerias locais para uma intervengao concertada e
multidisciplinar, promovendo a otimizacao dos recursos, definindo toda a estratégia de intervencao em documentos
estratégicos interligados entre si, que se retroalimentam e que orientam o trabalho a desenvolver: o Diagndstico
Social, o Plano de Desenvolvimento Social e os Planos de Ag¢do anuais.

A atualizacdo do Diagndstico Social de Constancia (2025) teve como principal objetivo aprofundar o
conhecimento sobre as necessidades e as fragilidades especificas do Concelho, mas também observar as
potencialidades e oportunidades do territério, no que as varias dimensdes da area social e comunitaria dizem
respeito. Da mesma forma, o Diagndstico Social possibilitou a atualizacdo do mapeamento dos recursos sociais
existentes, ndo so a nivel local, como também a nivel regional.

Partindo dos problemas e prioridades assinalados no Diagndstico Social, transitar-se-a de uma fase de
conhecimento para uma fase de decisdo, na qual serdo tomadas opc¢des, definidos os objetivos e as estratégias de
intervencgdo, através da construcdo do Plano de Desenvolvimento Social (PDS), que vigorard entre 2025 e 2030.
Foram definidos 5 anos para a implementacao dos objetivos constantes deste documento estratégico, pois os frutos
da intervengao na area social dificilmente sao colhidos a curto prazo, sendo necessaria a implementagdao de uma
estratégia de intervencdo a longo prazo.

O PDS, ao inserir-se num processo de planeamento estratégico que procura dar resposta as rapidas
transformagdes que ocorrem nos territdrios, constitui um instrumento de definicdo conjunta e negociada de
objetivos prioritarios para a promog¢ao do Desenvolvimento Social Local. A par da sua visdo estratégica, o PDS deve
servir como orientador quanto a intervencdo, individual e/ou coletiva, com vista a melhoria das condi¢es de vida
das populagdes, nomeadamente ao nivel da pobreza, do desemprego e da exclusao social.

Para que a intervencdo seja clara, objetiva, concertada e sem duplicacdo, e atendendo a filosofia assente
no trabalho colaborativo e em rede, através da articulagdo entre as vdrias entidades, foram definidos os seguintes
Eixos de Intervencdo:

Eixo | — Familias e Comunidade Eixo VI — Cidadania e Igualdade

Eixo Il — Criancgas e Jovens Eixo VII — Saude

Eixo Ill — Envelhecimento, Deficiéncia e Incapacidade Eixo VIl — Habitacdo e Reabilitagdo

Eixo IV — Educacdo Eixo IX — Radar Social

Eixo V — Qualificacdo e Emprego Eixo X — Desenvolvimento da Rede Social

Estes Eixos foram definidos tendo em conta a realidade espelhada no Diagndstico Social do Concelho de
Constancia (2025), aliada a andlise de outros documentos estratégicos?, tal como previsto no Plano de Resiliéncia e

1 Criada na sequéncia da Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 197/97, de 18 de novembro e regulamentada pelo Decreto-Lei n.2 115/2006
de 14 de junho.

2 Carta Educativa 2024-2034, Plano Municipal para a Igualdade e a N3o Discriminagdo 2023-2026 e Estratégia Local de Habitagdo 2021-2031
do Municipio de Constancia.
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Recuperacdo (PRR) e ja implementados no territério, e indo ao encontro da Agenda 2030 para o Desenvolvimento
Sustentdvel da ONU.

Para cada Eixo foram definidos objetivos gerais e especificos que se operacionalizam em agdes a desenvolver
pelas Entidades da Rede Social; por sua vez, a realizacdo das acOes serd passivel de ser avaliada através de
indicadores e metas correspondentes a cada uma. Posto isto, o Plano de Desenvolvimento Social 2025-2030
encontra-se estruturado da seguinte forma:

1. Analise SWOT do Concelho de Constancia, com a sintese das forgas, oportunidades, fraquezas e

ameacas identificadas no territério pelo Diagndstico Social de 2025;

2. Eixos de Intervencdo, com a definicdo de objetivos gerais e especificos, destinatarios/as, entidades

envolvidas e indicadores de execucao?;

3. Consideragoes finais.

3 As a¢des/atividades, metas, fontes de verificagdo e calendarizagdo encontram-se especificadas nos Planos de Acdo, definidos anualmente.
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Analise SWOT do Concelho de Constancia

analise SWOT [S — strengths (forcas), W- weaknesses (fraquezas), O — opportunities (oportunidades), T-

threats (ameacas)] é uma técnica que permite analisar de forma clara e concisa a identificacdo de forgas,

oportunidades, fraquezas e ameacgas (neste caso, no Concelho de Constancia), tendo por base fatores
internos e fatores externos. Esta é uma ferramenta essencial que permite obter uma visdo global do territério e tirar
ilagdes do que ja existe e do que esta em implementacdao, bem como identificar as dreas e publicos-alvo que
necessitem de uma intervencgdo de carater mais imediato e concertado.

Desta forma, recorreu-se a técnica de andlise SWOT para todas as areas consideradas no Diagndstico Social
de Constancia (2025), e a qual se apresenta de seguida, constituindo-se como o ponto de partida para a defini¢do

dos objetivos dos vérios Eixos de Interveng¢ao do PDS 2025-2030.

VULNERABILIDADES E PROBLEMAS

Geodemografia do Concelho

Habitacdao

FORCAS E OPORTUNIDADES

- Localizagdo geografica privilegiada;

- Proximidade geografica entre freguesias e localidades do
Concelho;

- Aumento da populagdo residente no concelho, nos ultimos
anos;

- Trabalho de proximidade
desenvolvido pelo Municipio,
Associagbes do Concelho;

- Qualidade de vida proporcionada as pessoas residentes;
- Existéncia do Campo Militar de Santa Margarida.

junto das populagOes,
Juntas de Freguesia e

- Elevado indice de envelhecimento da populagdo;

- Baixa taxa de natalidade;

- Diminuigdo do numero de nascimentos ao longo dos ultimos
anos;

- Saldo natural negativo;

- Baixa densidade populacional;

- Divisdo do Municipio pelo Rio Tejo;

- Isolamento da populagdo da freguesia de Santa Margarida da
Coutada, em relagdo ao restante territério do concelho.

- Existéncia de Estratégia Local de Habitagdo atualizada, com
definicdo de medidas estratégicas;

- Existéncia de Habitagdo Social na Freguesia de Constancia e
de Santa Margarida da Coutada;

- Existéncia do Programa “Vila POEMA”;

- Existéncia de resposta habitacional
legalmente enquadradas;

- Langamento de concursos publicos para contratagdo de
empreitadas de construgdo de habitacdo a custos acessiveis
em Malpique, Montalvo e Constancia;

- Aumento do numero de habitagdes no Concelho;

- Fogos de habitagdo social devolutos;

- Existéncia de Protocolos com o IHRU — Projeto “1.2 Direito”
e Projeto de Habitagdo a Custos Acessiveis do Médio Tejo.

para situagdes

- Elevado nimero de alojamentos vagos;

- Agregados familiares privados com necessidades de
realojamento;

- Existéncia de pedidos para Habitagdo Social validados, para os
quais ndo existe resposta;

- Habitagdo social insuficiente para a procura existente no
concelho;

- Existéncia de fogos sociais com necessidade de requalificagdo;
- Obsolescéncia e desatualizagdo da rede de esgotos e da
distribuicdo de agua canalizada, face as necessidades e
exigéncias atuais dos equipamentos domésticos, sobretudo na
Freguesia de Santa Margarida da Coutada;

- Parcas parcerias estabelecidas no ambito do Programa “Vila
POEMA”;

- Inexisténcia de Habitagao Social na Freguesia de Montalvo;

- Identificagdo de habitagdes sem condi¢des de habitabilidade;
- Falta de financiamento publico e privado para proceder a
atualizacdo da rede de esgotos e de distribuicdo de agua
canalizada;

- Auséncia de candidaturas nos concursos publicos langados
pelo Municipio, com vista a construgdo de habitagdo acessivel.
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VULNERABILIDADES E PROBLEMAS

Educacdo

Atividades Economicas e Dinamicas de Emprego

FORCAS E OPORTUNIDADES

- Redugdo da taxa de analfabetismo da populagdo residente
em Constancia;

- Existéncia de um Centro Educativo em cada uma das
Freguesias;

- AEC com selo de conformidade EQAVET;

- AEC membro do Plano Nacional para as Artes;

- Forte Agdo Social Escolar;

- Transporte escolar gratuito para todos/as aluno/as
residentes no concelho;

- Existéncia do Plano Estratégico de Desenvolvimento
Intermunicipal de Educagdo do Médio Tejo (PEDIME);

- Oferta de AEC’s variadas;

- Aumento do nivel de escolaridade da populagdo residente
no concelho de Constancia;

- Baixa Taxa de Retengdo no 1.2, 2.2 e 3.2 Ciclo;

- Envolvimento do AEC em projetos diversos;

- Numero substancial de nacionalidades presentes no AEC;

- Disponibilizagdo de Bolsas de Estudo destinadas a
estudantes do Ensino Secundario e Superior;

- Existéncia do projeto Universidade Junior, em parceria com
a Universidade do Porto;

- Existéncia do Conselho Municipal de Educagdo;

- Existéncia da APEAVEC.

- Desresponsabilizacdo, por parte dos/as Encarregados/as de
Educacdo, que ndo requerem apoios aos quais teriam direito;

- Numero substancial nacionalidades presentes no AEC;

- Aumento, percecionado pelo AEC, de criangas e jovens com
funcionamento neurodivergente;

- Necessidade de requalificagdo da Escola Sede do AEC;

- Diminui¢do do nimero de alunos/as a frequentar o AEC nos
ultimos anos;

- Taxa de analfabetismo mais elevada em mulheres.

- Redugdo do niumero de pessoas inscritas no IEFP;

- Existéncia do GIP;

- Taxa de desemprego menor na populagdo com maiores
qualificagbes;

- Concessdo de Incentivos ao Investimento do Concelho de
Constancia, por parte do Municipio;

- Existéncia da Associagdo Comercial e Empresarial de
Abrantes, Constancia, Sardoal, Magdo e Vila de Rei;

- Existéncia da TAGUS;

- Zona Industrial de Montalvo muito dinamizada e com
postos de trabalho efetivos;

- Aumento do numero de empresas no concelho, ao longo
dos ultimos anos;

- Taxa de desemprego reduzida;

- Taxa de desemprego jovem reduzida;

- Existéncia de Programas CEl e CEl+ do IEFP, como
oportunidade para a integracdo de pessoas desempregadas
e/ou com incapacidade no mercado de trabalho.

- Taxa de desemprego mais elevada no sexo feminino;

- Cerca de 95% das empresas existentes no Concelho de
Constancia tém dimensdo “Micro” (empregam poucas
pessoas);

- Forte desigualdade salarial entre homens e mulheres,
principalmente no Setor Primario;

- Maior nivel de desemprego em populagdo com mais de 35
anos;

- Poucos postos de trabalho no territério, fazendo com que as
pessoas residentes procurem trabalho e trabalhem fora do
concelho.
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VULNERABILIDADES E PROBLEMAS

Transportes e Acessibilidades

FORCAS E OPORTUNIDADES

- Proximidade de Autoestradas (A1, A13 e A23);

- Existéncia de alguns itinerarios complementares préximos
(IC3, 1C8 e IC9);

- Gratuitidade da A23 e da A13;

- Transporte escolar gratuito para estudantes dos 4 aos 23
anos (MEIO Jovem);

- Transporte Escolar a alunos/as do Pré-Escolar e 1.2 CEB da
Freguesia de Santa Margarida da Coutada assegurado pelo
Municipio;

- Adesdo, por parte do Municipio, ao transporte a pedido no
Médio Tejo;

- Maior parte da populagdo
trabalhar/estudar dentro do concelho;
- Existéncia de ferrovia (Estagdo de Santa Margarida da
Coutada);

- Travessia gratuita do Rio Tejo através de barco, garantida
pelo Municipio, com horarios diarios definidos;

- Boas acessibilidades rodoviarias;

- Programa Incentiva+TP (promove o uso de transportes
publicos coletivos através de financiamento).

desloca-se  para

- Redugdo dos horarios dos transportes publicos rodoviarios
nos periodos de interrupgao letiva;

- Deslocagdo de pessoas residentes
trabalhadoras para fora do concelho;

- Oferta de transportes publicos reduzidos, sobretudo de/para
a Freguesia de Santa Margarida da Coutada, principalmente nos
periodos de interrupgao letiva.

estudantes e/ou

- Existéncia de 3 Hospitais nas proximidades do concelho;

- Existéncia de Centro de Saude na sede de concelho e polos
nas restantes freguesias;

- Existéncia de UCC e CRI, que abrangem a populagdo do
Concelho;

- Atividade assistencial ao longo do ciclo de vida (infancia,
juventude, idade adulta e terceira idade), dirigida a familias
e a comunidade, bem como a respetiva monitorizagdo, no
ambito da promogdo da saude, prevengdo da doenga,
tratamento e reabilitacdo;

- Existéncia do programa “IntegrativaMente”, com protocolo
de colaboragdo com o Municipio;

- Apoio a aquisicdo de medicamentos, através do Programa
Abem;

- Existéncia de Regulamento para Atribui¢do de Incentivos a
Fixacdo de Médicos/as no Concelho;

- Existéncia de consultas de medicina dentaria gratuitas no
Centro de Saude;

- Existéncia de consultas de Higiene Oral para as criangas
escolarizadas e emissdo de cheques dentista sempre que
necessario;

- Aplicagdo de vernizes de fltor nos Jardins de Infancia;

- Existéncia do Programa de Rastreios visuais e auditivos
dirigidos as criangas que frequentam o ensino pré-escolar,
em parceria com a CIMT;

- Existéncia de Centro de Atendimento Clinico da regido do
Médio Tejo, localizado no Entroncamento;

- Existéncia de postos de colheita de analises clinicas em
todas as freguesias do concelho;

- Existéncia de farmacias em todas as freguesias do concelho;
- Existéncia de médicos/as em regime de prestacdo de
servigos que asseguram a realizagdo de consultas a utentes
sem médico/a de familia atribuido/a.

- Desatualizagdo do Diagndstico de Saude do Médio Tejo e
respetivo Plano de Acgao;

- Dificuldade na fixagdo de médicos/as nos territérios do
interior do pais, onde se insere o concelho de Constancia;

- Desconhecimento da dimensdo da populagdo com patologia
mental, residente no Concelho;

- Falta de literacia em saude e na promogdo da saude por parte
da populagdo em geral;

- Existéncia de casos de dependéncia de substancias, em
pessoas residentes no Concelho.
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VULNERABILIDADES E PROBLEMAS

Infancia e Juventude

Individuos, Familias e Comunidades

FORCAS E OPORTUNIDADES

- Existéncia de Creche integrada no programa Creche Feliz;

- Disponibilidade da Creche e dos CATL’s para integrar
atividades promovidas pelo Municipio e pelo AEC;

- Existéncia de CATL e AAAF nas 3 freguesias do concelho,
com dinamizagdo de Campos de Férias para criangas até 14
anos;

- Existéncia de Equipa de Intervengdo Precoce;

- Existéncia de CPCJ;

- Estrutura de Resposta de Apoio Psicoldgico para Criangas e
jovens vitimas de Violéncia Doméstica (RAP);

- Comunicagdo entre a Autarquia, a Associagao Os Quatro
Cantos do Cisne e o AEC;

- Diligéncias da Associagdo Os Quatros Cantos do Cisne,
realizadas, junto do ISS, IP, com vista a atualizagdo dos
acordos de cooperacdo e celebragdo de novos;

- Protocolo existente entre o Municipio e a Associagdo Os
Quatro Cantos do Cisne, com apoio financeiro anual, no
ambito das AAAF e Campos de férias;

- Funcionamento do CATL durante os 12 meses do ano;

- Existéncia de projetos direcionados para a infancia e
juventude no Concelho.

- Aumento de sinalizagdes a CPCJ de casos de negligéncia;

- Aumento de criangas identificadas a ELICEVNB;

- Aumento de beneficiarios/as de Abono de Familia para
Criangas e Jovens;

- Inexisténcia de CATL para alunos/as a frequentar o 2.2 CEB;

- Vagas insuficientes nos CATL’s para alunos/as do 1.2 Ciclo, face
a procura por parte das familias;

- Vagas insuficientes em creche, face a procura por parte das
familias;

- Grau de complexidade ao nivel da celebragdo de acordos com
o ISS, IP;

- Necessidade de atualizacdo/adaptacgdo do edificado para o
desenvolvimento de atividades de CATL;

- Auséncia de financiamento, no ambito do PROCOOQP, para a
resposta social CATL;

- Inexisténcia de respostas sociais, no ambito de Campos de
Férias, para jovens entre os 14 e os 18 anos.

- Existéncia de CLAS e de NE;

- Existéncia do Grupo de trabalho “Constancia Social”;

- Existéncia de SAAS, com desenvolvimento de
procedimentos inerentes a componente de inser¢do social
de RSI, e com atendimentos descentralizados nas freguesias
de Montalvo e de Santa Margarida da Coutada;

- Existéncia do Programa Operacional de Apoio a Pessoas
Mais Carenciadas (POAPMC) / Programa “Priva¢do Material”;
- Existéncia de Loja Social;

- Existéncia de Cantina Social;

- Existéncia do Espago M, com disponibilizagdo de apoio
juridico e social a vitimas de violéncia doméstica;

- Redugdo da Taxa de Imposto Municipal sobre Imdveis;

- Redugdo de tarifas no abastecimento de agua, saneamento
e residuos urbanos para utilizadores em situagdo de caréncia
econdmica;

- Redugado de tarifas no abastecimento de 4gua e saneamento
para familias com trés ou mais dependentes;

- Existéncia de Espago Cidaddo em Constancia e em Santa
Margarida da Coutada;

- Existéncia de Plano Municipal para a Igualdade e a Nao
Discriminagao;

- Candidaturas a Fundos Europeus, como é exemplo o
Projeto-Piloto Radar Social;

- Apoio na submissdo de candidaturas no ambito da aquisi¢do
de Gas em Garrafa e Vales Eficiéncia, nas trés freguesias do
Concelho.

- Necessidade de melhoria das condigdes da Loja Social;

- Inexisténcia de apoio psicoldgico no ambito da a¢do do Espago
M;

- Inexisténcia de Regulamento Municipal de Atribuicdo de
PrestagOes Pecunidrias de Carater Eventual em Situagdes de
Caréncia Econémica e de Risco Social;

- Pouca adesdo, por parte da comunidade, relativamente a
participagdo em atividades no ambito da tematica da Igualdade
de Género.
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VULNERABILIDADES E PROBLEMAS

Populagao idosa e envelhecimento ativo

Populagao com deficiéncia e em
situacdo de dependéncia

Seguranga e
Criminalidade

Associativismo e Cidadania

FORCAS E OPORTUNIDADES

- Respostas sociais da SCMC, capazes de cobrir todo o
territorio concelhio;

- Existéncia do Cartdo Sénior Municipal;

- Atividades desenvolvidas pelas Juntas de Freguesia
direcionadas para a populagdo sénior e a disponibilidade
para o estabelecimento de parcerias;

- Existéncia de projetos direcionados a populagdo idosa em
todas as Freguesias do concelho (“Academia da Mente”,
“Sorriso entre Letras”);

- Existéncia de respostas ERPI, tanto ao nivel da rede
particular, como lucrativa;

- Disponibilidade de vagas em SAD e em Centro de Dia;

- Agdo “Vigiar os nossos”, do posto territorial da GNR de
Constancia;

- Programa “Apoio 65 - Idoso em Seguranga”, do
Destacamento da GNR de Abrantes;

- Cooperagdo, entre entidades, para projetos de partilha
intergeracional.

- Numero significativo de pessoas idosas com dependéncias
fisicas, psicolégicas e/ou cognitivas;

- Resisténcia a participagdo social/recreativa em algumas
camadas da populagdo idosa;

- Pouca adesdo ao Cartdo Sénior Municipal;

- Fraca adesao da populagao masculina a projetos direcionados
para a promogado do envelhecimento ativo e saude mental;

- Oferta insuficiente de vagas em ERPI face a elevada procura;
- Inexisténcia de Universidade Sénior;

- Isolamento e soliddo na populagdo mais velha;

- Desconhecimento, por parte da populagdo sénior, de apoios e
prestacdes sociais passiveis de serem requeridas.

- Existéncia de instituicdes de apoio na deficiéncia que
estendem a sua agdo ao Concelho de Constancia;

- Existéncia do Projeto “Incluir”;

- Estatuto de Cuidador Informal implementado;

- Existéncia de Banco de Ajudas Técnicas;

- Protocolo de colaboragéo relativo a articulagdo entre o ISS,
IP e a ANAFRE, no ambito da implementagdo do Estatuto do
Cuidador Informal, em vigor na Freguesia de Santa Margarida
da Coutada;

- Recetividade da autarquia e juntas de freguesia a
concretizagdo de estdgios no ambito da deficiéncia e
incapacidade;

- Existéncia de programas no ambito da reabilitagcdo
profissional do IEFP.

- Desconhecimento do numero efetivo de cuidadores/as
informais residentes no concelho;

- Desconhecimento por parte da populagdo relativamente a
prestacdes e apoios no dmbito da deficiéncia/incapacidade,
disponibilizadas pela Seguranca Social e outras entidades.

- Existéncia de um posto territorial da GNR no Concelho;
- Baixa Taxa de Criminalidade;

- AgOes desenvolvidas no ambito da terceira idade;

- AgOes desenvolvidas no ambito da Escola Segura.

- Aumento do numero de casos registados ao nivel do crime de
violéncia doméstica;

- Aumento do numero de crimes registados no concelho, entre
2022 e 2024.

- Existéncia de diversas Associagbes no Concelho que
dinamizam eventos variados abertos a comunidade;

- Existéncia de Programa de Apoio ao Associativismo Cultural
e Recreativo;

- Existéncia do Gabinete de Apoio ao Associativismo;

- Parcerias estabelecidas entre o Municipio e as AssociacGes
para o desenvolvimento de atividades;

- Disponibilidade das Juntas de Freguesia para apoiar e
colaborar com as atividades desenvolvidas pelo movimento
associativo;

- Existéncia de Banco Local de Voluntariado (BLV);

- Programa de Voluntariado Jovem para a Natureza e
Florestas;

- Existéncia de Programas de Ocupagdo de Tempos Livres
(OTL);

- Existéncia de espagos culturais e recreativos no Concelho;

- Existéncia de infraestruturas desportivas em todas as
freguesias;

- Existéncia de projetos de solidariedade;

- Variedade de servigos culturais e recreativos existentes no
Concelho;

- Crescente procura dos servigos recreativos, culturais e
desportivos do Concelho.

- Numero reduzido de inscritos/as no BLV;

- Fraca participagdo da populagdo em atividades culturais e
recreativas, sobretudo fora da sua freguesia de residéncia;

- Baixo envolvimento/ desvaloriza¢do por parte dos jovens no
movimento associativo;

- Inexisténcia de projeto municipal no ambito do Orgamento
Participativo;

- Elevado custo de manutengdo de algumas estruturas
desportivas e recreativas;

- Recursos econdmicos limitados, por parte das Associagoes;

- Baixa literacia digital por parte dos dirigentes associativos,
com impacto na utilizagdo de plataformas com vista a
submissdo de candidaturas, para obteng¢do de candidaturas;

- Parca disponibilidade e motivagdo da populagdo para
pertencer aos quadros dirigentes de Associagdes.
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Eixos de Intervencao

nalisados os principais problemas e vulnerabilidades identificados no Concelho de Constancia, procedeu-se

a definicao estratégica dos Eixos de Intervencdo, em estreita proximidade com as entidades da Rede Social

com intervencdo direta no terreno. A cada Eixo de Intervencgao, correspondem objetivos gerais, especificos,

destinatdrios, entidades envolvidas e quais os indicadores a ter em conta para a execucdo de cada objetivo definido.

Tal como ja referido, o PDS 2025-2030 sera operacionalizado em Planos de A¢do anuais, nos quais, para além

dos parametros ja referidos, serdo descritas as acGes a desenvolver, as metas a atingir, os recursos
estratégicos/parcerias, as fontes de verificacdo e a calendariza¢do anual.

|. Familias e Comunidades

As pessoas destinatdrias deste Primeiro Eixo de Intervencdo sao as familias, os individuos e os grupos residentes
no Concelho de Constancia que se encontrem em situa¢do de vulnerabilidade social, e/ou em risco de pobreza e
exclusdo social, incluindo situacdes de emergéncia social. Incluem-se, neste Eixo de intervencao, todas as situacdes
de vulnerabilidade e caréncia tempordria ou de caracter mais prolongado (tais como: falta de recursos econdmicos,
violéncia doméstica, défice ao nivel das competéncias parentais e/ou psicossociais, ...).

OBIETIVO . . ENTIDADES ~
OBJETIVOS ESPECIFICOS DESTINATARIOS/AS INDICADORES DE EXECUGAO
GERAL ENVOLVIDAS
cMC
£ SAAS
Q
] AEC
o
> . . ., . GNR
e Dinamizar o grupo de Individuos, familias e grupos, em
© P P - . ~ i . Qcc
‘S trabalho “Constancia Social situacdo de vulnerabilidade social . .
o . SCMC - N.2 de reunides realizadas
@ e/ou em risco de pobreza e . .
o - . CRI Ribatejo
° exclusdo social
s ISS, 1P
5 Saude
g CPCJ
% Radar Social
: - N.2 de atendimentos e
° . Pessoas e familias em situagdo de acompanhamentos realizados
o0& Assegurar o funcionamento . acao CMC (SAAS) o panna e
w .5 vulnerabilidade e exclusdo social, . - N.2 de visitas domiciliarias
T8 do SAAS . - Rede Social .
ERA bem como de emergéncia social - N.2 de projetos de regulamento
@ .g criados
5 3 - N.2 de Cl's assinados
g3 - N.2 de atendimentos/
g z acompanhamentos sociais
3 E: Desenvolver os realizados
9 3 procedimentos inerentes a CMC - N.2 de Visitas Domicilidrias
% 3 componente de insergdo Beneficiarios/as de RSI NLI realizadas
& o social dos/as beneficiarios/as - Redugdo do N.2 de
w O
3‘ g de RSI beneficidrios/as da medida
3 - N.2 de reunides realizadas
S - N.2 de agdes de capacitagdo e
_-g consciencializagdo realizadas
3 SCMC
] . . . . . . CMC - N.2 de familias carenciadas
T Dinamizar a Loja Social Familias carenciadas L
] Qcc beneficidrias
& AEC
£ . ISS, IP - N.2 de pessoas a usufruir do
© Assegurar a manutengdo do - . Lo
5 Programa “Privacio Material” Pessoas e familias carenciadas CASC apoio alimentar e bens de
3 € ¢ CMC (SAAS) primeira necessidade.
£ Pessoas que ndo detém ISS, IP
g . . . . . 4 . ! - N.2 de refeigBes a atribuir no
a Dinamizar a Cantina Social capacidades para confecionar SCMC L . )
. . - ambito da cantina social
refei¢des, em situagdo de sem- CMC (SAAS)
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OBIETIVO . . ENTIDADES o~
OBJETIVOS ESPECIFICOS DESTINATARIOS/AS INDICADORES DE EXECUGAO
GERAL ENVOLVIDAS
abrigo, migrantes em situagdo de
extrema vulnerabilidade e/ou
pessoas em situagdo de
emergéncia social
Municipes em situagdo de - N.2 de campanhas de
Assegurar o Programa Abem - . p L ¢ CMC . - P
S caréncia econémica que - divulgacao
Rede Solidaria do . Associagao .
. cumpram a condicdo de recurso L. - N.2 de beneficiarios/as
Medicamento . Dignitude .
estipulada apoiados/as
o Agregados familiares com
o “ Assegurar a intervengao no criangas e jovens em - N.2 de sinalizagdes
'*3 z 2 ambito do projeto "+Casa, acompanhamento pela CPCJ de cMC - N.2 de agregados familiares em
° 'S E +Familia" Constancia acompanhamento
g Q& Familias da comunidade em geral
()]
2 9 g
= EQ Assegurar a manutengdo dos  Agregados familiares de criangas
552 g % Brege e ¢ ETAbrantes (CRI .
2 0 g acompanhamentos em e jovens sinalizadas para . . - N.2 de agregados familiares em
59 c - - ) A Ribatejo)
c T 3 Terapia Familiar no CRI melhoria das dinamicas . acompanhamento
o . . . Rede Social
O Ribatejo familiares
S8
v 8%
2% 'é’ - N.2 de atendimentos solicitados
3 o3 - N.2 de atendimentos realizados
E & s 2 - s A no Espago M
T Yoo Pessoas vitimas de Violéncia o . x
o 828G w . - - , CMC - N.2 campanhas de divulgacdo
2 € < w Dinamizagdo do Espaco M Domeéstica e de Género . .
S 9.2 o . Rede Social realizadas
o gS g Comunidade em geral o ~
&9 9 - N.2 de representagdes em
2 £ T ™
EE w reunides
Cc®
c & E
0 EsS
9s
© ©
©
c 3
S8 a3 Comemorar o Dia
H 5 e 7 Internacional para a . o )
N g @0 L A Comunidade em geral cMC N.2 de atividades realizadas
39 g Eliminagdo da Violéncia
%2> 0 Contra as Mulheres
g8
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lI. Criancas e Jovens
O Eixo Il tem como destinatarias/os ndo sé as criancas e jovens que se encontrem em situacdo de caréncia e

vulnerabilidade social, como também todas aquelas que frequentem o ensino escolar, desde a Creche até ao Ensino
Secundario, e usufruam de algum tipo de intervencdo (mesmo que indireta) por parte das entidades da Rede Social
(exemplo: a¢des de sensibilizacdo por parte da GNR, da Unidade de Saude Publica, etc...). A operacionalizacdo deste
Eixo tem como grande objetivo garantir a protecdo das criangas e jovens contra fendmenos de risco e pobreza

infantil, bem como salvaguardar os seus direitos.

OBIETIVO " . ENTIDADES ~
GERAL OBJETIVOS ESPECIFICOS DESTINATARIOS/AS ENVOLVIDAS INDICADORES DE EXECUGCAO
CPCJ
R E Tg . . e - N.2 de reunides
29§ Criangas e jovens Grupo de
=2 "L« . ; . - N.2 de casos em acompanhamento
S 2c - com idade inferior Trabalho ~ G
93 o Assegurar a manutencgdo da " n - N.2 de agOes de sensibilizagdo
© > N . ~ a 18 anos Constancia .
L 09 intervengdo da CPCJ Comunidade em Social” realizadas
*2 @ ] . - N.2 de participantes
ag S Geral Rede Social 6 e acdes de divulgacio
E g i GNR (Escola ’ ¢ gac
o5 3 Segura)
=900
] 2 ; Criangas entre os
>0 Acompanhar a continuidade do SCMC - .
<] § P M .y 4 meses e 0s 3 - N.2 de criangas integradas em Creche
a 8 0o programa "Creche Feliz ISS, IP
anos
- " Estudantes do - N.2 de agBes de sensibilizagdo
Sensibilizar para a prevengdo de . .. .
g2 s . Ensino Secundario realizadas
= comportamentos aditivos e de risco o -
s do AEC - N.2 de participantes
E E N o d A ihili 3
- N.2 de ag¢Bes de sensibilizagdo
S 2g¢ Sensibilizar para comportamentos Alunos/as do 1.2 GNR . ¢ totlizac
€ O
v 5.2 ilizacso d logi CEB do AEC realizadas
== seguros na utilizagao de tecnologias o AEC - N.2 de participant
] 2dep pantes
- - . -N.2 3 nsibilizaca
i § Sensibilizar para comportamentos de Alunos/as do Pré- . de agGes de sensibilizagdo
a o . R realizadas
risco na via publica Escolar do AEC N.2 de participantes
Qcc
O
© . o N . ISS, IP
= '§ S ‘@ Garantir a continuidade da atuagdo do  Criangas dos 0 aos g o T
235 92 . . ~ Ministério - N.2 de acompanhamentos e vigilancia
529« Sistema Nacional de Intervengdo 6 anos e suas Educacio realizados
5 89 E Precoce no territério da ELICEVNB familias S
Oca Ministério da
Saude
9 2 Dar continuidade ao funcionamento e acc
° E dinamizagdo dos CATL e promover CMC - N.2 de criangas integradas em CATL
g s atividades em periodo nado letivo AEC - N.2 de Campos de Férias por freguesia
g %’ (campos de férias ndo residenciais)
ST 8
2925 Criangas dos 3 aos cC
= § ® Aumentar o nimero de utentes em 14 Q p
S O wn . o anos ISS, IP - Aumento do numero de vagas 4
S ES frequéncia de CATL do 1.2 CEB CMC
v3s
S d® .
“,WE £ 5 Aumentar o nimero de utentes a - Aumento do ndmero de vagas
& § 3 serem abrangidos pela cc comparticipadas 5 e
] comparticipacdo do ISS, IP Q P P
£ e
o Criangas a
S ~
[ Implementagdo de um CATL para o 2.2
(L) 5 P ¢ CEB P frequentar o 2.2 - N.2 de novos CATL’s para o 2.2 CEB ©
CEB

4 Indicador de execugdo condicionado a existéncia de linhas de financiamento, entre os anos 2025-2030.
5 Indicador de execucdo condicionado a existéncia de linhas de financiamento, entre os anos 2025-2030.

6 Indicador de execucdo condicionado a existéncia de linhas de financiamento, entre os anos 2025-2030.
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lll. Envelhecimento, Deficiéncia e Incapacidade
Atendendo ao elevado indice de envelhecimento existente no Concelho de Constancia, o Eixo Il torna-se crucial,
no sentido em que é fundamental garantir os devidos apoios a populacdao idosa, bem como promover o
envelhecimento ativo e sauddvel. A par desta populacdo, sdo também destinatdrias do Eixo Ill, pessoas com

deficiéncia e incapacidade, bem como os/as seus/suas cuidadores/as, por se considerarem populag¢des socialmente

vulneraveis. Para além destes poderdo ser, também, destinatarios/as do Eixo Ill a comunidade em geral, alvo de

acOes de sensibilizacdo sobre a tematica do envelhecimento, deficiéncia e prestacdo de cuidados, bem como

criancas e jovens participantes em atividades intergeracionais.

OBIETIVO 5
OBIJETIVOS ESPECIFICOS

DESTINATARIOS/AS

ENTIDADES

INDICADORES DE EXECUCAO

GERAL

Promover e garantir o
envelhecimento ativo e saudavel

Pessoas idosas
Pessoas com mais de 55

ENVOLVIDAS
cMC
Juntas de
Freguesia do

- N.2 de participantes
- N.2 de agOes por semana

Dar cumprimento ao protocolo

da populagdo idosa anos Concelho - N.2 de rastreios anuais
Human Coop
© SCMC
3 Promover a interagdo social e a oL . Entidades . o
k=] . . Institui¢Ges intraconcelhias . - N.2 de intercambios
) partilha de vivéncias e . recreativas e .
s . Comunidade em Geral . realizados
@ conhecimentos culturais do
3
g Concelho
P ] . i SCMC
oS Promover a interagdo social entre Utentes da SCMC e CMC
ﬁ pessoas idosas e criangas/jovens criangas/jovens inseridas AEC - N.2 de convivios realizados
> . . . .
o e a partilha de conhecimentos nas entidades concelhias
b Qcc
- Promover e garantir apoios
K=y . . . - N.2 de campanhas de
° adequados as necessidades da Pessoas idosas CMC . N
S . divulgacdo
o populagdo idosa
(7]
N cMmcC . .
© . - N.2 de convivios/passeios/
° Pessoas com 60 ou mais Juntas de
< . . " . . almocgos
o} Prevenir e combater situagGes de anos e respetivos/as Freguesia do .
s . L . . - N.2 de participantes
isolamento geografico e/ou social conjuges Concelho . .
N - N.2 de pessoas inseridas nos
Populagdo em geral GNR
. programas da GNR
Rede Social
. A . scMC ~ I
Prevenir e combater a violéncia Pessoas idosas da GNR - N.2 de agdes de sensibilizagdo
contra as pessoas idosas comunidade realizadas
cMC
. ) N cMC - N.2 de alunos/as
Promover atividades de carater Alunos/as da Educagio
3 L o . AEC acompanhados/as por cada
s 3 & ludico-motor e cognitivo Inclusiva do AEC L .
s 25 Qcc técnico/a envolvido/a
Bl
$8& 3 .,
S @
g2 23 Facilitar a execugdo das Pessoas com falta de
8239 L e o scMC .
5 'E 5 6 atividades diarias a individuos mobilidade ou Rede Social - N.2 de pessoas abrangidas
° . . . . ede Socia
§ S 3 8 e/ou ao/a seu/sua cuidador/a incapacidade
0 o=
8.8 32 3
E g8 Junta de
0 3 ®
£ o 2
v o =
=

de colaboragdo entre o ISS, IP e a
ANAFRE

Populagdo em geral

Freguesia de
Santa Margarida
da Coutada
Rede Social

- N.2 de pessoas
informadas/orientadas para
requerer o Estatuto do
Cuidador Informal
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IV.Educacao

O Eixo IV tem como principio garantir a igualdade de oportunidades no acesso a educacdo de criangas/jovens

do Concelho de Constancia, para além de promover o sucesso escolar e elevados padrdes de eficacia e eficiéncia no

que concerne ao Ensino. Sdo destinatadrios/as deste Eixo a comunidade educativa/ escolar do Agrupamento de

Escolas de Constancia, bem como a populagdo em geral do Concelho de Constancia.

OBJETIVO .
OBIJETIVOS ESPECIFICOS

DESTINATARIOS/AS

ENTIDADES

INDICADORES DE EXECUCAO

GERAL

Promover a manutencgao da agdo social
escolar

Estudantes do AEC

ENVOLVIDAS

- N.2 de estudantes a solicitar
apoios

- N.2 de estudantes que
cumprem requisitos para
apoios

inclusivo, a nivel local, nacional e
internacional

anos

©
(T
°
<)
2
©
S
8
5]
2 cMC - N.2 de estudantes
g AEC apoiados/as
"
§ E Estudantes do ) QCC
28 Ensino Secundario M|n|ster|(3 da
S 2 a frequentar o AEC Educacdo - N.2 de candidaturas a bolsas
Q¢ Incentivar os/as alunos/as a prosseguir os com - N.2 de alunos/as com
o O
g kv seus percursos escolares aproveitamento aproveitamento
o s Alunos/as com - N.2 de bolsas atribuidas
23 caréncias
% .
g econdmicas
2 AEC - N.2 de formagGes
§ Promover a educagao inclusiva, garantindo EMAEI desenvolvidas
o que todos/as os/as alunos/as tém acesso a o - N.2 de alunos/as
= - . Docentes e Grupo de Educagdao . ~
= uma educagdo de qualidade, . integrados/as na Educacgio
H . Alunos/as do AEC Especial .
i independentemente das suas Inclusiva
o e L. . CFAE A23 L.
(U] caracteristicas individuais - N.2 de espagos acessiveis
existentes’
Estudantes do
. - . . . cmC
Proporcionar experiéncias relacionadas Ensino Secundario U. Porto - N.2 de estudantes
com o contexto do ensino superior do AEC com .AEC participantes
percurso de mérito
Mostrar a importancia da educagdo ndo . - N2 de jovens do AEC em
formal nur:contexto Iobalizagnte e Jovens com idade AEC intercérjnbio
g entre os 17 e 0s 30 Qcc

Agéncia Erasmus+

- N.2 de jovens recebidos no
AEC

Proporcionar aos/as alunos/as

Promover o desenvolvimento de competéncias psicossociais e académicas
dos/as jovens

. AEC - N.2 de alunos/as participantes
oportunidades para se desenvolverem .
s = . " Alunos/as do AEC Rede Social - N.2 de campanhas
como cidad3os/as conscientes criticos e )
L IPDJ desenvolvidas
participativos
AEC
Assegurar curriculos de reconstrugdo . CcMC . .
. & L e ¢ Comunidade - N.2 de Projetos desenvolvidos
ambiental sustentaveis, sensibilizando e . Programa Eco- .
. . educativa do AEC e - N.2 de turmas envolvidas em
capacitando os/as alunos/as para quest&es . Escolas .
. . comunidade local A projetos
ambientais Comunidade local e
regional
. ~ . . AEC
Manter a integracdao no Plano Nacional das Comunidade . . - N.2 de programas
Artistas Locais .
Artes Escolar do AEC implementados
PNA
AEC
L - N.2 de espacgos desenvolvidos
. ~ Ministério da )
Assegurar a implementacdo de novas . - e equipados
. Comunidade Educagdo
tecnologias na escola, preparando os/as - N.2 de programas de
L. Escolar do AEC CFAE A23 ~ .
alunos/as para o futuro digital . formagdo desenvolvidos
Empresas locais e . .
L - N.2 de projetos desenvolvidos
regionais

7 Indicador de execucdo condicionado a existéncia de linhas de financiamento, entre os anos 2025-2030.
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OBJETIVO . ; ENTIDADES "
OBJETIVOS ESPECIFICOS DESTINATARIOS/AS INDICADORES DE EXECUGCAO
GERAL ENVOLVIDAS
A - . Comunidade em cMmC . .
Promover a eficiéncia e eficdcia do ensino - N.2 de reunides realizadas
) geral CME
8
o
S Estudantes e cMmC
= Promover o sucesso educativo profissionais do CIMT - N.2 de agGes desenvolvidas
o AEC AEC
el
l§ AEC
5 Rede Social
7]
8238 Empresas e
g g entidades locais e - N.2 de parcerias estabelecidas
: % regionais - N.2 de projetos colaborativos
-5 .g Fortalecer a interagdo entre a Escola, as Comunidade CcMC executados
§ S Familias e a Comunidade Local Educativa Desporto Escolar - N.2 de eventos organizados
3 k7] Ministério da - % de docentes que participam
3 Educagdo em formagdo
o CFAE A23
g Outras entidades
3 formadoras
E Incentivar e valorizar os/as docentes como AEC
1 ’ s . . e
lideres pedagdgicos e cientificos, . . . .
] pedagog ] , Docentes do AEC Comunidade N.2 de equipas dinamizadas
promovendo o desenvolvimento continuo Educativa
de competéncias
_m
b
2 <
T n
23 - .
* o Dar continuidade ao funcionamento das
-§ 3 AEC’s no 1°. Ciclo, promovendo uma Qcc
?g ‘g perspetiva de construcdo de cidaddos/as Criangas do 12 CEB AEC - N2 alunos/as inscritos/as nas
'&3 e conscientes, responsaveis e tolerantes, do AEC CcMC AEC'’s
5 g com envolvimento intergeracional e
3L partilha cultural
bo
€ ©
o w
]
[J]
o
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V. Qualificacao e Emprego

Tendo em conta que o aumento dos niveis de qualificacdo e de alfabetizacdo da populagdo é fundamental para
o desenvolvimento social dos territérios, o Eixo V pretende promover a qualificacdo e a empregabilidade das
pessoas residentes no Concelho. Desta forma, a prioridade da intervencao deste Eixo é direcionada para pessoas
em situacdo de vulnerabilidade social por situacdo de desemprego ou baixas qualificagdes, de forma a promover a
sua insercao ou reinsercao no mercado de trabalho. Sdo, também, destinatdrias deste Eixo, entidades empregadoras
do Concelho, pessoas com deficiéncia e incapacidade, bem como a comunidade em geral.

OBIJETIVO ’ ) ENTIDADES
OBJETIVOS ESPECIFICOS DESTINATARIOS/AS
GERAL ENVOLVIDAS

INDICADORES DE EXECUCAO

Apoiar a procura ativa de emprego e o o .
P P . p. & - N.2 de sessOes coletivas de
> desenvolvimento de uma atitude . ~
2 5 informagdo
o = empreendedora
c ®
p -,S Captar e divulgar ofertas de emprego e - N.2 de sessdes de divulgagdo de
B o apoios a colocagdo ofertas e planos formativos
bo
v ©
s S Divulgar medidas de apoio ao emprego,
5 § formagdes profissionais e de - N.2 de sessOes de técnicas de
w . .
g g empreendedorismo e apoiar o GIP procura de emprego
®© o encaminhamento de candidatos/as
2 S Sival - Municipes IEFP
38 ivulgar program'a.s comunitarios que integrados/as na '
S5 promovam a mobilidade no emprego e srea de acdo do - N.2 de pessoas em tutoria na
§ £ formagdes profissionais no espago Servico de Emprego procura de emprego (individual)
o o
g 5 curopeu de Abrantes
@ 8 Encaminhar utentes para agGes
s G romotoras de desenvolvimento de
25 P o L - N.2 de utentes encaminhados/as
8 a competéncias de empregabilidade e
g E criagdo do préprio emprego
©
=3 g - N.2 de postos de trabalho captados
5 2 . . . . GIP - N.2 de contactos com as entidades
g5 Apoiar processos de inscri¢do, online e
g3 offline, de candidatos/as Centro - N.2 de utentes apresentados/as
S ape ~
o ! Qualifica - N.2 de colocagdes
- N.2 de atendimentos individuais
o 0
3 o Pessoas
© O .
cs 2P subsidiadas,
58258 beneficiarias de RS, cMC L
2= E g N - N.2 de beneficiarios/as
Q5 0 g Integrar a populagdo desempregada DLD ou pessoas GIP .
E® o n integrados/as
o %w o desempregadas IEFP
e E. S com deficiéncia e
s 2 incapacidade
Q
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VI.Cidadania e Igualdade

O Eixo VI, referente a Cidadania e Igualdade, abarca ag¢Ges relacionadas com a participagdo e envolvimento civico
da populagcdo, nomeadamente em agles de voluntariado e na dinamizacdo de atividades relacionadas com a
tematica da Igualdade de Género. Este Eixo abrange, também, objetivos direcionados para a promocao da pratica
desportiva e participacdo em atividades do foro recreativo, cultural, desportivo e social no Concelho de Constancia,

sendo as pessoas da comunidade em geral as destinatdrias deste Eixo.

OBJETIVO » ’ ENTIDADES ~
OBJETIVOS ESPECIFICOS DESTINATARIOS/AS INDICADORES DE EXECUGAO

GERAL ENVOLVIDAS
cg 3
$ § ° § CMC - N.2 de agdes de divulgagdo
8.5 8¢t Dinamizar o Banco Local de Voluntariado . .
g =S E Rede Social  realizadas

£ 2

=8°8
© ©
5858 cmc
S _E E 'g Promover e apoiar o desenvolvimento da Comunidade em Media - N.2 de agdes de divulgagdo
g =2 3 E atividade fisica e desportiva geral Partnerse  realizadas
- = 5
E s 3 S Sponsors

o 2 o

5 £=2

N2 8 cmc - N.2 de ac¢des de divulgacio

® S Promover e apoiar o Associativismo .

g 338 P CPCCRD realizadas

c o

a8 g2

<

o

R

§ :. v 9 Comunidade em cMC

Bl % 5 Geral AEC

g ~§ ,& "2’ Implementar o Plano Municipal para a Comunidade EIVL % de acBes executadas
S0fg lgualdade e Nao Discriminagdo 2023-2026 Escolar EEE

g 2 E 2 Recursos CLAS

g E § % Humanos da CMC CIG

2w >

-
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VIIl. Saude

O acesso aos servigos de saude, sendo um dos direitos fundamentais da populagdo, deve ser alcancgavel por

todas as pessoas, de forma a prevenir a doenca e os comportamentos de risco, bem como promover habitos de vida

sauddveis. Os objetivos deste Eixo sdo destinados a populagdo em geral, desde criancas e profissionais do AEC, até

a pessoas idosas e em situacdo de dependéncia, passando por outros/as profissionais e entidades do Concelho.

OBJETIVO . . ENTIDADES
OBIETIVO ESPECIFICO DESTINATARIOS/AS INDICADORES
GERAL ENVOLVIDAS
wv
235
o8 ® o
O ~ O
€ & & ©°
S U =0
T 95w - i o
g ® 2 _g Contribuir para a melhoria de Alunos/as e profissionais do ULS MT/ UCCA N.© de acdes de
5% 9 g conhecimentos na drea do AEC e animadoras do CATL da AEC -~ 08 ac0¢ )
2@ 9 = . - sensibilizagdo realizadas
- 3 & socorrismo Associagao QCC Qcc
3 a’c wn
2 g 50
5 0ED
c Y o
Sg°2
(I -] =
: .2y
g 38 s - N.2 de materiais
= -g g g '—o" Contribuir para a adogdo de Estudantes e profissionais do UCCA tecnicopedagdgicos
,3 g_g g § comportamentos sauddveis AEC AEC elaborados
';‘ 2 § o - N.2 de agbes realizadas
©
o o3
o £
. . - N.2 de utentes
© .‘3 =} - Equipas de Saude UCCA . .
0T 9@ Aumentar a referenciagdo para a . . . identificados/as e
28T g o Entidades parceiras e Servigos de .
@ @ w35 £ RNCC, nomeadamente para a ECCI . A referenciados/as
S2833 comunidade Saude o . .
cERQgT - N.2 de agGes realizadas
8 -g w ¥
€800 & . - N.2 de utentes
© 0O ET T Apoiar em ECCI as pessoas Utentes dependentes com
8 203 . . ECCI Almourol acompanhados/as em
o9 © referenciadas critério para ECCI
2 ECCI
§ Promover e participar em agdes de - N.2 de materiais
CY 5. . - UCCA técnico-pedagdgicos
o £ educagdo e promogdo de .
2953 Comunidade em geral cMC elaborados
cw 8 8 comportamentos favorecedores da 5 ; ~
E 955 i . Populagdo ativa Parcerias - N.2 de agBes
ST g ®© saude, com os parceiros da .
& cgn . promovidas
5 comunidade o ~ .
8 - N.2 de agdes realizadas
o
Lo 0 . ,
ST 8= Garantir a vigilancia de salde a
o R rupos vulneraveis (satde infantil ULS MT - N.2 de consultas
S 3 § - S grupe ( " Utentes da UCSP de Constancia o .
35288 salide materna, planeamento CcMC médicas realizadas
s gg 3 e familiar)
=]
o
33
© 83 ASMMT
g © = . Pessoas com diagndstico de CMC
3= < g Assegurar a manutengdo do € . - N.2 de pessoas
gl gy projeto "IntegrativaMente" doenca mental grave e os/as Rede Social integradas no projeto
cEs E seus/suas cuidadores/as cIMT
a3
93
33
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OBIJETIVO
GERAL

intervengao na
area das
dependéncias

Garantir a

OBIETIVO ESPECIiFICO

Acompanhar pessoas e familias
com dependéncias de substancias e
sem substancias

p ENTIDADES
DESTINATARIOS/AS INDICADORES
ENVOLVIDAS
ETAbrantes - N.2 de pessoas
Comunidade em geral CRI Ribatejo ’ P
. acompanhadas
Rede Social
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VIll.Habitacdo e Reabilitacao
Atendendo ao consagrado na Lei de Bases da Habitacdo, que preconiza que todas as pessoas tém direto a
habitacdo digna, que assegure condi¢des dignas de higiene e conforto, o EIXO VIII é direcionado para todas as

pessoas que concorram a Habitacdo Social ou a Habitacdao a Custos Acessiveis.

OBIETIVO . " ENTIDADES INDICADORES DE
OBIETIVO ESPECIFICO DESTINATARIOS/AS ~
GERAL ENVOLVIDAS EXECUCAO
. Agregados familiares que concorram ou que se
Manter e gerir as . . . - N.2 de agregados
L o encontrem ao abrigo do regime excecional, como cMC N .
3 Habitag¢des Sociais . . familiares realojados
Garantir o previsto Lei n.2 81/2014, de 19 de agosto
hd||r:|to~a Concretizar o Projeto cMe
-N.2
abitagao de Habitagdo a Custos ~ N.2 de Fogos
o o Populagdo em Geral IHRU Habitacionais
Acessiveis do Médio , .
Tei CIMT construidos/reabilitados?
ejo

IX. Radar Social

O projeto Radar Social tem como objetivo sinalizar, georreferenciar e encaminhar pessoas, familias ou grupos
de pessoas em situacdo de vulnerabilidade social, sinalizando e encaminhando os casos para as entidades parceiras
da Rede Social. Desta forma, a intervencao deste Eixo é direcionada para pessoas em situacdo de vulnerabilidade
social que poderdo ser sinalizadas e encaminhadas para intervengao nas varias entidades da Rede Social.

OBIETIVO . L ENTIDADES ~
OBIETIVO ESPECIFICO DESTINATARIOS/AS INDICADORES DE EXECUGAO
GERAL ENVOLVIDAS
-N.2 de diagndsticos sociais

L3 Atualizar os Instrumentos de Planeamento atualizados
» —
° 8 8 2 da Rede Social - N.2 de PDS atualizados

= c . ~ .
f85ag¢§ Entidades da Rede - N.2 de Planos de Agdo realizados
T E S 2 L ! Social
2 3 @ @ Mapear os recursos, regionais e locais, em o . L
< v S x . . ~ . - N.2 de recursos locais e regionais

2 % estreita articulagdo com as cartas sociais mapeados

- municipais

° Implementar um sistema integrado de cMC

o 'g sinalizagdo de situagdes de vulnerabilidade (Radar Social) - N.2 pessoas, familias e grupos
U — . a . . . ofs .
T &G social de ambito nacional que identifique Pessoas. familias Rede Social referenciados
w o e . ~ ) LN .
g 9 : +  bessoas, familias e grupos em situagdo de . . - N.2 de avaliagdes realizadas e
gy e . . grupos em situagdo )
53 o 8 vulnerabilidade social e/ou em risco de . registadas na plataforma
SR 24 = . de vulnerabilidade
2355 v pobreza e exclusdo social . .
= social e/ou em risco

Q2
ﬁ s ° e Promover e georreferenciar recursos, de pobreza e - N.2 de atendimentos/
g E g respostas e solu¢des a nivel local/regional, exclusdo social encaminhamentos realizados
v 3 § promovendo a participagdo e - N.2 de ativagdes dos recursos

o sustentabilidade das comunidades locais da Rede Social

X. Desenvolvimento da Rede Social

Sendo a Rede Social constituida por um grupo de Entidades com intervengao direta no terreno, o Eixo X
pretende concertar sinergias na intervenc¢do social e comunitdria, incluindo a atualizacdo dos documentos

estratégicos. Este Eixo tem, entdo, como destinatdrias as Entidades da Rede Social no Concelho de Constancia.

OBJETIVO GERAL OBJETIVOS ESPECIFICOS DESTINATARIOS/AS ENTIDADES ENVOLVIDAS INDICADORES DE EXECUCAO
Atualizar os documentos Otimizar a eficaciae a . cMmC - N.2 de reunides realizadas
. . Entidades da Rede .
orientadores da Rede eficiéncia nas . (Radar Social) - N.2 de documentos
R o .. Social ) .
Social Intervengdes Sociais Rede Social atualizados

8 Indicador de execugdo condicionado a existéncia de linhas de financiamento, bem como a existéncia de candidaturas de empresas de
construgdo nos concursos publicos para a realizagdo das empreitadas.
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Consideracoes Finais

Plano de Desenvolvimento Social, tratando-se de um documento estratégico, pretende refletir as

reais necessidades sociais e comunitdrias existentes do Concelho de Constancia. Tendo em conta

a analise realizada no Diagndstico Social de 2025, foram definidos dez Eixos de Intervencdo que
abarcam dareas transversais a partir dos individuos, das familias e das comunidades até a organiza¢do da Rede Social,
tendo como grupos-alvo de intervencdo prioritaria criancas, pessoas, familias e grupos em situacdo de
vulnerabilidade social, incluindo pessoas idosas, pessoas com deficiéncia ou em situacdo de
incapacidade/dependéncia e seus/suas cuidadores/as, bem como pessoas com dependéncias de substancias.

O presente Plano de Desenvolvimento Social, em vigor entre 2025 e 2030 detém objetivos formulados
pelos/as Técnicos/as das Entidades com intervencdo direta no terreno, e a partir dos quais poderdo surgir as
solucGes necessarias para minimizar ou até erradicar alguns dos problemas e vulnerabilidades identificadas no
Diagndstico Social de Constancia. Neste seguimento, o PDS deve ser encarado como um instrumento dinamico,
permanentemente em aberto, de forma a ser atualizado sempre que necessdrio. Por outro lado, o PDS é um
documento assente numa metodologia participativa, onde todos os contributos importam, sendo o trabalho
colaborativo e em rede fundamentais para modificar e transformar realidades, tanto territoriais como pessoais.

Definidos os Eixos de Intervencdo, com os seus objetivos gerais e especificos, é tempo de passar para o nivel
seguinte da operacionalizacdo das medidas a implementar pelas varias Entidades da Rede Social, refletidas em
Planos de A¢do Anuais.
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