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MissAO
Consténcia soliddria, competitiva, atrativa, moderna e integrada

MUNICIFIO
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VALORES
Proximidade - Isengdo - Igualdade - Solidariedade - Compromisso - Transparéncia

EIXOS ESTRATEGICOS
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7. MELHORAR A QUALIDADE DOS
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o F.2 Garantir o equilibrio financeiro
Financeira F.3 Aproveitar oportunidades de financiamento
F.4 Reduzir custos
F.5 Aumentar a cobranga de receita
P.1 Assegurar a qualidade e eficécia do atendimento
P.2 Assegurar a eficacia no processo aquisitivo
Processos P.3 Aprovagéo de regulamentos e normas internas
P.4 Consolidar o processo modernizagdo administrativa
P.5 Assegurar o cumprimento do preconizado pela Lei Geral de Protegdo de Dados
D.1 Qualificagdo e refor¢o de competéncias dos colaboradores
Desenvolvimento - R
. D.2 Satisfagdo e motivagdo dos colaboradores
organizacional
D.3 Melhorar a organizagdo interna e defini¢do de hierarquias




