
 

Exmo. Senhor 

                                                 Presidente da Câmara  

Municipal de Constância 

       Sérgio Oliveira 

 

Assunto: Discordância com o avaliador na definição de objetivos 

 

Nome do avaliador: …………………………………………………………………………… 

 

Nome do avaliado ……………………………………………………………………………. 

 

No dia …….. / ……….  / ………., durante a entrevista de avaliação, discordei do(s) 

objetivo(s) / meta(s) 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………… 

apresentado pelo avaliador em virtude de1:  

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………….. 

tendo proposto, em substituição, o seguinte: 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………….. 

 

Constância, ______/________/_______ 

 

O (A) requerente 

 

……………………………………………………………………. 

                                                
1
 Fundamentar a discordância, anexando evidências se aplicável. 



 

Exmo. Senhor 

                                                 Presidente da Câmara  

Municipal de Constância 

       Sérgio Oliveira 

 

Assunto: Formalização de pedido de parecer à Comissão Paritária 

 

Nome do avaliador: …………………………………………………………………………… 

 

Nome do avaliado ……………………………………………………………………………. 

 

Discordando da classificação que me foi atribuída referente ao biénio de ________, 

venho, nos termos do artigo 70.º, da Lei n.º 66-B/2007, de 28 de dezembro, na sua 

redação atual, solicitar a V.ª Ex.ª que o meu processo seja submetido a apreciação da 

Comissão Paritária, com os fundamentos seguintes: 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………….. 

Junto documentos relevantes:  

……………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………….. 

 

Constância, ______/________/_______ 

 

O (A) requerente 

 

……………………………………………………………………. 



 

Exmo. Senhor 

                                                 Presidente da Câmara  

Municipal de Constância 

       Sérgio Oliveira 

 

Assunto: Pedido de avaliação por ponderação curricular 

 

Nome do avaliador: …………………………………………………………………………… 

 

Nome do avaliado ……………………………………………………………………………. 

 

(Nome) ………………………………………………………………………………………… 

(categoria profissional) …………………………………………….. a exercer funções na 

Divisão ………………………. , no serviço …………………………………, solicita a V. 

Exa a avaliação do desempenho do biénio de ……….., por ponderação curricular, nos 

termos do n.º 7 do art. 42.º e do art. 43.º da Lei 66-B/2007, de 28 de dezembro, na sua 

redação atual. 

 

Para os devidos efeitos, anexa o Curriculum Vitae, assim como 

1……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………….. 

 

Constância, ______/________/_______ 

 

O (A) requerente 

 

……………………………………………………………………. 

                                                
1
 Além do CV, o pedido de ponderação curricular deve ser acompanhado do comprovativo da titularidade de 

habilitações académicas e/ou profissionais; da documentação comprovativa do exercício do cargo, funções ou 
atividades, bem como de documentos comprovativos da participação em ações de formação, estágios, congressos, 
seminários, participação em grupos de trabalho, estudos ou projetos e outra documentação considerada relevante. 



 

Exmo. Senhor 

                                                 Presidente da Câmara  

Municipal de Constância 

       Sérgio Oliveira 

 

Assunto: Pedido de reconhecimento de excelência 

 

Nome do avaliador: …………………………………………………………………………… 

 

Nome do avaliado ……………………………………………………………………………. 

 

(Nome) ………………………………………………………………………………………… 

(categoria profissional) …………………………………………….. a exercer funções na 

Divisão ………………………. , no serviço …………………………………, solicita a V. 

Exa que coloque à consideração da Comissão de Avaliação o meu pedido de 

atribuição de menção qualitativa de Desempenho de Excelência, nos termos do art. 

51.º da Lei 66-B/2007, de 28 de dezembro, na sua redação atual, com base nos 

seguintes fundamentos: 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………….. 

 

 



 

Junto: 

1……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………….. 

 

Constância, ______/________/_______ 

 

O (A) requerente 

 

……………………………………………………………………. 

                                                
1
 Anexar documentos pertinentes a tomada de decisão 



 

Exmo. Senhor 

                                                 Presidente da Câmara  

Municipal de Constância 

       Sérgio Oliveira 

 

Assunto: Formalização da reclamação da avaliação de desempenho atribuída 

 

Nome do avaliador: …………………………………………………………………………… 

 

Nome do avaliado ……………………………………………………………………………. 

 

Avaliação homologada: …………………………………………………………………….. 

 

Biénio: …………………………… 

 

Discordando da classificação que me foi atribuída referente ao biénio ………….. pelos 

fundamentos que abaixo indico, venho por este meio formalizar a minha reclamação 

da homologação da mesma, nos termos do previsto no art. 72.º da Lei n.º 66-B/2007, 

de 28 de dezembro, na sua redação atual: 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………  

 

 

 

 



 

Junto 1……………………………………………………………………………………………. 

 

Constância, ______/________/_______ 

 

 

O (A) requerente 

 

……………………………………………………………………. 

 

                                                
1
 Anexar documentos que entenda por convenientes, como por exemplo relatório da Comissão Paritária. 



 

Exmo. Senhor 

                                                 Presidente da Câmara  

Municipal de Constância 

       Sérgio Oliveira 

 

Assunto: Recurso hierárquico da  

� Homologação da avaliação de desempenho de ……………………………….. 

� Decisão sobre a reclamação da homologação da avaliação de 

desempenho de …………….. 

 

Nome do avaliador: …………………………………………………………………………… 

 

Nome do avaliado: ……………………………………………………………………………. 

 

Avaliação homologada: …………………………………………………………………….. 

 

Biénio: …………………………… 

 

Decisão da reclamação: …………………………………………………………………….. 

 

Discordando da classificação que me foi atribuída, venho por este meio, nos termos do 

art. 73.º da Lei n.º 66/B/2007, de 28 de dezembro, na redação atual, recorrer da 

decisão sobre a reclamação da homologação dessa avaliação, com os seguintes 

fundamentos: 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………  

…………………………………………………………………………………………………… 

 

 



 

 

Junto 1……………………………………………………………………………………………. 

 

Constância, ______/________/_______ 

 

 

O (A) requerente 

 

……………………………………………………………………. 

                                                
1
 Anexar documentos que entenda por convenientes, como por exemplo relatório da Comissão Paritária. 


