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No uso da competéncia que me é conferida e dando cumprimento ao estipulado no artigo 53.° da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, A ORDEM DO DIA da reunido ordinaria da Camara Municipal, a
realizar no dia20 de abril de 2017, com inicio pelas 15:00 horas, é a seguinte:

1. EXPEDIENTE

1.1 - Nicleo de tramitagdo de processos e apoio administrativo - Relagdo de despachos - Més de

mar¢o/2017

1.2 - Alteragdo orgamental n.° 7/2017
1.3 - CTT - Correios de Portugal, S.A. - Distribui¢do CTT

1.4 - Declaragdo de compromissos plurianuais, declaragdo de recebimento em atraso e declaragéo de

pagamentos em atraso a 31 de dezembro de 2016, nos termos do previsto na lei dos compromissos e

pagamentos em atraso
2. BALANCETE E PAGAMENTOS

2.1 — Balancete

2.2 — Pagamentos

3. PLANO, ORCAMENTO E DOCUMENTOS DE PRESTACAO DE CONTAS

3.1 - Proposta de documentos de prestagdo de contas do exercicio de 2016

3.2 - Proposta de aplicagdo do resultado liquido do exercicio de 2016
3.3 - Proposta de revisdo aos documentos previsionais para 2017 - 1.2 revisdo orgamental ----------------

3.4 - Pedido de autorizagdo para assungio de encargos plurianuais decorrentes das operagdes de

substitui¢do de divida

4. PESSOAL

4.1 - Proposta de alteragdo ao mapa de pessoal para 2017 (1.? alteragéio)

4.2 - Proposta - Ceriménia de distingdo dos funcionarios - Funciondrios com 40 anos de servigo —

ratificagdo
S. OBRAS MUNICIPAIS E FORNECIMENTOS

5.1 - Empreitada "Alteragdo de moradias na Rua Azinhaga da Fonte, 8 e 10 - Montalvo - Rececéo

definitiva - Liberago de garantia bancéria

6. EDUCACAO E ENSINO

6.1 - Cedéncia de viatura para transporte no 4mbito de um projeto de intercAmbio escolar — ratificagio
7. SAUDE E ACCAO SOCIAL
7.1 - Banco local de voluntariado - Celebragdo de protocolo com Os Quatro Cantos do Cisne -----------

8. OUTROS ASSUNTOS DE INTERESSE
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8.1 - Proposta de contrato-programa para o ano de 2017 a celebrar com a Associagdo Casa Memoria

de Camdes

8.2 - Proposta de alterag@o de estatutos da Associagio Casa Memoria de Camdes — ratificagfo ----------
8.3 - Estatuto juridico da Resitejo - Associagdo de gestdo e tratamento de lixos do Médio Tejo ----------
8.4 - Pedido de autorizagdo prévia para que o investimento relativo ao centro escolar de Montalvo,
acessibilidades e demais investimentos conexos sejam financiados, em parte, por recurso a empréstimo

bancério de médio e longo prazo

8.5 - Contrato de prestagdo de servigos em regime de avenga para apoio ao pré-escolar em Constancia
e Montalvo - Parecer prévio ao abrigo do art. 6.° do D.L. n.° 209/2009, de 03 de setembro, na sua

redacédo atual — ratificagdo

8.6 - Projetos de regulamento municipal de transito e regulamento de remogo de veiculos em situagdo

de abandono ou estacionamento indevido ou abusivo - Consulta publica

8.7 - Aprovagdo de destaque de parcela de terreno
9. APROVACAO EM MINUTA
10. ENCERRAMENTO DA REUNIAO

Constancia, 20 de abril de 2017

A PRESIDENTE DA CAMARA,

/LC Q@?&’UJ\MP

(Julia Maria Goncalves Lopes de Amorim)
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Aos vinte dias do més de abril do ano de dois mil e dezassete nesta Vila de Constancia, no edificio dos
Pagos do Municipio e Sala de Sessdes, reuniu a Cimara Municipal de Constincia, sob a presidéncia da
Excelentissima Senhora Presidente, Jiilia Maria Gongalves Lopes de Amorim, achando-se igualmente
presentes, os Senhores Vereadores: Anténio Luis Fernandes Mendes, Daniel Freire da Encarnagio

Martins, Natércio Francisco Canelhas Candeias e Arsénio de Oliveira Cristévio.

Estiveram também presentes na reunido: Ana Silvério, Coordenadora Técnica; Jorge Heitor, Chefe da

Divisdo Municipal de Servigos Técnicos.
Verificando-se quérum, a Senhora Presidente declarou aberta a reunifio, eram quinze horas. -------------
ANTES DA ORDEM DO DIA

Intervengdo do Senhor Vereador Antonio Luis Fernandes Mendes, do Partido Socialista: “1- Fui

abordado pelo Senhor Inocéncio Bento, residente em Constincia Sul, que fez uma reclamagio por

escrito e ainda ndo obteve qualquer resposta.”

2- Festas do Concelho — Entrega de medalhas aos trabalhadores: Ouvi alguns comentarios que dos dez

trabalhadores, quatro faltaram porque tiveram conhecimento em cima da hora.

3- Almogo no dia do Concelho — Almogo pobre com falta de alguma dignidade.
4- Na abertura oficial das Festas do Concelho, no discurso da Senhora Presidente foi feita referéncia

ao facto de estar presente a Senhora Deputada da Assembleia da Republica. Gostaria de saber se foi

enviado convite a todas as for¢as politicas com assento na Assembleia da Reptiblica.
5- Relativamente a recordagéo que foi entregue aos convidados foi de extrema pobreza. -----------------
6- Ouvi dizer que o Comandante da GNR de Consténcia ndo foi convidado para as ceriménias do dia

Concelho.

7- Quero mostrar o meu desagrado e lamentar o facto de ter sido feito um espetaculo musical na sexta-

feira santa, e no ter sido respeitado o dia.”

Intervengdo do Senhor Vereador Natércio Francisco Canelhas Candeias, do Partido Socialista: “1-
Ao fim de semana ¢ proibido o estacionamento na avenida das For¢as Armadas, em Constancia, no
entanto, dado que a farmacia encontra-se aberta ao fim de semana, deveria existir um lugar autorizado

permanentemente para estacionamento junto da farmacia.

2- Nas traseiras do edificio Camdes, em Consténcia, junto ao armazém da Camara Municipal,

encontram-se dois lugares reservados a estacionamento, podiam ser aproveitados para outras pessoas

estacionarem ao fim do dia e ao fim de semana.”

Intervengdo da Senhora Presidente: “1- Relativamente a carta do Senhor Inocéncio Bento sobre a
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realizagdo de uma obra particular em Constancia Sul, a mesma foi despachada para os Servigos

Técnicos da autarquia a fim de se dar o devido encaminhamento ao assunto.
2. Festas do Concelho — Dentro de um evento com a grandiosidade desta natureza era bom que n#o

houvesse falhas.

Almogo do dia do Concelho — Quanto ao almogo eu gostei, mas é natural que existam opinides
diversas. Em minha opinido o objetivo de juntar todas as pessoas que vém nas embarcagdes com as
entidades do concelho bem como com os convidados e a comunicagdo social num almogo conjunto
onde todos pudessem conviver, foi alcangado. Reconhecendo o esforgo e empenhamento das
tasquinhas para tudo decorresse como previsto, no entanto numa organizagio desta dimensio é
provavel que algo decorresse menos bem, mas devo dizer que nfio me foi reportada qualquer

anomalia.

Convites — Os convites sdo enderegados a todas as forgas vivas do concelho; deputados pelo circulo de

Santarém; presidentes de cdmara do Médio Tejo e forgas vivas do distrito. Infelizmente os convidados

nem sempre confirmam a sua presenca.
Lembrangas - Quanto a lembranga a mesma foi realizada por uma artesi do concelho tratando-se de
pegas Unicas e cujo valor simbélico ¢ significativo porquanto se trata de um varino pirogravado. -------
Comandante da GNR — O Senhor Comandante também me fez chegar o seu descontentamento por nio
ter recebido convite para as ceriménias do dia do Concelho. Tratou-se com certeza de um lapso tendo

apresentado as minhas desculpas.

Espetaculo musical na sexta-feira santa — Gostei da sua opinido em ralacdo a sexta-feira santa. Durante
anos lutei para que as tasquinhas s6 vendessem peixe na sexta-feira santa. Foi um bom reparo, as
instrugdes que dei ao Senhor do som, foi que nesse dia colocassem musica classica ou sacra. ------------
Entrega de medalhas aos funcionarios- Quanto a entrega tardia do convite para estar presente na
entrega das medalhas aos funcionarios informo que os que ndo puderam estar presentes justificaram a
auséncia sendo que nenhuma justificagio apesentada se deveu a entrega tardia do convite. =--------------
Quanto ao Balango das Festas Foi bastante positivo com grande impacto na economia local, com o

envolvimento extraordinario das forgas vivas do concelho na organizagfo das festas, estando por isso

o Concelho de Parabéns.
Relativamente as questdes colocadas pelo Senhor Vereador Natércio Candeias tomei boa nota, vamos
analisar e se se verificar que € possivel ter um espago para estacionamento em frente 4 farmacia, assim

o faremos.”

-5-
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Em seguida, passou-se a discussdo e analise dos assuntos incluidos na Ordem de Trabalhos, cuja copia
fica a fazer parte integrante da presente ata, tendo sido tomadas as seguintes deliberagdes: ---------------
ORDEM DO DIA

, - 1. EXPEDIENTE .
1.1 - NUCLEO DE TRAMITACAO DE PROCESSOS E APOIO ADMINISTRATIVO - RELACAQ

DE DESPACHOS - MES DE MARCO/2017: Foi presente a relagio de todos os despachos exarados

pela Senhora Presidente e por quem legalmente a substitui, sobre todos os processos de operagdes
urbanisticas particulares, e ainda das licencas, autorizagdes e comunica¢des prévias emitidas no

decorrer do passado més de margo.

A Camara tomou conhecimento.

1.2 - ALTERACAO ORCAMENTAL N.° 7/2017: Foi presente a altera¢io orgamental n.° 7/2017. -----

A Camara tomou conhecimento.

1.3 - CTT - CORREIOS DE PORTUGAL, S.A.: Oficio n.° 17N13231 de 31 de margo de 2017

informando que a distribui¢@o postal no concelho de Constancia tem sido realizada em conformidade
com o respetivo padréo de servigo: em D+1 para o correio prioritario e até D+3 para o correio normal,

sendo “D” a data de aceitagdo.

A Cémara tomou conhecimento.
14 - DECLARACAO DE COMPROMISSOS PLURIANUAIS. DECLARACAO DE
RECEBIMENTO EM ATRASO E DECLARACAO DE PAGAMENTOS EM ATRASO A 31 DE
DEZEMBRO DE 2016, NOS TERMOS DO PREVISTO NA LEI DOS COMPROMISSOS E
PAGAMENTOS EM ATRASO:
INFORMAGCAO DA CHEFE DA DIVISAO MUNICIPAL ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA:

“Para efeitos do que determina o n.° 1 do art. 15.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, na redagio

dada pela Lei n.° 22/2015, de 17 de margo, apresentam-se em anexo as seguintes declaragdes para

conhecimento da Camara Municipal e da Assembleia Municipal:

a) Declara¢do de todos os compromissos plurianuais existentes a 31 de dezembro de 2015 que se

encontram registados na base de dados de encargos plurianuais do Municipio de Constancia; -----------

b) Declarag@o individualizada dos pagamentos em atraso existentes a 31.12.2016;

c¢) Declaragdo individualizada dos recebimentos em atraso existentes a 31.12.2016.”

A Camara tomou conhecimento.

2. BALANCETE E PAGAMENTOS
2.1 — BALANCETE: a Camara tomou conhecimento dos saldos existentes de harmonia com o

Resumo Didrio de Tesouraria referente ao dia 19 de abril de 2017, o qual apresenta os seguintes saldos
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em euros: Em cofre: €1.674,01 (mil, seiscentos e setenta e quatro euros e um céntimo); Institui¢des
de Crédito: €730.724,79 (setecentos e trinta mil, setecentos e vinte e quatro euros e setenta e nove
céntimos); Soma: €732.398,80 (setecentos e trinta e dois mil, trezentos e noventa e oito euros e oitenta
céntimos) Em Documentos: €12.940,93 (doze mil, novecentos e quarenta euros e noventa e trés
céntimos); TOTAL: €745.339,73 (setecentos e quarenta e cinco mil, trezentos e trinta e nove euros e
setenta e trés céntimos); Discriminagdo do Saldo em Dinheiro — Receitas Proprias: €625.829,97
(seiscentos e vinte cinco mil, oitocentos e vinte e nove euros e noventa e sete céntimos); Operacgoes
de Tesouraria: €106.568,83 (cento e seis mil, quinhentos e sessenta e oito euros e oitenta e trés
céntimos).

2.2 - PAGAMENTOS: Dando cumprimento ao preceituado no n.° 3, do art.° 65.° da Lei n.° 169/99, de

18 de setembro, com as alteragdes posteriormente introduzidas, foi presente a relagdo de todos os

pagamentos efetuados e autorizados no periodo de 01/04/2017 a 14/04/2017, na importancia global, de

€69.046,59 (sessenta e nove mil, quarenta e seis euros e cinquenta e nove céntimos).

3.1 - PROPOSTA DE DOCUMENTOS DE PRESTACAO DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2016:
PROPOSTA DA CHEFE DA DIVISAO MUNICIPAL ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA: “Nos

termos do previsto na alinea 1) do n.° 2 do art. 25.° conjugada com a alinea i) do n.° 1 do art. 33.°,

ambos da Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro, na sua redagdo atual, coloca-se & aprovagdo do orgdo

executivo a proposta de Prestagdo de Contas do exercicio de 2016, para posterior submissdo a

Assembleia Municipal para apreciagdo e votagdo.”
Intervengdo da Chefe da Divisdo Municipal Administrativa e Financeira: “Em linhas gerais, importa
referir que o ano de 2016 seguiu em linha com o anterior no que respeita & receita arrecadada,
apresentando um acréscimo na ordem dos 400.000,00€, desconsiderando a receita proveniente do
saldo da geréncia anterior. Quanto & despesa, manteve-se em valores préoximos dos trés Giltimos anos. -

A divida a terceiros reduziu significativamente face ao ano anterior, tendo no final do ano de 2016

sido paga a generalidade da divida a fornecedores (conta corrente e imobilizado).
O resultado liquido do exercicio apresenta em 2016 um valor positivo de 160.008,22€, recuperando de

um valor negativo de 257.386,51€ em 2015.”

Intervengdo do Senhor Vereador Daniel Freire da Encarnacdo Martins, da CDU: “Mesmo
considerando o0 meu parecer favoravel aos documentos apresentados, néo posso deixar de tecer alguns

comentarios em jeito de sugestdo para o futuro, tanto na estrutura como no teor do que é apresentado: -
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a) De facto, este documento ¢ a evidéncia de que um trabalho com organizagdo e estrutura é uma
ferramenta fundamental na gestdo de qualquer instituigdo, seja ela publica ou privada, dando
indicadores quantitativos que suportam grande parte das decisdes, sendo elementar saber para onde

vamos...

b) Ndo evidenciarmos o salto qualitativo que foi dado nestes tltimos 3 anos nos documentos de
prestagdo de contas, € a relevancia que tem para as tomadas de decisdo do Municipio, é néio ver nada.
Portanto, parece-me essencial louvar o esforgo e a dedicagdo de todos os servigos, em particular a 4rea
financeira que coordena todo este trabalho, ... 0 que acontece mesmo a quando o executivo demora
em definir as prioridades, mesmo quando sdo pouco percetiveis as decisdes em termos légicos (todos
eles sdo pessoas e fazem os seus juizos de valor, e tém o mérito de nfio os transparecer no desempenho
e nos resultados), com a enorme instabilidade em termos de RH nos sectores chave de elaboragdo

destes documentos, ... etc;

c) Trés notas/preocupagdes grandes e que deixo para o proximo grupo que assumir os destinos em

termos politicos e que os ultimos 3 anos tém evidenciado:

a. O grau de execugdo das GOP (inicial VS realizado) possui de facto um desvio bastante
relevante. Parece-me importante definir a estratégia de forma ponderada e pensada com antecedéncia.
Por outro lado, os dados materializam-se também num desinvestimento na freguesia de Santa

Margarida, ¢ uma evidéncia, sendo mais preocupante o nfio potenciar a dindmica social e econdmica

daquela freguesia em particular;

b. Morosidade da afirmagéo do concelho como destino turistico e de 2? habitag?o, e para isso é
preciso investir no sentido de potenciar o investimento privado na oferta turistica e de criagdo de
emprego — € preciso comunicar muito bem numa fase em que praticamente todos os concelhos do
interior s6 veem o turismo como saida de sobrevivéncia como territérios auténomos e com alguma

preservagéo da identidade;

c. A dependéncia financeira dos lucros dos privados através da Derrama, ainda mais num
concelho com tendéncias politicas que sdo claramente de esquerda, € um mau prentincio, condiciona
direta e indiretamente o rumo de Constancia, e merece uma reflexdo profunda no sentido de acautelar
a maior independéncia financeira do Municipio de um {inico imposto, a0 mesmo tempo que considero
ser importante que o imposto que resulta da Economia deve servir para gerar mais dinidmica

economica;

O meu voto € favoravel, e mais uma vez, Parabéns pelo documento que nos vincula a todos de forma

positiva na histéria do Municipio.”




CAMARA MUNICIPAL DE CONSTANCIA
Minuta da ATA N.° 8/2017 DA REUNIRO ORDINARIA DE 20-04-2017

A Camara deliberou por maioria, aprovar a proposta de prestagéio de contas do exercicio de 2016, com
duas abstengdes dos Senhores Vereadores Anténio Luis Fernandes Mendes e Natércio Francisco

Canelhas Candeias do Partido Socialista.

Submeter & Assembleia Municipal para apreciagdo, discussdo e eventual aprovagio.
3.2 - PROPOSTA DE APLICACAO DO RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO DE 2016 -------
PROPOSTA DA CHEFE DA DIVISAO MUNICIPAL ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA: “Nos

termos do previsto no Ponto 2.7.3.1 do Pocal coloca-se & consideragdo do 6rgdo executivo a proposta

de aplicag@o do resultado liquido do exercicio para posterior submissdo ao 6rgéo deliberativo para

aprovagao.
Propde-se que o resultado liquido do exercicio seja aplicado na conta 59 “Resultados Transitados”,

néo se prevendo a reparti¢io desta conta por refor¢o do patriménio ou constituigdo/reforco de reservas

pelo facto da conta apresentar resultado negativo.

A proposta de aplica¢do do resultado integra os documentos de prestagdo de contas (ponto 3.2.4 do

relatdrio de gest&o).
A Cémara deliberou por unanimidade, aprovar a proposta de aplicagdo do resultado liquido do

exercicio de 2016.

Submeter a4 Assembleia Municipal para apreciagfo, discussdo e eventual aprovag#o.
3.3 - PROPOSTA DE REVISAO AOS DOCUMENTOS PREVISIONAIS PARA 2017 - 1.2
REVISAO ORCAMENTAL:
INFORMACAO TECNICA: “Atentas as insuficiéncias identificadas ao longo da execug@o orgamental

de algumas classificagdes econémicas da despesa/receita previstas no orgamento e grandes opgdes do
plano para 2017, coloca-se a consideragdo da Exma. Senhora Presidente da Camara Municipal, a
proposta de revisdo orgamental em epigrafe e que se anexa a presente informagfo, em conformidade
com o previsto nos pontos 8.3.1 e 8.3.2 do Pocal (decreto-lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, na sua

versdo atual).

A Cémara deliberou por unanimidade, aprovar a proposta de revisdo aos documentos previsionais para

2017 — 1.2 revisdo or¢amental.

Submeter & Assembleia Municipal para apreciagfo, discussdo e eventual aprovaggo.
34 - PEDIDO DE AUTORIZACAO PARA ASSUNCAO DE ENCARGOS PLURIANUAIS
DECORRENTES DAS OPERACOES DE SUBSTITUICAO DE DIVIDA:
PROPOSTA DA CHEFE DA DIVISAO MUNICIPAL ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA:

“Considerando que:
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1. Estdo em curso trés operagdes de substitui¢io de divida relativa aos empréstimos contraidos para

financiamento das seguintes obras:

a. Centro escolar de Constancia;

b. Ponte metalica sobre o Rio Tejo;

c. PASM - 2.2 Fase — Melhor funcionalidade Borboletario;

2. As operagdes de substitui¢do de divida foram aprovadas pelo 6rgdo deliberativo na sessdo realizada
em 28/04/2016;

3. Os montantes em divida sdo os seguintes:

Valor em divida
Investimento
(17/04/2017)
Centro escolar de Consténcia 186.294,24
i Ponte metalica sobre o Rio Tejo 86.937,32
PASM - 2.2 Fase — Melhor funcionalidade Borboletario 86.310,47

4. Ap6s obtengdo do visto do Tribunal de Contas, a intengdo sera antecipar o pagamento dos
empréstimos contratados com a CGD, anulando os compromissos a data efetuados e registando novos

compromissos relativos aos novos empréstimos a contratar com o banco Santander Totta, de valor

corrigido em baixa em resultado da operagio de substitui¢do da divida.
5. O registo dos compromissos relativos aos novos empréstimos néo foi efetuado uma vez que n#o se
trata de uma nova despesa mas sim de uma operagdo de substituigio de divida. De outra forma,

ocorreria duplicagdo de compromissos, com penalizag&o nos valores da despesa prevista para o ano de
2017.

6. Prevendo-se que os processos de substituicdo de divida se encontram concluidos até decorrerem as

proximas prestagdes dos empréstimos, 0os compromissos a assumir relativamente 4 amortiza¢do de

capital serdo previsivelmente os retratados no mapa de seguida apresentado:

R Préxima | Valor prestagdo/ | Capital em dividaa
Investimento 5 Periodicidade = Compromissos a 31.12.2017/
divida prestagiao i $ -
registar em 2017 ; Encargos plurianuais
Centro escolar de Constancia 18620424 | Semestral | 11-09-2017 17.888,64 168.405,50
Ponte metalica sobre o Rio Tejo 86.937,32 Semestral 11-09-2017 8.348,02 78.589,30
. 22-06-2017
EASM = 2.5 Fasy= Melhor 8631047 | Trimestral e 2.568,34 83.742,13
funcionalidade Borboletario
22-09-2017

TOTAL 28.805,00 330.737,03

-10 -
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Face ao exposto, propde-se que o 6rgdo executivo delibere submeter o pedido de autorizagdo dos
encargos plurianuais a aprovagdo da Assembleia Municipal, nos termos do previsto na alinea c) do n.°

1 do art. 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua versdo atual.”

A Camara deliberou por unanimidade, aprovar o pedido de autorizagio para assungfo de encargos

plurianuais decorrentes das operagdes de substituicdo de divida.

Submeter a Assembleia Municipal para apreciagdo, discusséo e eventual aprovagio.

4. PESSOAL

4.1 - PROPOSTA DE ALTERACAO AO MAPA DE PESSOAL PARA 2017 (1.* ALTERACAQ) -----
PROPOSTA DA CHEFE DA DIVISAO MUNICIPAL ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA: “De

harmonia com o previsto no art. 29.° do anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atual,

“os orgdos e servigos preveem anualmente o respetivo mapa de pessoal, tendo em conta as atividades,

de natureza permanente ou tempordria, a desenvolver durante a sua execuc@o™.

O mapa de pessoal integra os documentos previsionais por sustentar a projecio das despesas com

pessoal para o ano a que respeita.

Nestes termos, coloca-se 4 consideragdo superior a proposta de mapa de pessoal da CAmara Municipal

de Constancia para o ano de 2017.

Mais se propde que o drgdo executivo delibere submeter a Assembleia Municipal o referido
documento para aprovagéo, no cumprimento do estabelecido no n.° 4 do art. 29.° do anexo a Lei n.°

~ 35/2014, de 20 de junho, na sua versdo atualizada.

A Camara deliberou por maioria, aprovar a proposta de alteragdo ao mapa de pessoal para 2017 — 1.2
alteragdo, com a abstengdo dos Senhores Vereadores Anténio Luis Fernandes Mendes e Natércio

Francisco Canelhas Candeias, do Partido Socialista.

Submeter a Assembleia Municipal para apreciagdo, discussio e eventual aprovago.
4.2 - PROPOSTA - CERIMONIA DE DISTINCAO DOS FUNCIONARIOS - FUNCIONARIOS
COM 40 ANOS DE SERVICO — RATIFICACAQ
PROPOSTA DA SENHORA PRESIDENTE: “Considerando que:

*em 2012 a Camara Municipal de Consténcia instituiu, através da aprovagio das respetivas normas, a

atribui¢do da Medalha de Funciondrio Municipal, aos trabalhadores da Autarquia, do quadro, que

completem dez, vinte e trinta anos de servigo.
¢ em qualquer modelo laboral — piblico ou privado — sdo os trabalhadores, enquanto motor na
concretizagdo das tarefas que conduzem & prossecugdio dos objetivos definidos superiormente, peca

fundamental no garante do sucesso das entidades empregadoras e dos fins a que se propdem; -----------
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* para além dos niveis de qualificacdo e de habilitagdo dos trabalhadores, importa, numa sociedade
cada vez mais competitiva e exigente, fomentar as condi¢Ges e os gestos para que cada trabalhador se
sinta, em cada dia de trabalho, mais motivado com as fun¢Bes que exerce e mais identificado com a

entidade para a qual trabalha;

» em setembro de 2016, o trabalhador José Rosa Bento Rodrigues Marques, completou 40 anos de

servigo;

* em outubro de 2016, o trabalhador Carlos Alberto Jesus Silva Calado, completou 40 anos de

servigos.

Proponho que, por forma a distinguir a dedicagéo, o zelo e a qualidade do servigo prestado a Camara
Municipal de Constancia, ao longo de 40 anos, pelos atuais trabalhadores José Rosa Bento Rodrigues
Marques e Carlos Alberto Jesus Silva Calado, que estes sejam agraciados com uma salva de prata,

distingdo que lhe sera entregue no préximo dia 17 de abril, Dia do Concelho, Segunda-feira da Boa

Viagem, na Cerimonia de Disting@o dos Funcionarios.”

A Camara deliberou por unanimidade, ratificar a proposta de distingdo de funcionarios com 40 anos de

servigo.

S. OBRAS MUNICIPAIS E FORNECIMENTOS
5.1 - EMPREITADA "ALTERACAO DE MORADIAS NA RUA AZINHAGA DA FONTE, 8 E 10 -
MONTALVO - RECECAO DEFINITIVA - LIBERACAO DE GARANTIA BANCARIA --------------
INFORMACAO DO CHEFE DA DIVISAO MUNICIPAL DE SERVICOS TECNICOS: “Em

referéncia ao assunto designado em epigrafe, embora a legislagdo em vigor ndo seja clara quanto a
necessidade ou ndo do Executivo Camarario ter que deliberar sobre os autos de rece¢do definitivos das
empreitadas, sugere-se que o mesmo seja aprovado mediante deliberagdo do Executivo Camarario em
reunido ordindria, uma vez que ¢ sempre referido no citado diploma legal, a designa¢do de dono de
obra, muito embora o auto de vistoria possa ser feito por um representante do dono da obra, de acordo

com o estipulado no artigo 398° do Cddigo de Contratos Publicos, definido pelo Decreto-Lei 18/2008,

de 29 de janeiro, adiante designado simplesmente por CCP.
Em fun¢@o do exposto, propde-se que o auto de rececdo definitiva da empreitada supra citada e que se
anexa, elaborado nos termos dos artigos 394° e 395° do CCP, seja submetido a aprovagdo do
Executivo Camarério, nos termos e condi¢Ges que estdo devidamente identificadas no seu contetido. --
Em fun¢do do disposto, uma vez aprovado o auto de recegéo definitivo, e mediante a vistoria efetuada
ndo foram apontados quaisquer defeitos a obra supracitada, pelo que o periodo de garantia de cinco

anos fica extinto, podendo desta forma a partir desta data ser liberada a garantia bancaria ainda em

poder da Camara.
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Mais se informa que foi apenas efetuada a 1* liberagio de garantia bancaria, nos termos do decreto-Lei
190/2012 (redugéio de 30%), sendo que até esta data a empresa ndo efetuou mais nenhum pedido,
tendo-nos sido dado conhecimento que a mesma entrou num processo de insolvéncia, razo pela qual

este auto foi apenas assinado por um representante do dono de obra, na impossibilidade de contato

com qualquer responsavel dessa empresa.”

A Cémara deliberou por unanimidade, aprovar a liberagdo da garantia bancaria.
6. EDUCACAO E ENSINO
6.1 - CEDENCIA DE VIATURA PARA TRANSPORTE NO AMBITO DE UM PROJETO DE
INTERCAMBIO ESCOLAR — RATIFICACAO
PROPOSTA DO SENHOR VEREADOR DANIEL FREIRE DA ENCARNACAO MARTINS, DA

CDU: “Na sequéncia do pedido efetuado pela Escola secunddria Dr° Solano de Abreu de Abrantes,

conforme anexo, e considerando os seguintes fatores:
a) apresentacdo do espetaculo de teatro do "Conto da ilha desconhecida”, interpretado pelos alunos/as
daquele Agrupamento, sera efetuado pela os alunos/as do Agrupamento Escolas de Constincia; --------
b) A proposta é haver um intercdmbio entre os 2 grupos de teatro existentes em cada um dos
Agrupamentos, ou seja, além dos alunos/as do Secundério de Constancia terem a oportunidade de

assistir ao espetdculo, também fardo a apresentag@o da pe¢a “Tomem L4 do Camdes” para os colegas

do Agrupamento de Abrantes;
c) A partilha de experiéncias entre escolas de agrupamentos vizinhos é indiscutivelmente uma mais
valia no que concerne a aprendizagem e aquisigﬁé e competéncias sociais e relacionais; ----------=--mnm--
Proponho que o Executo delibere no sentido de ratificar o apoio a prestar a Escola Secundéria Dr°
Solano de Abreu, ou seja, apoio com o transporte nos dias 3 e 4 de Abril, e a cedéncia do Cineteatro
para a apresentagdo da peca do "Conto da ilha desconhecida” para os alunos/as do Agrupamento

Escolas de Consténcia.”

A Camara deliberou por unanimidade, ratificar a cedéncia de viatura.
7. SAUDE E ACCAO SOCIAL
7.1 - BANCO LOCAL DE VOLUNTARIADO - CELEBRACAO DE PROTOCOLO COM OS
QUATRO CANTOS DO CISNE
PROPOSTA DO SENHOR VEREADOR DANIEL FREIRE DA ENCARNACAO MARTINS: “No

seguimento da informagdo técnica de Alexandra Rodrigues, que se anexa, proponho que o executivo

delibere a formalizag4o do Protocolo com a associagdo Os Quatro Cantos do Cisne para acolhimento

= 1% -
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de voluntérios (as), no ambito do Banco Local de Voluntariado (Programa Constancia Maior Valor —

Sub-Acdo 3.2).”

A Cémara deliberou por unanimidade, aprovar o protocolo com a Associagdo “Os Quatro Cantos do
Cisne” para acolhimento de voluntérios, no &mbito do Banco Local de Voluntariado.”

8. OUTROS ASSUNTOS DE INTERESSE

8.1 - PROPOSTA DE CONTRATO-PROGRAMA PARA O ANO DE 2017 A CELEBRAR COM A
ASSOCIACAO CASA MEMORIA DE CAMOES
PROPOSTA DA SENHORA PRESIDENTE: “Considerando que:

a) A Associagdo para a Reconstrugéo e Instalagdo da Casa-Meméria de Camdes, Pessoa Coletiva de

Utilidade Publica n.° 500915415, abreviadamente designada Associagdo Casa-Memoria de Camdes,
tem por objeto social “o estudo da obra, vida e tempo de Camdes, prosseguindo estes objetivos e
cooperagdo com todos aqueles que se interessem pela tematica camoniana” (art. 2.° dos Estatutos); ----
b) A Associagdo melhor identificada na al. a) da presente proposta é uma Associagdo de direito
privado que se rege pelo disposto no Cédigo Civil, designadamente pelos art.s 157.% a 184.%; ——--emeeeev
¢) O Municipio de Constancia ¢ associado da Associagiio Casa-Meméria de Camdes, razio pela qual,
a participagdo nesta entidade de direito privado também é regulada, subsidiariamente, pela Lei

50/2012, de 31 de agosto;

d) Nos termos do art. 59.° da Lei 50/2012, de 31 de agosto, os Municipios podem participar com
pessoas juridicas privadas em Associagdes, sendo que estas devem prosseguir fins de relevante
interesse piiblico local e a sua atividade deve compreender-se no 4mbito das atribuicdes do Municipio

(n.° 1 do art. 56.° do mesmo diploma);

e) De acordo com o art. 2.° e art. 23.°, n.° 1 e 2 da Lei 75/2013, de 12 de setembro, constituem
atribui¢Ses do Municipio a promogéo e salvaguarda dos interesses proprios das respetivas populagdes,
designadamente nos dominios do patriménio e da cultura, pelo que, e tendo presente o objeto
estatutario da Associagdo, é inquestionavel que a atividade da mesma se enquadra nas atribuigdes da
Autarquia;

f) Dispde art. 59.° n.° 3 da Lei 50/2012, de 31 de agosto na versdo da Lei 42/2016, de 28 de dezembro

que o estipulado no art. 47.° do mesmo diploma relativamente aos contratos-programa, se aplica as

Associagdes de Direito Privado participadas por entidades piiblicas;
g) Nos termos do art. 25.° n.° 1, al. n) da Lei 75/2012, de 12 de setembro, compete a Assembleia

Municipal deliberar sobre todas as matérias previstas no regime juridico da atividade empresarial local
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e das participagdes locais, encontrando-se este regime juridico vertido na supra citada Lei 50/2012, de

31 de agosto;

h) De acordo com as disposi¢des conjugadas do art. 47.°, n.° 5, ex vi, art. 59.°, n.° 3 da Lei 50/2012, de
31 de agosto, os contratos-programa sdo aprovados pelo 6rgdo deliberativo da entidade publica

participante - Municipio -, sob proposta do respetivo érgio executivo;

i) Compete a Camara Municipal apresentar propostas & Assembleia Municipal sobre matérias da
competéncia desta, nos termos da al. ccc), do n.° 1 do art. 33.° da Lei 75/2013, de 12 de setembro; -----

Propde-se que:

A Cémara Municipal de Constédncia aprove e delibere submeter a aprovagdo da Assembleia Municipal
o contrato-programa a outorgar com a Associagdo Casa-Memodria de Camdes, anexo a presente
proposta da qual faz parte integrante para os devidos e legais efeitos, nos termos do disposto na al.
ccc), don.® 1 do art. 33.°da Lei 75/2013, de 12 de setembro e do art. 47.°, n.° 5, ex vi, art. 59.°, n.° 3 da
Lei 50/2012, de 31 de agosto.

Minuta de Contrato-Programa a Celebrar com a Casa-Memoéria de Camdes
- Considerando que a Associagdo Casa-Memoria de Camdes, ¢ uma Associagio de direito privado, da
qual o Municipio de Consténcia ¢ associado, que tem por objeto estatutario “o estudo da obra, vida e

tempo de Camdes, prosseguindo estes objetivos em cooperagdo com todos aqueles que se interessem

pela temdtica camoniana” (art. 2.° dos Estatutos);
- Considerando que a Associagdo Casa-Memoéria de Camdes é possuidora de um espdlio documental e

patrimonial cujo valor cientifico e cultural lhe € intrinseco;

- Considerando que o Patrimoénio (imaterial e construido) relacionado com Camdes e com as memorias
da sua presenga em Constancia constitui um poderoso meio de afirmagdo do Concelho no panorama
cultural nacional e internacional, a0 mesmo tempo que potencia um recurso de inestimavel valor, quer

do ponto de vista econémico, quer do desenvolvimento cultural do Municipio;

- Considerando que importa assegurar a efetiva gestdo daquele espdlio camoniano enquanto
patrimoénio de relevante interesse municipal e nacional, promovendo a presenga de Camdes em
Consténcia, como produto cultural, com o consequente desenvolvimento turistico e econdémico

indispensavel & manutengio desta raiz identitaria do Municipio, em geral e, da Vila de Constancia, em

particular;
- Considerando a enorme responsabilidade que a comunidade constanciense tem ao nivel do reforgo e

manuten¢do dos lagos histéricos que a ligam a figura do poeta Luis de Camdes, os quais sdo
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reconhecidos por prestigiados camonistas, sendo inimeros os estudos e publicagdes que aludem a esta

matéria;

- Considerando que a Associagdo Casa-Memoéria de Camdes também assegura a gestfio e manutengéo
do Jardim-Horto de Camdes, situado na vila de Consténcia — a terra que, segundo a tradigio popular,
tera acolhido Camdes na sua juventude -, sendo que o Jardim-Horto Camoniano é considerado o mais
original e vivo monumento erigido no mundo a um poeta. Para além da flora referida na sua obra, num
total de 56 espécies, o Jardim-Horto apresenta um rico e diversificado conjunto de motivos de
interesse relativos ao tempo em que Camdes viveu, com destaque para o painel de azulejos
reproduzindo o perfil dos trés continentes percorridos pelo épico, um Jardim de Macau, um pequeno

auditério com uma reprodugdo do Planetario de Ptolomeu e a maior esfera armilar existente em

Portugal.
- Considerando que de acordo com o art. 2.° e art. 23.°, n.° 1 e 2 da Lei 75/2013, de 12 de setembro,
constituem atribuigdes do Municipio a promog&o e salvaguarda dos interesses proprios das respetivas
populagdes, designadamente nos dominios do patriménio e da cultura, pelo que, e tendo presente o
objeto estatutdrio da Associagdo Casa-Memoéria de Camdes, € inquestionavel que a atividade da

mesma se enquadra nas atribui¢des da Autarquia;

- Considerando que o art. 47.° ex vi art. 59.°, n.° 3 da Lei 50/2012, de 31 de agosto na versdo da Lei
42/2016, de 28 de dezembro, permite a celebragdo de contratos-programa, por parte de entidades

publicas com associagGes de direito privado por aquelas participadas;

- Considerando que, e por forga do citado art. 47.°, a prestagdo de servigos de interesse geral pelas
associages participadas e os correspondentes subsidios & exploragdo dependem da prévia celebragio
de contratos-programa, cuja competéncia para aprovagdo pertence ao 6rgdo deliberativo sob proposta

do érgédo executivo do Municipio;

- Considerando que o contrato-programa é condigdo legal e indispensavel ao desenvolvimento da
atividade da prestac@o de servigos de interesse geral, nos termos do art. 47.° da Lei 50/2012, de 31 de
agosto, sendo que, o clausulado contratual deve definir, detalhadamente, o fundamento da necessidade
do estabelecimento da relagdo contratual, a finalidade desta, os montantes dos subsidios a exploragdo,
assim como a eficicia e a eficiéncia que se pretende atingir com a mesma, concretizando um conjunto
de indicadores ou referenciais que permitam medir a realizagdo dos objetivos setoriais; ------------------
- Considerando que a promogio e continuidade da gestfo-dos servigos de interesse geral na area da
cultura camoniana, pela Associagdo Casa-Memoria de Camdes, € garante do retorno dos resultados de

exceléncia pretendidos pelo Municipio;
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- Considerando que a Associagdo Casa-Memoria de Camdes tem sido promotora de atividades de
produgdo e programagdo que se constituem como um servigo plblico de cultura de exceléncia,
promovendo de forma continuada a participagdo do publico em geral e fomentando a captagdo de
novos publicos, numa programag&o assente em premissas essenciais a divulgagio da obra camoniana.

Em conformidade com as deliberagdes da Dire¢do da Associagdo Casa-Memoria de Camdes, de [...]
2017, da Céamara Municipal de Consténcia de [...] e da Assembleia Municipal de Constéancia de [...],
com autorizagdo da despesa com o cabimento n.° [...] de compromisso n.° [...], o Municipio de
Constancia e a Associagdo Casa-Memoria de Camdes, regulam, através do contrato-programa, as
transferéncias financeiras necessarias ao financiamento anual da atividade de interesse geral na 4rea da
cultura (promogdo, divulga¢@o, acesso e comunicabilidade da obra camoniana e preservagio e
manuten¢@o do Jardim-Horto de Camdes), tal como dispde o artigo 47.°, n.° 4 da Lei 50/2012, de 31 de
agosto.
ENTRE
MUNICIPIO DE CONSTANCIA, pessoa coletiva nimero 506.826.546, com sede na Estrada

Nacional 3, em Constancia, representado por Julia Maria Gongalves Lopes de Amorim, na sua

qualidade de Presidente da Camara Municipal, adiante designado por Primeiro Outorgante ---—--—--—-
E

Associagiio Casa Memoéria de Camdes em Constéincia, pessoa coletiva de interesse piblico nimero

500.915.415, com sede em Rua da Barca, n°l em Constincia, representada pelo Senhor Anténio

Matias Coelho, na sua qualidade de Presidente da Dire¢do, adiante designado por Ségundo

Outorgante
Clausula Primeira
(Objeto)

1. O presente contrato-programa tem como fundamento o disposto no artigo 47.° da Lei 50/2012, de 31

de agosto, de acordo com os motivos vertidos e expostos nos considerandos prévios, que fazem parte

integrante do presente contrato-programa.
2. O presente contrato-programa regula a relagdo entre o Municipio e a Associagdo Casa-Memoria de
Camdes, define os objetivos e as metas a atingir por esta no desenvolvimento da sua atividade no
dominio da prestagdo de servigos na area da cultura, designadamente, na promogdo, divulgagio,

acesso e comunicabilidade da obra camoniana e do Jardim Horto de Camdes.

Clausula Segunda

(Finalidade)
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1. Para cumprimento do objeto do presente contrato-programa, a Associagdo Casa-Memoria de

Camdes, devera:

a) Desenvolver todo o conjunto de atividades necessarias para promover e divulgar o espdlio
documental e a obra camoniana, através de eventos/iniciativas/atividades, destinadas a diversos

escaldes etarios, marcados pela regularidade, diversidade e qualidade de oferta;

b) Privilegiar parcerias com a comunidade educativa e entidades culturais locais, fomentando a

participacdo das escolas, das institui¢des e dos cidaddos;
c) Assegurar uma programagdo cultural que promova uma elevada participagdo dos cidadios,

contribuindo para o estudo, divulgagdo ¢ valorizagdo da obra camoniana no contexto da comunidade

constanciense, elevando o sentimento de pertenc¢a a comunidade.

Clausula Terceira

(Periodo de execugéo do programa)

O presente contrato-programa entra em vigor na data da sua assinatura e termina a 31 de dezembro de
2017.

Clausula Quarta

(Subsidio a Exploragdo)

1. Para a efetivagdo do objeto definido na Clausula Primeira, é concedido, pela Cimara Municipal de

Consténcia, um subsidio & explorag¢o no valor de 16.000,00€ (dezasseis mil euros).
2. O apoio financeiro previsto no nimero anterior serd efetivado em trés prestagdes a transferir da

seguinte forma: 8.000,00€ (oito mil euros) no més de maio é74.000,00€ (quatro mil euros), nos meses

de julho e novembro, respetivamente.
3. A verba referida no nimero um tem carater de subsidio & exploragio pelas obrigagdes assumidas no
desenvolvimento da sua atividade no dominio da conserva¢do e manutengdo do espdlio documental,
na promogdo e dinamiza¢do de eventos culturais, bem como, a preservagdo e funcionamento do

Jardim-Horto Camdes e enquadra-se no dmbito do artigo 47.° da Lei 50/2012, de 31 de agosto, ex vi do

artigo 59.° n.° 3 do mesmo diploma legal.
4. O encargo assumido pelo Municipio fica condicionado 4 existéncia de fundos disponiveis no &mbito
do disposto na Lei 8/2012 de 21 de fevereiro, ndo havendo lugar a qualquer indemnizagio dai

decorrente.

Clausula Quinta

(Obrigagdes do Segundo Outorgante)
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1. A Associagdo Casa-Memoria de Camdes obriga-se a executar o presente contrato-programa de
acordo com o previsto no seu clausulado e anexos, assim como a cumprir os deveres legais impostos
pela Lei 50/2012, de 31 de agosto, designadamente, o disposto no n.° 3 do seu artigo 47.°. ~--------------
2. A Associagio Casa-Memoria de Camdes obriga-se, ainda, nos termos do presente contrato, a: -------
a) Desenvolver, promover e executar eventos/atividades/iniciativas relacionadas com o espélio e obra

camoniana, bem como manter e divulgar o Jardim Horto de Camdes;

b) Desenvolver, promover e divulgar uma programagio externa, que cative novos piblicos,

designadamente, entre a comunidade escolar;

¢) Manter em vigor todos os seguros legalmente obrigatérios, designadamente o de responsabilidade

civil;
d) Assegurar que todos os recursos humanos necessarios a prossecugdo do seu objeto social e afetos ao
cumprimento das obriga¢Ges ora assumidas, da sua responsabilidade, sejam dotados das habilitacdes

necessarias ao cumprimento das mesmas.

\

3. A Associagdo Casa-Memoéria de Camdes fica ainda obrigada a substituigio de equipamento
considerado obsoleto por descontinuado e, ou, que obste & garantia da qualidade dos servigos a que se
encontra obrigada para atingir os indices de eficiéncia e eficadcia melhor descritos na clausula 7.2, ------

4. Constitui, ainda, obrigagdo da Associagdo Casa-Memoria de Camdes:

a) Elaboragdo de um relatdrio final, a apresentar até 30 dias apds o termo de execugdo do presente
contrato-programa, que verse a execugdo técnica e financeira do mesmo, com referéncia expressa ao
grau de execugio dos objetivos eﬂcilos indidadores setoriais, melhor identificados na clausula 7.2 -
b) Envio para depoésito e arquivo nos servigos do Primeiro Outorgante, dos documentos previsionais,
bem como, o relatério e contas, balango e demonstragdo de resultados, acompanhados das respetivas

atas de aprovag@o pela Assembleia Geral,

c¢) Consentir o acompanhamento e controlo pelo Municipio de Constincia do cumprimento das

obrigacOes legais e contratuais a que estd adstrita, bem como prestar todas a informagdes que lhe

forem solicitadas;
d) Organizar e arquivar autonomamente a documenta¢do justificativa da aplicagdo dos apoios
atribuidos pelo Municipio de Constancia, bem como disponibiliza-la aos servigos municipais, sempre
que solicitada, nomeadamente no &mbito do acompanhamento e controlo previsto na alinea anterior. --
5. Todos os elementos de divulgagdo (cartazes, flyers e outros), deverdo ter o logétipo da Municipio

de Constéancia.

Clausula Sexta
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(Obrigagdes do Primeiro Outorgante)

1. E obrigagdo do Primeiro Outorgante verificar o exato cumprimento dos objetivos propostos e que
Justificam a celebragdo do presente contrato-programa, procedendo ao acompanhamento e controlo

dos relatdrios enviados pelo Segundo Outorgante e dos indicadores setoriais.

2. O Primeiro Outorgante obriga-se ainda a prestar apoio, especialmente com mao-de-obra e materiais

de uso corrente, em trabalhos de manutengéo e beneficiacdo do Jardim-Horto e da Casa-Memoria. -----

Clausula Sétima

(Indicadores Setoriais)

1.0s indicadores setoriais, que visam avaliar o cumprimento dos objetivos mensuraveis do presente

contrato-programa, sdo os que constam do Anexo 2.
2. Se vierem a ser aferidas classificagdes de “N&o Cumpre”, ap6s execugdo integral do contrato,

deverdo as partes acordar nos acertos que ao caso couberem.

Clausula Oitava

(Comunicagdes e Dever de Cooperagio)
1. Todas as comunicagdes e/ou notificagdes entre 0 Municipio de Constancia e a Associagio Casa-
Memoria de Camdes serdo efetuadas para as respetivas moradas, devendo qualquer alteragio ser

comunicada no prazo maximo de 10 dias tteis.

2. As partes obrigam-se a cooperar entre si no sentido de garantir uma maior eficiéncia na realizagio
deste contrato, podendo constituir os grupos de trabalho que entendam vir a ser necessarios. ------------

Cléusulh Nona

(Revisdo do Contrato-programa)
No que se torne absolutamente necessario para a boa execugdo do presente contrato, e sem prejuizo de
se observarem as devidas formalidades legais, pode o mesmo ser alterado por vontade e acordo das

partes.

Clausula Décima

(Cessagdo do contrato-programa)

O presente contrato cessa a sua vigéncia quando:

a) Por motivo ndo imputavel as partes se torne objetivamente impossivel prosseguir o seu objeto; ------

b) Por acordo entre as partes;

¢)Pela ocorréncia do termo do seu periodo de vigéncia;

d)Por resolugdo, nos termos do artigo seguinte.

Clausula Décima Primeira
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(Resolugdo do contrato-programa)
1. A violagdo, por qualquer uma das partes, das clausulas constantes do presente contrato-programa,

assim como o incumprimento culposo das obrigagdes que dele emergem, constitui fundamento de

resolug@o do mesmo.
2. Néo ¢ havida como incumprimento a ndo realizagio pontual das prestagdes contratuais a cargo da
Associagdo Casa-Meméria de Camdes que resulte de caso de forga maior, entendendo-se como tal as
circunsténcias que impossibilitem a respetiva realizago, alheias 4 vontade da parte afetada, que ela
ndo pudesse conhecer ou prever a data da celebragdo do contrato-programa e cujos efeitos ndo lhe

fosse razoavelmente exigivel contornar ou evitar.

3. Sem prejuizo do disposto nos niimeros anteriores, o Municipio de Constancia pode resolver o
contrato por razdes de interesse piiblico, devidamente fundamentado, ou com fundamento na alteragdo

anormal e imprevisivel das circunstincias.

Clausula Décima Segunda

(Disposi¢oes Finais)

1. Em tudo quanto nfo se encontre expressamente regulado no presente contrato-programa, observar-

se-a o disposto na legislacdo aplicavel.
2. Os litigios emergentes da execugdo do presente contrato que nio sejam sanados por acordo das
partes, serdo submetidos a arbitragem, nos termos legais.
ANEXO 1- OBJETIVOS
OBJETIVOS: --r-

- Dar maior visibilidade piiblica a riqueza que representam para o concelho, para a regido e para o
pais a meméria de Camdes em Constancia e a dindmica que se pretende incrementar em torno
dela.

- Desenvolver contactos e agdes com vista a instalagio, em Constincia, de uma Casa-Memoéria de
Cambes de Portugal, digna de Camdes, da lingua portuguesa e da universalidade da nossa cultura.

- Promover a realizagdo de coldquios, encontros, seminarios, palestras, aulas, sessdes de poesia,
langamento de livros, exposi¢des, concursos e outras atividades de divulgagdo da obra de Camdes.
- Estabelecer relagdes de cooperagdo com o meio académico e cultural, em especial com
faculdades, institutos, fundagdes e associagdes, visando o trabalho colaborativo relacionado com

Camdes € a sua obra.

- Manter, cuidar, valorizar e divulgar o Jardim-Horto de Cam&es.
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- Organizar atividades de natureza pedagdgica, cultural e ludica de dinamizagio do Jardim-Horto,
destinadas ao publico em geral, aos turistas e, em especial, 4 juventude e aos alunos das escolas. --
- Participar ativamente na vida da comunidade em tudo o que direta ou indiretamente diga respeito
a Camdes e a sua relagdo com Constancia, em especial nas Pomonas Camonianas e na decoragio

das ruas nas Festas do Concelho.

- Estabelecer protocolos de colaboragdo com outras associagdes e instituicdes do concelho no
sentido de as envolver solidariamente no esforgo coletivo de promogio de Camdes como elemento

estruturante da identidade do concelho.

- Produzir conhecimento e materiais de divulgagdo relativos a relagio de Camdes com Constancia.
- Procurar formas de financiamento complementares, através do aumento da receita de bilheteira,
do incremento das vendas, do acréscimo de quotizag3es e da obtengio de patrocinios que facilitem
o desenvolvimento de atividades e viabilizem a realizagdo de investimentos nos espagos de
Camdes.
ANEXO 2 — INDICADORES
Objetivo 1

Objetivo: Promover, isoladamente, ou em parceria com outras entidades, a realizagio de coloquios,

encontros, seminarios, palestras, aulas, sessdes de poesia, langamento de livros, exposi¢des, concursos

e outras atividades de dinamizagdo da Casa-Memoria de Camdes.

Indicador: Numero de atividades;

Metas: inferior a 4 atividades- ndo cumpre; igual a 4 atividades- cumpre; superior a 4 atividades-

supera;

Objetivo 2

Objetivo: Organizar, pelo menos 3 atividades de natureza pedagégica, cultural e ludica de
dinamizagdo do Jardim-Horto, destinadas ao publico em geral, aos turistas e, em especial, a juventude

e aos alunos das escolas.

Indicador: Numero de atividades
Metas: inferior a 3 atividades- ndo cumpre; igual a 3 atividades, cumpre; superior a 3 atividades-
supera;

Objetivo 3

Objetivo: Contribuir para que o niimero de visitantes em 2017 seja, pelo menos, igual a 3000 ----------

Indicador: Nimero de visitantes
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Metas: inferior a 3000 visitantes- ndo cumpre; igual a 3000 visitantes, cumpre; superior a 3000
visitantes- supera;

Objetivo 4

Objetivo: Andlise da satisfagdo dos participantes nas atividades realizadas e desenvolvidas pela

Associag@o Casa-Memoria de Camdes;

Indicador: Nota média na satisfagdo dos visitantes, através da aplicagéo de questionario de avaliagéo.
Metas: Nota média na satisfagdo dos visitantes de valor inferior a 4, ndo cumpre; Nota média na

satisfagdo dos visitantes de valor igual 4, cumpre; Nota média na satisfagio dos visitantes de valor

superior a 4, supera.”

A Cémara deliberou por unanimidade, aprovar a proposta de contrato-programa para o ano de 2017 a

celebrar com a Associagdo Casa Memoria de Camdes.
8.2 - PROPOSTA DE ALTERACAO DE ESTATUTOS DA ASSOCIACAO CASA MEMORIA DE CAMOES
—RATIFICACAO
PROPOSTA DA SENHORA PRESIDENTE: “Considerando que:

a) A Associagdo para a Reconstrugdo e Instalagio da Casa-Memoria de Camdes, Pessoa Coletiva de

Utilidade Pablica n.° 500915415, procedeu em setembro de 2015 2 alteragdo dos Estatutos publicados
no Didrio da Republica n.° 153, 3.2 Série, de 05 de julho de 1994;

b) A Associagdo melhor identificada na al. a) da presente proposta é uma Associagdo de direito

privado que se rege pelo disposto no Cédigo Civil, designadamente pelos art.s 157.° a 184.% —-mmemeeeev

¢) O Municipio de Constincia é associado da Associagdo Casa-Memoéria de Camdes (designagdo

abreviada adotada pela entidade), razéo pela qual, a participagdo nesta entidade de direito privado

também € regulada, subsidiariamente, pela Lei 50/2012, de 31 de agosto;

d) Nos termos do art. 59.° da Lei 50/2012, de 31 de agosto, os Municipios podem participar com
pessoas juridicas privadas em Associagdes, sendo que estas devem prosseguir fins de relevante

interesse publico local e a sua atividade deve compreender-se no ambito das atribui¢des do Municipio

(n.° 1 do art. 56.° do mesmo diploma);
e) A alteragdo dos Estatutos mereceu voto favoravel do Municipio, enquanto associado, sem que os

respetivos Orgéos, executivo e deliberativo se tivessem formalmente pronunciado;

f) Nos termos do art. 25.°, n.° 1, al. n) da Lei 75/2012, de 12 de setembro, compete a Assembleia
Municipal deliberar sobre todas as matérias previstas no regime juridico da atividade empresarial local
e das participagdes locais, encontrando-se este regime juridico vertido na supra citada Lei 50/2012, de

31 de agosto;
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g) De acordo com as disposigdes conjugadas do art. 53.° ¢ 56.°, n.° 3 da Lei 50/2012, de 31 de agosto,
compete ao 6rgdo deliberativo da entidade piblica participante deliberar relativamente a constitui¢io
das participagdes locais previstas no Capitulo VI deste diploma legal onde se incluem as Associagoes

de direito privado;

h) Compete a Camara Municipal apresentar propostas 4 Assembleia Municipal sobre matérias da
competéncia desta, nos termos da al. ccc), do n.° 1 do art. 33.° da Lei 75/2013, de 12 de setembro; -----
¢) Os atos administrativos sdo passiveis de ratificagio, sendo esta competéncia dos Orgdos

originalmente competentes para a pratica do ato, retroagindo os seus efeitos a data do ato praticado,

nos termos e para os efeitos no disposto no art. 164.°, n.° 1 e 5 do CPA.

Propde-se que:
A Camara Municipal de Consténcia aprove e delibere submeter a aprovagio da Assembleia Municipal
a alteragdo dos Estatutos Associagdo Casa-Memoéria de Camdes, nos termos do disposto na al. ccc), do
n.° 1 do art. 33.° da Lei 75/2013, de 12 de setembro e do art. 53.° ¢ 56.° da Lei 50/2012, de 31 de
agosto, ratificando pela presente, o voto de aprovagdo dos Estatutos aquando da alteragdo dos mesmos
em setembro de 2015, nos termos e para os efeitos do estipulado no art. 164.%, n.° 1 € 5 do CPA.” ————--
A Céamara deliberou por unanimidade, ratificar a proposta de alteragdo de estatutos da Associagio

Casa Memoria de Camdes.

Submeter & Assembleia Municipal para apreciagio, discussio e eventual aprovagio.
8.3 - ESTATUTO JURIDICO DA RESITEJO - ASSOCIACAO DE GESTAO E TRATAMENTO DE LIXOS
DO MEDIO TEJO------- S— ' -
PROPOSTA DA CHEFE DA DIVISAO MUNICIPAL ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA: “Ao

longo dos ultimos meses tém surgido diversas questdes quanto ao regime juridico da Resitejo, 4

imputacdo da divida da entidade participada na divida municipal e & composi¢do da mesma,

designadamente quanto a entrada e saida de privados da empresa.
Nessa sequéncia, a Resitejo solicitou parecer & entidade reguladora dos servigos de agua e residuos,
ERSAR, atendendo a que a referida entidade tem como responsabilidade o acompanhamento da
Resitejo como entidade gestora de residuos e responsavel pela prestagio do servigo publico. ------------
Foi ainda solicitado parecer 8 DGAL — Diregéio geral das autarquias locais sobre a seguinte questdo
“Ndo tendo a Resitejo adaptado os seus estatutos com a entrada em vigor da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, deverd a mesma ser considerada de associacdo de municipios de fins especificos de

natureza de direito piiblico, de acordo com o Despacho do Sr. Secretdrio de Estado da Administragéo
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Local de 11.03.2014 para efeitos de acionamento do mecanismo de transformagcéo de associagdo em

empresa local, nos termos previstos no artigo 23.%-A da Lei n.° 50/2012?”.

A questio colocada a DGAL respondeu, conforme parecer que se anexa, que “Face ao exposto,
afigura-se que, com vista a assegurar que os fins atualmente prosseguidos pela associagdo continuem
a ser prosseguidos por uma entidade sob a forma empresarial, legalmente habilitada para o efeito, os
municipios que a integram, caso assim o entendam, deverdo constituir uma nova empresa local.” -----
Face ao exposto, coloco & consideragdo de V/ Exa. o encaminhamento dos referidos pareceres para
conhecimento do érgéo executivo e deliberativo, propondo que a cAmara municipal delibere no sentido
de que a Resitejo seja célere no encaminhamento do processo de criagdo da nova entidade, informando
previamente o Municipio de Constdncia do procedimento que serd desenvolvido e do ponto de

situagdo dos trabalhos desenvolvidos.

Mais se informa que os referidos pareceres se encontram em anexo a presente informag#0.” --------m-m--

A Camara deliberou por unanimidade, notificar a Resitejo para que seja célere no encaminhamento do
processo de criagdo da nova entidade, informando previamente o municipio de Constancia do
procedimento que sera desenvolvido e do ponto de situagio dos trabalhos desenvolvidos. ---------c--m---
8.4 - PEDIDO DE AUTORIZACAO PREVIA PARA QUE O INVESTIMENTO RELATIVO AO
CENTRO ESCOLAR DE MONTALVO, ACESSIBILIDADES E DEMAIS INVESTIMENTOS
CONEXOS SEJAM FINANCIADOS. EM PARTE, POR RECURSO A EMPRESTIMO BANCARIO
DE MEDIO E LONGO PRAZO oo e : ==
PROPOSTA DA CHEFE DA DIVISAO MUNICIPAL DE SERVICOS TECNICOS: “Considerando

que:

1. Em Abril de 2016 foi submetido a deliberagdo da Assembleia Municipal o pedido de autorizagdo
prévia para a contratagdo de empréstimo para financiamento do investimento do Centro escolar de

Montalvo;

2. A essa data estava ainda em curso o procedimento de contratagio da empreitada, pelo que os

valores apresentados foram provisérios;

3. Para além disso, os valores propostos referiam-se, essencialmente, 4 empreitada, néo incidindo nos

demais investimentos relacionados, designadamente a construgdo das acessibilidades;
4. Na presente data os valores relacionados com o investimento a realizar estio mais estabilizados e

distribuem-se da seguinte forma, de acordo com, a informagio apresentada pela Divisdo Municipal de

Servigos Técnicos em anexo:
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Valor com Iva

. TOTAL

Investimento elegivel GOP
Empreitada 2211200928 1:  1.122.250,53
Revisdes de precos Alincluir se necessario |~ 5g. 112 53
Fiscalizag&o e seguranca Alincluir se necessario | 1g.4¢ 450 .00
Mobilirio 221120091284 75174.00
Equipamento didatico 2211 2009/28 5 18. 000,00
. Equipamento informatico 22112009/28 2e 3 . 28. 000 00:
Videovigilancia 22112009/28 8 20. ooo 00
Publicidade e promocé&o 22112009/28 7 | 19, 000 00

 1.353.987,06

5. Acrescem as referidas despesas as inerentes a construgdo das acessibilidades e posto de

transformag@o, incluindo o ramal de ligagdo a rede publica, cujos valores previsiveis s3o os seguintes:

......................................................

Investimento néao elegivel GOP Valor com lva
Posto de transformagao 2 211 2009/28 6 51.352,50€
Acessos e infraestruturas 3 331 2015/8 159.000,00€

I t .................................... T s

---------------------------

----------------------------------

6. No que respeita ao financiamento, verifica-se que o valor maximo elegivel é de 1.307.824,72,

sendo, nessa sequéncia, a comparticipagdo financeira maxima de 1.111.651,01€, o que significa que o

Municipio terd de suportar com receita propria um valor superior a 15% do investimento elegivel, no

montante de 242.336,05€, para além do investimento ndo enquadravel ao abrigo da candidatura.
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Vaorcomin | ComPeioeste | vmers uportrcom
‘Empreitada 112225053 | 953.912,95 : 168.337,58
Revisdes de precos 56.112,53 47.695,65 8.416,88
Fiscalizagdo eseguranca 18.450,00 15.682,50 2.767,50
‘Mobiliario 75.174,00 63.897,90 11.276,10
 Equipamento di didatco 15.000,00 | 12.750,00 2.250,00
-Equamento mformatlco . 28.000,00 23.800,00 4.200,00
’vmeovugnancna 20.000,00 17.000,00 3.000,00
>PubI|c1dade e promocéB 19.000,00 16.1560,00 2.850,00
NSRRI R ©13853.987,08 © 115088900 : 203.098,06
Valor maXImo elegivel 1.307.824,72 '
i T T T —— e
[Diferencial @ suportar peo Wuricio R 39.237,99
i Valor total a suportar pelo Mumcuplo 242.336,05

Face ao exposto, considerando que o investimento global relacionado com o Centro Escolar de
Montalvo ultrapassa 10% das despesas de investimento previstas no orgamento municipal do

exercicio, propde-se que:

1. O 6rglo executivo delibere no sentido de submeter 2 Assembleia Municipal o pedido de autorizagdo
prévia para que o investimento, nos termos do n.° 2 do art. 51.° da Lei n.° 73/2013, de 12 de setembro,

na sua redag@o atual, seja financiado, em parte, por recurso a empréstimo de médio e longo prazo. -----

2. Os investimentos a financiar com recurso a empréstimo sejam os seguintes:

Investimento elegivel GOP Valor com lva
Empreitada 2211200928 1} 112225053
Revisdes de pregos Alncluir se necessario | 56 112 53-~
Fiscalizacéo e seguranca A Incluir se necessario 18 450 00'
Posto de transformac&o 2211 2009/28 6 51 352 50€.

! Acessos e infraestruturas 3 331 2015/8 159 ODO 00€l§
1 407 165 56€
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3. O valor a contratar de empréstimo, seja o respeitante a parte ndo comparticipada, num valor

maximo de 424.557,61€, conforme apurado no mapa abaixo apresentado.

Investimento Valt;;acom ¥ 15% e %:—3?12 !gﬂel—f,"\ﬁl'éfa suportar |
| : : . e . comigido_
. Empreitada | 1.122.250,53; 168.337,58; 82,88% . 3252236 200.859, 200.859,94 |
Revisdes de pregos . 56112531 841688 414%; 162612 1004300  10.043,00
Fiscalizag&o e seguranca 1845000|  2.767,50| 136% 534 67 330217 330217
Mobiliario 7517400]  11.27610! 5855%! 217851 1345481 -
Equipamento didatico 15.000,00 2250000 1,11% 434,69 2.684,69 -
Equipamento informatico 28.000,00 4200007 2.07% 811,43 5.011,43 .
 Videovigilancia 2000000,  3.000,00 148%, 57959, 357959, -
' Publicidade e promog&o 19000007 285000 140%] 550811 340061
 Sub-total © 1.353.987,06 . 203.098,06 100,00%  39.237,99 242.336,05 214.205,11(*
{ Posto de transformagéo 51.352,50 | <] - B 5135250  51.35250 |
Acessos e infraestruturas © 159.000,00 ! - - 159.000,00:  159.000,00 !
T T s ossase)
TOTAL 1.564.339,56 | 203.098,06 |100,00% | 39.237,99 452.688,55 424.557,61,

Para concluir, informa-se que:

() Valor a excecionar do apuramento da divida total do Municipio de acordo
com o n.° 5 do art. 52.° da Lei n.° 73/2013, de 03/09, na sua reda¢io atualizada.

1. A margem disponivel do municipio a 31.12.2016 € a constante do mapa que se anexa;

2. O procedimento de contratagdo de empréstimo ndo foi desenvolvido mais cedo porque se

regulamentagio das normas de acesso ao BEI, o que ndo ocorreu até a presente data.”

A Cémara deliberou por unanimidade, aprovar a proposta, e, propor & Assembleia Municipal a

revogac@o da deliberagdo tomada pela Assembleia Municipal em 28/04/2016.

Submeter 2 Assembleia Municipal para apreciagdo, discussio e eventual aprovagao.

8.5 - CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS EM REGIME DE AVENCA PARA APOIO

AO PRE-ESCOLAR EM CONSTANCIA E MONTALVO - PARECER PREVIO AO ABRIGO DO

ART. 6.° DO D.L. N.° 209/2009, DE 03 DE SETEMBRO. NA SUA REDACAO ATUAL —

RATIFICACAOQ

PROPOSTA DA CHEFE DA DIVISAO MUNICIPAL ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA:

“Considerando que:
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1. A celebragdo de contratos de tarefa e de avenga pelos Municipios, pode ter lugar nos termos e
condigBes previstas nos art.s 10.° e 32.° da Lei 35/2014, de 22 de Junho — Lei Geral do Trabalho em
FungGes Publicas, adiante designada por LTFP;

2. Nos termos do art. 6.° do D.L. 209/2009, de 03 de setembro, a celebragdo de contratos de avenca e
tarefa, nas condigdes referidas no n.° 4, do art. 35.° da Lei 12-A/2008, de 27 de fevereiro [atualmente
art. 32.° da LTFP], depende de deliberagdio favoravel do drgdo executivo relativamente a verificagéo
do previsto no n.° 2 do art. 32.° da LTFP (assegurar tratar-se de trabalho néo subordinado, para o qual
se revela inconveniente o recurso a qualquer modalidade de vinculo de emprego publico); ---------m-mam-
3. Nos termos do n.° 1 do art. 6.° do D.L. 209/2009, de 03 de Setembro, o contrato de prestagdo de
servigos de que ora se pretende parecer prévio favoravel do orgdo executivo, tem por objeto a
prestacgio de servicos em regime de avenga, nos termos elencados na informagdo de 21/02//2017,
com o registo n.° 3294, do vereador do Pelouro, Daniel Martins, pelo periodo compreendido entre

10/04/2017 e 31/07/2017.

O contrato de que ora se requer pedido de parecer prévio vinculativo, visa o resultado de um
determinado servigo, prestado de forma livre, sem qualquer sujei¢do a diregdo, hierarquia ou controle
por parte do contraente publico - Municipio, sendo o prestador de servigos tnica e exclusivamente
responsavel pelo modo de realizagéo das atividades, as quais orienta por si, de forma a alcangar os fins

contratualizados.

4. Na sequenc1a da publlcagao da LOE 2017 e para efeltos do dlsposto no seu art. 51.° n.° 1,
conjugado com o n.° 4 do art. 44.° do Decreto-Lei de execugo orgamental para 2017 a PreSIdente de

Cémara emitird competente parecer prévio vinculativo, o qual serd antecedido da verificagdo do

cumprimento dos requisitos legais.

Propde-se que:
A Camara Municipal de Consténcia delibere emitir parecer prévio favoravel & celebragdo de contrato
de prestag@o de servigos na 4rea identificada em epigrafe, na modalidade de avenga, por um periodo de
aproximadamente 4 meses, de acordo com o disposto nos art.s 10.° ¢ 32.° da Lei 35/2014, de 22 de
Jjunho, do art. 6.° do D.L. 209/2009, de 03 de Setembro, ambos os diplomas na sua redag@o atual. ------
Considerando a urgéncia da contratagdo, propde-se que V/ Exa. despache favoravelmente o parecer
prévio e encaminhe o assunto 4 préxima reunifio de cAmara para ratificacdo, nos termos do previsto no

n.° 3 do art. 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacio atualizada.”

A Cémara deliberou por unanimidade, emitir parecer prévio favoravel.
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8.6 - PROJETOS DE REGULAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO E REGULAMENTO DE
REMOCAO DE VEICULOS EM SITUACAO DE ABANDONO OU ESTACIONAMENTO
INDEVIDO OU ABUSIVO - CONSULTA PUBLICA
PROPOSTA DO SENHOR VEREADOR ARSENIO DE OLIVEIRA CRISTOVAO: “- Considerando

que a Cémara Municipal de Consténcia, na sua reunido ordindria realizada em 23/02/2017, deliberou

autorizar o inicio do procedimento para a elaboragio dos regulamentos supracitados;

- Considerando que, dando cumprimento ao estipulado no artigo 98° do Cédigo do Procedimento

Administrativo, foi publicitado o inicio do procedimento e que apos o prazo concedido ndo existiu

constitui¢do de interessados;

- Considerando que os referidos regulamentos revestem matérias de elevado interesse para os

municipes;

Tenho a honra de propor:
Que esta Cémara Municipal delibere, abrigo do artigo 101° n.1 do Codigo de Procedimento
Administrativo, submeter os projetos de regulamento elaborados a consulta publica, para recolha de

sugestdes, procedendo, para o efeito, 4 sua publicagio na 2* Série do DR ou na publicagio oficial da

entidade publica, e na Internet, no sitio institucional da entidade em causa.
Mais se propde que, que apds a consulta publica, e caso ndo haja contributos, as propostas de

regulamento sejam remetidas & Assembleia Municipal para apreciagéo e aprovagdo, sem necessidade

de ser novamente presente a reunido desta Camara Mumclpal ”

A Camara dellberou por unammldade aprovar nos termos da proposta
8.7 - APROVACAO DE DESTAQUE DE PARCELA DE TERRENO
PROPOSTA DA CHEFE DA DIVISAO MUNICIPAL ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA:
“Considerando que entre o MUNICIPIO DE CONSTANCIA e a sociedade MILCENTA, LIMITED,

no processo n° 714/04.6TBABT-A, da Instincia Central do Entroncamento, Seccdo de Execugdo,J2,
foi firmado um acordo, mediante o qual o MUNICIPIO se obrigou a comprar a referida sociedade uma
parcela de terreno, reivindicada pela MILCENTA, no referido processo, ai identificada como tendo a
area de 650 m2, mas que, efetivamente, tem uma érea, apurada através de plantas georreferenciada, de

358 m2, a confrontar pelo norte com MILCENTA, LIMITED, e por todos os restantes lados com o

Municipio de Consténcia;
- Considerando que ficou estipulado no Paragrafo Unica da Clausula Segunda do referido acordo, que

a Camara Municipal deliberaria aprovar a operagio urbanistica de destaque da parcela, ao abrigo do
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disposto no artigo 7°, n°1, al. a) do Regime Juridico da Urbanizagdo e Edificagéo, aprovado pelo

Decreto-lei 555/99, de 16 de dezembro, na sua atual redago;
- Considerando que o Municipio de Constéincia ja tem em seu poder as plantas georreferenciadas

parcela a destacar e adquirir;

Tenho a honra de propor:

Que a Cdmara Municipal delibere, nos termos do disposto nos artigos 6° e 7°, n° 1, al. a), do Regime
Juridico da Urbanizacdo e da Edificagio, aprovado pelo Decreto-Lei n° 555/99, de 16 de Dezembro,
na sua atual redagdo, aprovar e autorizar o destaque da referida parcela, a desanexar do prédio
denominado “Milharada”, com uma 4rea de 7.120 m2, que confronta do norte com Manuel Ribeiro,
sul com Herdeiros de Joaquim Gongalves, nascente com caminho piiblico e poente com o rio Z&zere,
inscrito na matriz predial rustica sob o artigo n® 62, da Secgdo D, da freguesia e concelho de
Consténcia, e descrito na Conservatoria do Registo Predial de Constancia sob o n° 151, da freguesia de

Consténcia, destinando-se a parcela a destacar a integrar o dominio publico municipal, para

arruamento e estacionamento de viaturas.”
A Cémara deliberou por unanimidade, aprovar e autorizar o destaque da referida parcela, a desanexar
do prédio denominado “Milharada”, com uma area de 7.120m2.
9. PERIODO RESERVADO A INTERVENCAO DO PUBLICO
Néo se registou nenhuma intervengéo do publico.

10. APROVACAO EM MINUTA

Ao ;brigo do que diéﬁée o artigo quinquagésimo sétimo da Lei nﬁmerc;setenta e cinco barra dois
mil e treze, de doze de setembro, foi deliberado, por unanimidade, aprovar a presente ata em minuta
no final da reunido, considerando-se todas as deliberagdes constantes na mesma, onde nio esteja
registado expressamente o contrério, aprovadas por unanimidade, por todos os membros presentes. ----

8. ENCERRAMENTO DA REUNIAO

E ndo havendo mais nada a tratar a Senhora Presidente declarou encerrada a presente reunido, eram

dezassete horas e trinta minutos.

Para constar e devidos efeitos, se lavrou a presente ata, que depois de considerada em conformidade
com a minuta previamente elaborada e aprovada, vai ser assinada pela Excelentissima Senhora
Presidente e por mim Ana Silvério, Coordenadora Técnica, servindo de Secretaria, que redigi,

subscrevi e igualmente assino, nos termos do artigo quinquagésimo sétimo da Lei niimero setenta e

cinco barra dois mil e treze, de doze de setembro.
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A Presidente da CAmara,

A 4%()\/94/(/(/(/(%%\«

A \oi)p enadora Técnica,

d‘kv\ Qa é \‘Kw € vLLQ)
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R N DA SRR AN

ESERUTECS

CATEGERIN

BRCEHVAEDES

BRSO ITATREN

P-GAOM-01 Técnico Superior Licenciatura (Comunicagio) m 1
De acordo comod ho da Sra. P exarado na inf 30 com o
o < i i iad i .2 7799, de 13.04.20
P-GAOM-07 TeécricoSuperior u.cenixa(ura (Assessoria de T 1 registo n. 9, de 17 .
Diregdo) Autonomizado um [ugar no anexo ao Mapa de Pessoal com as competéncias
| previstas em “GAOM-07"
P-GAOM-02 Assistente Técnico 12.2ano T 1
P-GAOM-02 Assistente Técnico 12.2an0 n 1
P-GAOM-03 Técnico Superior Licenciatura(Direito} m 1
£ De acordo com o d ho da Sra. P exarado na inf 30 com o
- - Técni i icenciatura (Direi
) P-GAOM-03 écnico Superior Licenciatura (Direito) m 1 registo n.2 7600, de 11.04.2017
Gabinete de Apoio aos Leanat
Grgdos Municipais P Técnico Superi cenciatura
P -GAOM-04 €cnico Superior (Comunicagio/Webdesign) Tl 1
- N Licenciatura
-GAOM- Te
P-GAOM-04 ‘écnico Superior (Comunicagio/Webdesign) Tl 1
<
% Alterado o lugar da Contabilidade para 0 GAOM de acordo com o despacho da
&
=} it iaty t3o d Sra. Presidente exarado na informag3 oregisto n.2 2072, de 06.02.20!
8 P-GAOM-0S Técnico Superior Llcer!u.a ura.(Ges. ? e - 1 ra. Pre: n. ente ex: na informagao com o registo n. 2,de 2.2 17
= Administrag3o Publica) Autonomizado um lugar no anexo ao Mapa de Pessoal com as competéncias
e previstas em "GAOM-05"
De acordo com o di ho da Sra. exarado na inf 30 com o
isto n.2 7790, de 13/04/2017;
P-GAOM-06 Assistente Operacional  Escol. Obrigatéria i 1 i e 13/04/2007; i
Autonomizado um lugar no anexo ao Mapa de Pessoal com as competéncias
previstas em "GAOM-06"
P-PCs-01 Técnico Superior Licenciatura (Eng. Ambiente)  Ti 1
P-PCs-01 Assistente Operacional Escol. Qbrigatéria T 1
P-PCS-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria Tl 1
Proteg3a Civil e Seguranca P-PCS-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria Tl 1
P-PCS-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatdria T 1
P-PCS-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria T 1
P-PCS-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria T 1
Direg3o da Divisio Chefe de Divisao Licenciatura mn 1 Em comiss3o de servigo
DMAF.C-01 Técnico Superior Licendiatura m 1
’ P (Gestao/Economia)
DMAF-C-01 Assistente Técnico 12.2ano 1
DMAF-C-01 Assistente Técnico 12.2an0 h 1
Contabilidade 1 Ses i tes 3
OMAF-C-02 Assistente Técnico 122an0 o1 Acumula.cam 25 fimgSes Inererites 2
rece¢do municipal
T — Alterado para "A prover” tendo em conta a nio consolidagio da mobilidade, de
& DMAF-C-01 Técnico Superior (Gesr:io/E:u omia) T 1 acordo com o da Sra. exarado nainf 30 com o registo
& " n.2 6846, de 02.04.2017
=}
Z z . Licenciatura
< F-PAA- Técnis T
K DMAF-PAA-01 ‘écnico Superior (Gestio/Economia) 1
T
: DMAF-PAA-02 Assistente Técnico 12.2an0 T 1
>
5 Patriménio, DMAF-PAA-03 Coordenador Técnico 12.2ano m 1
= s
. |Aprovisionamento e DMAF-PAA-03 Assistente Técnico 12.2ano0 m 1
= Armazém (*)
s DMAF-PAA-04 Encarregado operacional Escal. Obrigatdria I 1
a
5 DMAF-PAA-04 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria T 5 §
<<
& DMAF-PAA-04 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria T 1
z
g Tesouraria (*) DMAF-T-02 Assistente Técnico 12.2ano 1
3 DMAF-RH-01 Técnico Superior Licenciatura - - Em-ccrmssaa de servigo noutra
8 entidade
> S T
8 |Recursos Humanos DMAF-RH-0L Técnico Superior Licenciatura (Recursos n 1
Humanos)
DMAF-RH-01 Assistente Técnico 12.2ano T 1
DMAF-S11-01 Técnico de Informatica 12.2ano T 1
Sistemas Informaticose  DMAF-5(1-01 Técnico de Informatica 12.2ano Tl 1
Informagdo .
- MP de 20. [ & do" tiva di cu t:
DMAF-S1I-01 Técnico de Informatica 12.2ano m 1 o - 2 1.8? uBar ﬁ:_ou Provico” na expetativa doconcurso estar
terminado até I3, o que ndo aconteceu.
Atendimento Municipal ~ DMAF-AM-01 Coordenador Técnico 12.2ano Tl 1
) DMAF-AM-01 Assistente Técnico 12.2an0 i 1
Chefe de Divisdo T 1 Em comiss3o de servigo
Dire¢3o da Divisdo
Técnico Superior T - - Em comissdo de servigo
DMST-NGPU-01 Técnico Superior Licenciatura (arquitetura) T 1
DMST-NGPU-03 Assistente Técnico 12.2ano m 1
Licenciatura (Geografia,
DMST-NGPU-02 Técnico Superior Ordenamento Territério e T 1
. Desenvolvimento)
Gestdo e planeamento
urbanistico DMST-NGPU-04 Assistente Técnico 12.2ano T 1
DMST-NGPU-05 Assistente Técnico 12.2ano T 1
DMST-NGPU-06 Assistente Técnico 12.2ano T 1
DMST-NFEOAD-01 Coordenador Técnico 12.2ano Tl - Aprover (ocupado em mobilidade)
DMST-NFEOAD-02 Assistente Técnico 12.2ano 1
DMST-NFEOAD-03 Encarregado operacional Escol. Obrigatéria 1
DMST-NFEOAD-03 Encarregado operacional Escol. Obrigatéria 1
Fiscalizagao, empreitadas DMST-NFEOAD-04 Assistente Operacional Escol. Obrigatdria 1 \)j
:,"b"“ por administragio oyt NFEOAD-04 Assistente Operacional ~ Escol. Obrigatoria 1 |
ireta
DMST-NFEOAD-04 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria 1 )
DMST-NFEOAD-04 Assistente Operacional Escol. Obrigatoria ]




IEABIN P  E SRS

[SEEEHNTETAR ST

HEEERENEIA

ERIECORIA

DIVISAO MUNICIPAL DE SERVICOES TECNICOS

DMST-NFEOAD-05

JIDADE DE SERVIGOS SOCIAIS, SAUDE, EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO E TURISMO

Assistente Operacional Escol. Obrigatdria 1
DMST-NFEOAD-0S Assistente Operacional Escol. Obrigatdria 1
DMST-NFEOAD-05 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria 1
DMST-NASU-01 Técnico Superior Licenciatura (Eng. Civil) 1 Acumula com GAOM
DMST-NASU-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria 1
DMST-NASU-01 Assistente Operacional Escol, Obrigatéria b i
DMST-NASU-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria 1
DMST-NASU-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria 1
DMST-NASU-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatoria 1
DMST-NASU-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria 1
DMST-NASU-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria 1
DMST-NASU-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria
DMST-NASU-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria
DMST-NASU-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria
DMST-NASU-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria
DMST-NASU-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatdria
DMST-NASU-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatdria
DMST-NASU-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatdria
DMST-NASU-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatdria
Ambiente e servigos
urbanos DMST-NASU-02 Fiscal de leituras e cobrangas Escol. Obrigatéria 1
DMST-NASU-02 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria i
DMST-NASU-02 Assistente Operacional Escol. Obrigatdria 1
DMST-NASU-02 Assistente Operacional Escal. Obrigatdria 1
DMST-NASU-02 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria 1
DMST-NASU-02 Assistente Operacional Escol. Obrigatdria 1
DMST-NASU-02 Assistente Operacional Escol. Obrigatdria 1
DMST-NASU-02 Assistente Opera:icna-l Escol. Obrigatdria 1
DMST-NASU-03 Assistente Operacional Escol. Obrigatdria 1
DMST-NASU-03 Assistente Operacional Escol. Obrigatdria 1
DMST-NASU-03 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria 3 4
DMST-NASU-03 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria 1
DMST-NASU-03 Assistente Operacional Escol. Obrigatdria 1
DMST-NASU-04 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria 1
DMST-NASU-04 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria 1 Acumula com DMST-NASU-01
DMST-NTTC-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatdria 1
DMST-NTTC-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatdria =
DMST-NTTC-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria 1
DMST-NTTC-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatdria 1
Transportes, Transito e
Comunicagdes DMST-NTTC-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatdria 1
DMST-NTTC-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria 1 Acumula com NASU-01
DMST-NTTC-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria 1 Acumula com NASU-01
DMST-NTTC-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria Acumula com P-PCS-01
g:ieme Interm#dio3e Dirigente de 3.2 grau T Aprover
USSECDT-ASSEE-O1 Técnico Superiar Licenciatura (Psicologia) i 1
USSECDT-ASSEE-01 Técnico Superior Licenciatura (Educagdo Social) Ti 1
USSECDT-ASSEE-O1 Técnico Superior Licenciatura (Educag3o) Tl 1
USSECDT-ASSEE-O1 Técnico Superior Licenciatura (Educagio) T 1
:jz::;jl’::::: USSECDT-ASSEE-01 Técnico Superior Licenciatura (Servigo Social)  T1 E::—:;:an: ?;:: ::af;:“;v:‘ﬂo dr:::;d;z ;:n; : g:s::czr:)nl ;la Sra, Presidente
USSECDT-ASSEE-02 Assistente Operacional Escol. Obrigatdria T 1
USSECDT-ASSEE-02 Assistente Operacional Escol. Obrigatdria T S 1
USSECDT-ASSEE-02 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria ™ ::i:::::::"ﬁ:::“' emfingio GAreaminlcagto A e balhadom Esdnans
USSECDT-ASSEE-02 Assistente Operacional Escol. Obrigatdria T 1
USSECDT-EAM-01 Técnico Superior S:i::“e:‘;s()dé"‘i“ Tl 1 Acumula com USSECDT-8-01
USSECDT-EAM-01 Assistente Técnico 12.2ano il 1
Expediente e Arquivo USSECDT-EAM-01 Assistente Técnico 12.2ano T 1
Ul . = ) 3
Municipal USSECOT-EAMOL Assistente Técnico 5 T ::::::::::ruar::::i::::::’a;zrc‘iaé:ix;ma vez que se trata de uma drea que
USSECDT-EAM-01 Coordenador Técnico 12.2ano Tl 1
USSECDT-D-01 Técnico Superior Licenciatura (Desporto) Tl 1
USSECDT-D-01 Técnico Superior Licenciatura {Desporto) T 1
bispiitd USSECDT-D-01 Encarregado operacional Escol. Obrigatéria T 1 \\»
USSECDT-D-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria T 1 \
USSECDT-D-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria T i b 3
USSECDT-D-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatéria T 1 ‘l’ ;\‘ /k )
USSECDT-B-01 Técnico Superior Licenciatura (Histéria) T 5 ¢ Acumula com USSECDT-MR-01 V
::::;:Z g‘;’:‘:‘:‘z USSECDT-B-01 Assistente Técnico 122200 T 1 !
Constancia USSECDT-B-01 Assistente Técnico 12.2ano m 1




NERDYE D

<H] > Sl
EAIECOHIN QESERVACOES Preape e b b ds i
= USSECDT-B-01 Assistente Técnico 12.2an0 Tl 1
N USSECDT-MR-01 i 0 i Escol. Obrigatéri T 1 Acumula com USSECDT-TPC-01
Museu dos Rios e das .
Artes Maritimas :
USSECDT-MR-0L Assistente Operacional Escol. Obrigatéria T 1 Acumula com USSECOT-TPC-01
Turismo
urismo e parque de USSECDT-TPCOL  ° Técnico Superior Licenciatura (Turismo) T 1
campismo
jmentudere USSECDT-JA-01 Assistente Técnico 12:2an0 Ll 1
associativismo
USSECDT-PASM-01 Técnico Superior Licenciatura (Eng. Ambiente)  TI 1
Parque ambiental de USSECDT-PASM-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatdria T 1
Santa Margarida % % PR
USSECDT-PASM-01 o] Escol. Obi m 1
USSECDT-PASM-01 Assistente Operacional Escol. Obrigatdria m 1




DOCUMENTOS PREVISIONAIS PARA 2017
Municipio de Constancia

ANEXO AO MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CONSTANCIA
ANO DE 2017
1.2 ALTERAGAO
COMPETENCIAS ESPECIFICAS POR POSTO DE TRABALHO

GABINETE DE APOIO AOS ORGAOQS MUNICIPAIS

“oargolCarteirz/Categoras il . Referencia)

Técnico Superior | P-GAOM-05

1. Conhecer aprofundadamente a estrutura funcional do Portugal 2020;

2. Consultar diariamente os avisos de abertura que incidam sobre projetos de interesse municipal ou de iniciativa
empresarial;

3. Manter o 6rgao executivo permanentemente informado dos programas comunitérios ou nacionais de apoio as
iniciativas municipais e empresariais;

4. Identificar oportunidades de financiamento para o desenvolvimento de projetos com interesse para o Municipio;

5. Elaborar e preparar toda a documentagéo necessaria as candidaturas a submeter:

6.  Assegurar o controlo financeiro da execugéo das candidaturas em articulagdo com a contabilidade e outros servigos
com intervengdo em cada um dos processos;

7. Promover a divulgag&o aos interessados das possibilidades de financiamento, coordenando a atuagao conjunta de
eventuais candidaturas a esses programas pela camara ou pelos investidores no concelho;

8.  Prestar informagao sobre o ponto de situagéo das candidaturas;

9. Proceder a estudos, organizar os processos e elaborar as informagdes ou os pareceres necessérios a tomada das
decisdes que caibam no &mbito das competéncias proprias ou delegadas na Presidente da Camara Municipal, bem
como, a formulag&o das propostas a submeter & Camara Municipal, ou a outros 6rgéos nos quais o Presidente tenha
assento, por atribuig&o legal ou representagZo institucional do Municipio, ou do respetivo orgao executivo;

10. Participagéo em reunides na Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo, na CCDR Centro ou outras entidades no
ambito do acompanhamento das candidaturas a fundos comunitérios PT2020 ou de outros projetos financiados;

11. Participagéo em reunides de trabalho do Grupo Técnico de Acompanhamento da Dinamizagdo do Ecossistema
Empreendedor do Médio Tejo;

12.  Assegurar todas as agBes necessarias ao bom funcionamento dos servigos que necessitem a sua colaboragao;

13.  Exercer as fungdes de acordo com o previsto na lei;

14.  Dar cumprimento &s normas do Regulamento de Controlo Interno;

15. Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente Ihe sejam determinadas ou legalmente
impostas.

Cargol Carreira/ Dateger

Assistente operacional P-GAOM-06

1. Garantir o funcionamento eficaz do sistema de som nas atividades desenvolvidas pelo Municipio;

2. Acompanhar a realizagdo das sessdes da Assembleia Municipal, assegurando a qualidade do som e a eficaz
gravagdo das mesmas;

3. Prestar apoio as reunides de Camara, designadamente na érea 4udio e instalagzo de equipamentos de projegdo e
video, sempre que necessario;

4. Recolher e tratar o som para posterior ediggo;

5. Utilizar ferramentas de edigo e tratamento da informagéo recolhida;

6.  Prestar apoio a pés-produgo da informagéo recolhida, designadamente & transcri¢@o de audios;

7. Guardar e garantir a preservagéo da informag&o recolhida;

8. Apoiar a utilizagéo da informagZo recolhida, para divulgagéo da mesma;

9. Acompanhar os eventos e apresentagdes dinamizados pelo Municipio, prestando o apoio necessario na ambito das
competéncias do posto de trabalho;

10. Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagao, procedendo quando necessario,
& manuteng&o e reparagao dos mesmos.

11. Apresentar propostas de resolug&o e/ou de melhoria em matérias relacionadas com o posto de trabalho:

12. Exercer as fungdes de acordo com o previsto na lei;

13.  Dar cumprimento &s normas do Regulamento de Controlo Interno;

14. Executar, no dmbito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam determinadas ou legalmente

impostas.




DOCUMENTOS PREVISIONAIS PARA 2017
Municipio de Constéancia

arao arreira atedolia & _‘ S > Retere

Técnico Superior P-GAOM-07 |

1. Executar fungGes consultivas, de estudo, planeamento, programag&o, avaliagéo e aplicagéo de métodos e processos
de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o;

2. Executar fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica;

3. Representar o servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por

diretivas ou orientagdes superiores nas areas de apoio técnico necessario ao Executivo, assim como os demais

6rgaos, ao nivel da instrugdo e acompanhamento da tramitagéo de processos e comunicagéo da decis&o, no ambito

das competéncias daqueles;

Assegurar todo 0 apoio administrativo e tratamento informatico necessario;

Elaborar procedimentos para a gestdo de documentag&o e arquivo;

Organizar e preparar reunides, internas e externas, e recolha de dados e documentos necessarios a sua realizagéo;

Preparar, organizar e gerir as agendas do Executivo Municipal;

Fazer a triagem da documentag&o recebida e organizar os despachos;

Preparar e redigir cartas, oficios, relatdrios, informagges e outros documentos administrativos, segundo as indicagdes

recebidas ou decorrentes de tarefas de rotina;

10. Assessorar tecnicamente na area de relagdes publicas, designadamente no apoio ao planeamento e
acompanhamento de ceriménias, visitas guiadas e atendimento e encaminhamento do piblico em geral;

11. Organizar viagens e participagdes em eventos externos;

12. Assegurar todas as agdes necessarias ao bom funcionamento dos servigos que necessitem a sua colaboragéo;

13. Exercer as fungdes de acordo com o previsto na lei;

14. Dar cumprimento &s normas do Regulamento de Controlo Interno.

©oNDO A
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MUNICIPIO DE CONSTANCIA

Divisfo de Obras Municipais € Ambiente
AUTO DE RECEPCAO DEFINITIVA

Da empreitada, Alteragdo de Moradias na Rua da Azinhaga da Fonte, n.° 8 e 10 -
Montalvo, adjudicada a CONSTRUCOES MANUEL & LINO, LDA, pelo MUNICIPIO
DE CONSTANCIA, por contrato de oito de junho de dois mil e onze, pela importancia
de € 49.957,07 (Quarenta e Nove Mil Novecentos e Cinquenta e Sete Euros e Sete

Céntimos).

Aos Dois (2) dias de janeiro de Dois Mil e Dezassete, compareceram no local da obra o
Sr°. Eng.® Jorge Manuel Monteiro Marques Heitor como representante do dono da obra

e o Sr° como representante do

adjudicatario, tendo verificado que os trabalhos se encontravam bem conservados, razdo

porque a considera em condi¢Ges de ser recebida definitivamente.

E nada mais havendo a tratar, foi lavrado o presente auto que vai ser assinado pelas

pessoas que nele intervieram.

\/JWDZ /(/l Crezee: € MoTupe ie QPPN /\/Qfgé%l
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INFORMACAQ N2 5/2017

Assunto: Celebracdo de Protocolo de Colaboragdo no dmbito do Banco Local de Voluntariado: BLV
— Associacdo “Os Quatro Cantos do Cisne”

Considerando os objetivos do Banco Local de Voluntariado, nomeadamente no que concerne ao
incentivo e 2 dinamizacdo do voluntariado local, assim como & fomentacdo da participacdo da
populacdo em acBes no dmbito da solidariedade social, e no seguimento do pedido submetido pela
Associacdo “Os Quatro Cantos do Cisne”, através da qual propde o acolhimento de voluntdrios no
Projeto “Ganhar ASAS”, com o propdsito do desenvolvimento de um Workshop na drea do cinema,
contribuindo para a promoc¢io de competéncias artisticas, e de aulas de guitarra, tendo como
objetivo promover o gosto pela musica e fomentar a criatividade e responsabiiidade junto dos
jovens, sugere-se a celebragdo de um protocolo de colaboracdo entre a Camara Municipal de
Constancia, enquanto entidade promotora e enquadradora, e a Associagdo “Os Quatro Cantos do

Cisne”, enquanto entidade de acolhimento.

Segue, em anexo, inscricio submetida pela entidade e sugestdo de Protocolo de Colaboragdo a

estabelecer.

A consideracdo superior.

Constancia, 31 de margo de 2017

A Assistente Social,

§

Alexandra Pinto Rodrigues
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PREAMBULO

Reconhecendo que o voluntariado tem, cada vez mais, uma importincia relevante no
desenvolvimento sustentavel de uma comunidade,

Reconhecendo que podera contribuir para a obtengio de competéncias diversas, aquisicao
de saberes e alargamento da rede de conhecimentos, o que, poderd culminar numa
valorizacdo efetiva das competéncias existentes bem como em novas oportunidades no
mercado de trabalho para os voluntérios(as), o que fomentara o bem-estar individual e
comunitario.

Reconhecendo que o voluntariado tem que ser realizado de forma estruturada e assente em
normas e procedimentos que respeitem a legislacdo enquadradora;

Reconhecendo, e respeitando, o enorme dinamismo e cultura Associativa que é uma
caracteristica do concelho de Consténcia;

Na prossecucao deste desiderato, importa promover medidas que contribuam para que a
atividade de voluntariado ndo s6 prossiga, como ganhe, inclusive, uma maior dinimica e
envolvéncia.

Ora, o Papel decisivo do voluntariado, no refor¢o da coesdo social, da democracia e da
cidadania, contribuindo para aproximar os cidadios em torno de causas solidarias e
integradoras do individuo na vida coletiva, é cada vez mais reconhecido e valorizado,
essencialmente na importancia que tem na aprendizagem ao longo da vida, essencial no
abordagem pessoal e profissional do individuo.

Em Portugal o voluntariado tem vindo a desenvolver-se de forma regular, por todo o
territorio nacional, acompanhando as dindmicas sociais, de pessoas e organizagdes, que
assumem um protagonismo crescente nas suas diversas manifestacées individuais e
coletivas.

0 Banco Local de Voluntariado de Consténcia (BLV) tem como ENTIDADE PROMOTORA E
ENQUADRADORA a Camara Municipal de Constéancia, sendo objeto do presente protocolo a
definicdo de responsabilidades assumidas por esta entidade, no seu papel de agente
dinamizador da atividade;

Sintetizando o ja regulamentado, o BLV é uma estrutura de proximidade de ambito
concelhio, que visa promover o encontro entre a oferta e a procura do voluntariado,
sensibilizar os cidaddos e as organizagdes para o voluntariado, divulgar projetos e
oportunidades de voluntariado, contribuindo assim para o aprofundamento do
conhecimento do mesmo, bem como, disponibilizar ao publico informac¢des sobre
voluntariado.
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Nessa perspetiva é necessario consolidar mecanismos de cariz local, proximos das
populagdes e conhecedores das respetivas realidades, que facilitem o encontro entre
aqueles que querem exercer esta atividade e as organizagdes e entidades que a promovem,
seja de cariz publico ou privado.

Nestes termos, importa referir ainda os seguintes considerandos:

a) Considerando que o Banco Local de Voluntariado de Constincia é uma estrutura de
ambito concelhio, facilitadora da participagio civica que, atuando em
subsidiariedade e usufruindo da proximidade e do conhecimento das caracteristicas
de cada comunidade, contribuem para a promogio, organizacio e aprofundamento
do voluntariado;

b) Considerando que, na promogio e organizagdo do voluntariado, o BLV tem um papel
relevante que se traduz numa maior eficicia na utilizagdo dos recursos e na
dinamiza¢do das vontades locais;

c) Considerando as atribuicées dos Municipios, bem como entidades publicas e
privadas com e sem fins lucrativos, como estruturas fundamentais no
desenvolvimento e consolidacdo de programas e projetos de interesse para as
populacgdes onde estio sedeadas, em particular.

Face ao exposto, o presente protocolo:

ENTRE

MUNICIPIO DE CONSTANCIA, Pessoa Coletiva n.2 506826546, com sede em Estrada
Nacional 3, n.2 13, Concelho de Constincia, Distrito de Santarém, representado por Jilia
Maria Gongalves Lopes de Amorim, na qualidade de Presidente, adiante designada por
ENTIDADE PROMOTORA E ENQUADRADORA,

e

Associacdao “OS QUATRO CANTOS DO CISNE”, Pessoa Coletiva n? 503330850, sita em
Largo do Olival, 2250-052 Constancia, representada por Nuno Miguel Marques Alfaiate, na
qualidade de Presidente da Direcdo, adiante designada por ENTIDADE DE ACOLHIMENTO,

E celebrado, assinado em duplicado e reciprocamente aceite o presente protocolo que
reveste a forma de compromisso para o desenvolvimento e melhor organizagido do
voluntariado, ndo lhe retirando a marca da especificidade de uma atividade livremente
assumida, que regera pelas seguintes normas:

Clausula 12
OBJETIVO
1 - O Presente protocolo tem por objetivo divulgar junto da comunidade a necessidade de
integracdo de voluntarios(as) no Projeto “Ganhar ASAS” e em outras eventuais areas da
responsabilidade da ENTIDADE DE ACOLHIMENTO, responsabilizando-se a ENTIDADE
PROMOTORA E ENQUADRADORA pela adequagio do perfil as tarefas a desempenhar;
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2 - Incentivar e dinamizar o voluntariado local, através da fomentac¢io da populacio em
acdes no ambito da solidariedade social.

Clausula 2¢
ENQUADRAMENTO

1 - Ao BLV de Constancia, sendo a sua area de intervencio todo o territério do concelho,
como estrutura local de organizacdo do voluntariado, que interage com os diferentes atores
da comunidade, deve, na sua agdo, promover o respeito pela legislacdo em vigor aplicavel 2
atividade voluntéria, conforme definido em regulamento programa “Constancia Maior Valor
- Acdo 3.2”

2 - 0 BLV tem como parceiros privilegiados da comunidade as Organizacdes Promotoras de
Voluntariado, concretamente as entidades de direito piiblico ou privado, que retinam
condi¢Ges para integrar voluntarios(as) e coordenar o exercicio da sua atividade, entidades
essas onde se inclui a prépria Autarquia;

Clausula 3¢
COMPETENCIAS DO BLV
1 - Ao BLV competir4, e ndo obstante o que estd expressamente definido em regulamento, o
seguinte:
a) Sensibilizar os cidaddos para o voluntariado, divulgando projetos e oportunidades
de voluntariado;
b) Acolher candidaturas das pessoas interessadas na atividade voluntaria, procedendo
a respetiva selecdo mediante entrevista;
c) Proceder a aferigdo do perfil do candidato a voluntério;
d) Acolher ainscri¢do das entidades promotoras de voluntariado;
e) Encaminhar voluntirios de acordo com as caracteristicas da atividade a
desenvolver;
f) Diligenciar no sentido de garantir que as entidades promotoras cumpram as
obrigag¢des legais decorrentes das atividades desenvolvidas;
g) Recolher informagdo que permita produzir diagndsticos de caracterizac¢io local da
atividade de voluntariado;
h) Aferir, regularmente, com as entidades promotoras o grau de satisfagdo das partes
no desenvolvimento da atividade;

2 - Assume ainda a Autarquia:
a) Afetar recursos humanos necessarios ao bom funcionamento do BLV;
b) Assegurar um horario de funcionamento do BLV para atendimento do ptiblico em
geral, voluntarios e entidades promotoras, disponibilizando sempre que possivel,
espacos para reunides alargadas ou formagdes respeitantes aos projetos em causa;
c) Promover a divulgagdo local do BLV por informagéoo direta ao publico em geral,
através dos canais ja existentes ou outros que considere adequado; \
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Clausula 42
COMPETENCIAS DA ASSOCIACAO “OS QUATRO CANTOS DO CISNE”
1 - A Associagdo “OS QUATRO CANTOS DO CISNE” compromete-se a:
a) Contribuir para a consciéncia coletiva dos problemas & para o compromisso na sua
respetiva prevenc¢ao e solugao com recurso ao voluntariado;
b) Acompanhar a inser¢do dos voluntérios nos projetos e programas de voluntariado.

2 - Acompanhamento e Avaliacio:

a) Com periodicidade anual, a Associagdo “OS QUATRO CANTOS DO CISNE”, devera
responder a um questiondrio de avaliagdo geral quanto ao seu grau de satisfagio
face ao(s) projeto(s) de voluntariado, bem como aplicar um questiondrio para
avaliacdo da satisfagdo dos(as) voluntarios(as) sobre o(s) servico(s)
desenvolvido(s), remetendo, via email, para a ENTIDADE PROMOTORA E
ENQUADRADORA.

b) Propor aspetos de melhoria sempre que se justifique.

Clausula 52
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO POR PARTE DO BLV
1- Com periodicidade semestral, proceder a avaliacdo dos Projetos de Voluntariado
desenvolvidos na ENTIDADE DE ACOLHIMENTO;
2- O acompanhamento e a execugio deste Protocolo sdo prestados pelo(a) responsavel
pelo pelouro de Agéo Social, coadjuvado(a) por um elemento da Equipa Técnica do
Gabinete de Acdo Social, Satide e Educagio da Cdmara Municipal de Constancia.

Clausula 62
ALTERACOES AO PRESENTE PROTOCOLO
1 - Os Outorgantes podem em qualquer altura proceder as necessarias adaptagdes ao
presente protocolo, devendo, em caso de acordo, celebrar-se respetiva adenda.

Clausula 72

VIGENCIA
1 - O presente protocolo produz efeitos a partir da data em que ¢ assinado e é valido
pelo periodo de 1 (um) ano, considerando-se tacitamente renovado por iguais periodos
sucessivos, caos nao seja denunciado, por escrito, por qualquer uma das partes
signatdrias.

Constancia, __de de 2017

ENTIDADE PROMOTORA E ENTIDADE REFERENCIADORA
ENQUADRADORA

(Julia Maria Gongalves Lopes de Amorim) (Nuno Miguel Marques Alfaiate)
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DIARIO DA REPUBLICA — III SERIE
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CONSTANCIA
M. A. A.— CONSTRUGOES METALICAS, Lo

Conservatdria do Registo Comercial de Constancia. Matricula n.® 27/
/920710; identificagdo de pessoa colecliva n.® 502797851;
averbamento n.* 3 2 inscrigdo n.? 1 e inscrigdo n.® 5; nimeros ¢
data das apresentagdes: 5 e 6/940531.

Certifico que, em relagio & sociedade em epigrafe, foram efectuados
os seguinles aclos de registo:
- a) Licio de Oliveira Vicira Alves cesson fungdes de gerente, por
reniincia;

b) O s6cio Aires Martins Ribeiro foi nomeado gerente;

c) Foi alterada a redacg@o do artigo 3.° do pacto social, que passa
a ler a redacgdo seguinte:

ARTIGO 32

O capital social, jé integralmente realizado, € de 3 000 0008, repre-
sentado por duas (uotas iguais de 1 500 0008 cada uma, pertencentes
uma a sécia Maria Emilia Vieira Alves e a oulra ao sécio Aires Martins

Ribeiro.

O pacto social, na sna redacgiio actualizada, ficou depositado na
pasla respectiva.

Conservatdria do Registo Comercial de Constincia, 6 de Junho de
1994. — A Segunda-Ajudante, Berta Pombo Baptista. 01642596

ASSOCIACAO PARA A RECONSTRUGAO E INSTALA(}AO
DA CASA-MEMORIA DE CAMOES EM CONSTANCIA
Conservatéria do Registo Comercial de Constincia. Matrcula n.? 1/

/940525; identificagio de pessoa colectiva n.® 500915415; inscrigdes
n.> 1 e 2; nimeros e data das apresentagSes: 3 e 4/940525.

Certifica que, foi registada a constituigio de pessoa colectiva de
utilidade piiblica em epigrafe. que se rege pelo estatuto seguinte:
ARTIGO 1.0

A Associagiio para a Reconstrugiio e Instalagio da Casa-Meméria

-de-Camaes-em -Constancia,- tamb&m-designada.-abreviadamente, por-- - - -

(ARICCC) tem a sua sede no edificio da Cimara Municipal de Cons-
tancia, podendo a assembleia geral transferi-la para outro local, bem
como criar delegagdes, niicleos ou qualquer outro tipo de representa-
¢3o, e durard por tempo indeterminado a partir de haje.

ARTIGO 22

A Associagdo tem por objectivos a reconstrugiio ¢ a instalagio da
Casa-Meméria de Cam@es em Constancia, que prosseguird em coope-
ragiio com todos aquele que se interessem pela lemdtica camoniana,
designadamente entidades oficiais, institutos piblicos ou privados e
autarguias locais.

ARTIGO 3¢

Para a prossecugdo dos fins referidos no artigo anterior, a Associa-
¢do promoverd a formagdo de sccgdes de trabalho especializados,
designadamente de investigagdo, criard servigos de informagio e do-
cumentag3o e, de um modo geral, incentivard a procura dos meios
préprios para o desenvolvimento das suas actividades.

ARTIGO 4.2

Sao sécios da Associagio, além dos fundadores, todos aqueles que
se interessem pelos-eslatutos e trabalhos acerca do poeta Luis de
Camaes e da sua obra, devendo, para o efeito, ser aceites pela respec-
tiva direcggo.

ARTIGO 5

1 —O requerimento para a inscrigio como sécio serd feito por
escrito e dirigido & direcgio.

2— O requerimento deve ser subscrito pelo candidato a sécio e por
dois sécios no pleno gozo das suas regalias sociais.

3 —O requerimento deverd conter o nome, idade, estado civil, na-
cionalidade e residéncia habitnal dos candidatos individuais; caso sc
trate de pessoas colectivas, conterd a denominagfo, sede social, data
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da aprovagdo de paclos sociais e suas alteragbes ou reformas, se se
tratar de aularquias locails, deverd juntar-se cerliddo autenticada da
defiberagio de adesdo a associagéo.

4 — No requerimento o candidato compromete-se a aceitar ¢ cum-
prir a quotizagdo que for determinada pela direcgio.

5 — A decisdo sobre 2 admissao do candidato, serd tomada na pri-
meira reunifio ordindria da direcgiio que se seguir & Tecepgdo do res-
pectivo requerimento. :

ARTIGO 6.2

Perde a qualidade de sécio:

a) Aquele que por qualquer aclo contrdrio aos fins desta Associa-
¢io, for excluido;

b)-Por demissiio do préprio sécio.

ARTIGO 7.2

S:Zxo 6rgdos da Associagdo:
a) A assembleia geral;
b) A direcgdo;
¢) O conselho fiscal.
ARTIGO 8.7

I — A assembleia geral € composta por todos os sécios no pleno
gozo das suas regalias sociais.

— A assembleia geral retine-se pelo menos uma vez por ano, sendo
convocada pelo presidente da direcgdo através de aviso postal enviado
com o minimo de 15 dias de antecedéncia; no aviso indicar-se-4 a
ordem de trabalhos e o dia, hora e local da reunido.

ARTIGO 9.2

1 — A direcgdo compete a administragio da Associagio.

— A direcgiio € composta por um minimo de trés e o méximo de
cinco sécios eleitos pelo periodo de dois anos, renovivel, em
assembleia geral, por sistema maioritdrio de lista completa.

3 — Em caso de exclusdo, demissfo, falecimento ou extingo de um
membro da direcgdo, esta pode proceder interinamente & sua substi-
tuigAo alé a assembleia scguinte.

ARTIGO 10.2

1 — A direcgio clege de entre os seus membros um presidente, um
vice-presiden(e e um tesoureiro.
2 —0Os restanles- h\cmbm&da-dimcgio. qunndo-os-howerr terdo a-
categoria de vogms

3 — O exercicio das fungdes de membro da direcgio € oraluuo

ARTIGO 1 I.’

1 — A direcgfio reiine-se ordinariamente de tifs em trés meses e
extraordinariamente sempre que tal seja convocada pelo presidente ou
por dois tergos dos seus membros.

2 —Em caso de empate, o presidente terd voto de qualidade.

ARTIGO 122

A direcgio tem como funges:

a) Elaborar e aprovar os regulamentos intemos;

b) Assegurar o exacto coniprimento dos estatutos & tomar todas as
medidas de ordem interna;

c) Administrar os interesses morais'e materiais da associagdo;

d) Tomar todas as iniciativas e decisGes que se relacwnem com os
fins da associagdo.

ARTIGO 13.2

I — O presidente da’ direcgiio representa a Associagdo em juizo e
fora dele. prepara e dirige os trabalhos das reunides da direcgio e
preside &s reuniGes da assembleia geral convocada por sua iniciativa
ou a pedido escrito de um tergo dos membros da direcgio ou de um
quinto dos sécios, no pleno gozo das snas regalias sociais.

2 — O presidente pode delegar todos ou parie dos seus poderes em
qualquer dos outros membros da direcgdo. .

ARTIGO 14.2

O conselho fiscal compde-se de um presidente & dois vogais eleitos
pela assembleia geral na mesma data e pelo mesma periodo de tempo
que os membros da dm:cgao
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ARTIGO 15.2

Compete ao conselho fiscal: .
a) Examinar a escriluragdo € o estado financeiro da Associagio;
b) Assistir &s reunides da direcgdo, com vota consultivo, por sua
iniciativa ou sempre que para esta seja convocado;
c) Dar o sen parecer por escrito sobre o balango e contas anuais da
Associagao.
ARTIGO 162

Al€ 2 primeira reunido da assembleia geral, os poderes conferidos
pelos presentes estatutos serdo exercidos por um conselho inlegrado
pelos sécios fundadores, que procederdo na primeira reunifio conio pre-
cejtua o arligo 10.® dos presentes estatutos.

ARTIGO 17.2

Constituem receitas da Associagdo:
a) Legados, herangas e subsidios com que seja contemplada; e
b) As quolas dos s6cios que serdo, no minimo, de 10$ mensais.

Mais certifico que, foi registada a eleigdo da direcgiio para o biénio
1991-1992, com os seguintes membros: presidente, Manuela Saraiva
de Azevedo, solteira, maior; vice-presidente, Manuel Marecos Duarte,
casado; vogais (secretdrios): Maria Alexandra Bessone Basto, casada,
e Helena D4 Mesquila, solteira, maior, e tesoureiro, Casa do Ribatejo.
represcnlada por Femando Ribeiro Gongalves, casado.

Esld conforme o original.

Conservatéria do Registo Comercial de Constincia, 1 de Junho de
1994. — O Conservador, Luis Manuel Nunes Martins. 01642588

RIO MAIOR

MATRIN — MAQUINAS INDUSTRIAIS, L.oa
Sede: Rua de 5 de Outubro, 13, 3.9, direito, Rio Maior

Conservatéria do Registo Comercial de Rio Maior. Matricula n.® 651;
identificagiio de pessoa colectiva n.? 502792388; inscrigdo n.? 5;
nimero e data da apresentagio: 2/940516.

Certifico que, por escritura de 17 de Fevereiro de 1994, lavrada de
fl. 34 v.# a fl. 36 do livro de notas n.t 538-A do Cartério Notadal de
Ric Maior, foi aumentado o capital social da sociedade em epigrafe,
de 4000008 para 3 000 0008, sendo a importdncia do aumento de
2600 0005, subscrito em dinheiro por ambos os sécios. da seguinte
- forma engenhieiro” Vitor Manuel Ferreird Castelo, coni 2 340°0008, &
engenheiro José Pedro Meireles Ribeiro Teles, com 260 000S e, em
consequéncia, foi alterado o artigo 3. do contrato social, ¢ qual ficou
com a redacgdo seguinte:

ARTIGO 3£

O capital social € de 3 000 0008, integralmente realizado, em di-
nheiro, e comresponde 4 soma de duas quotas, uma do valor de
2700 0008, pertencenté ao sécio Vitor Manuel Ferreira Castelo, ¢ uma
de 300 0008, pertencente ao sécio José Pedro Meireles Ribeiro Teles.

Conferida, estd conforme.

Ficou depositado o texto completo de contrato social na sua redac-
¢do actualizada.

Conservatéria do Registo Comercial de Rio Maior, 30 de Maio de
1994. — A Segunda-Ajudanle. /sabel M. Jesus Costa Benito Margnes.
01311700

VITOVETE AGROPECUARIA, PRODUTOS QUIMICOS
E DE NUTRIGAO, PRODUGAO ANIMAL E IMOBILIARIA, L0

Sede: Avenida de Paulo VI, 91-A, Rio Maior

Conservaldria do Registo Comercial de Rio Maior. Matricula n.? 399;
identificagdo de pessoa colectiva n.* 501612866; inscrigio n2 7:
nimero e data da apresentagao: 11/940525.

Certifica que, com relagdo A saciedade em epigrafe, foram deposi-
tados na pasta respectiva, a acta e outros documentos referentes, 2
prestagdo de contas do ano de 1993.

Conferida, estd conforme.

Conservatéria do Registo Comercial de Rio Maior. 7 de Junho de
1994. — A Ajudante, Ricardina Lopes Quelhas da Silva Costa Santos.
01311743

N.° 153 —:5-7-1994
|
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INDUSTRIA PORTUGUESA DE RECICLAGE
DE SUCATAS, S. A.

Sede: Vale das Lebres, Quinta da Amieira, Rio Maior

Conservaléria do Registo Comercial de Rio Maior. Matricula n.2 659;
identificagdo de pessoa colectiva n.® 502830310; inscrigio n.2 3:
niimero ¢ data da apresentagio: 5/940517.

Certifico que, ficaram depositados os seguintes documentos,
respeitantes 3 prestagio de contas do ano de 1993, da sociedade em
epigrafe: cdpia da acla da assembleia; relatério de gestao; balango
analitico; anexo ao balango e & demonstragio de resultados; demons-
trago de resultados; certificado legal de contas, e relatdrio e parecer
do conselho fiscal.

Conferida, estd conforme.

Conservatdria do Registo Comercial de Rio Maior, 1 de Junho de
1994. — A Segunda-Ajudante, /sabel Maria de Jesus Costa Benito
Margues. 01311697

- SITROL — SOCIEDADE INDUSTRIAL
 TRANSFORMADORA DE ROCHAS, S. A.

Sede: Bairro do Abum, Rio Maior

Conservatéria do Registo Comercial de Rioc Maior. Matricula n.® 73;
identificagiio de pessoa colectiva n.® 500251533; inscrigio n2 7;
nimero ¢ data da apresentagiio: 8/940527.

Centifico que, com relagio & sociedade em epigrafe, foram deposi-
tados na pasla respectiva, a acla e outros documentos. refercntes a
prestagiio de contas do ano de 1993.

Conferida, estd conforme.

Conservatéria do Registo Comercial de Rio Maior, 7 de Junho de
1994. — A Segunda-Ajudante, Ricardina Lopes Quelhas da Silva Costa
Santos. 01311727

SALVATERRA DE MAGOS

~ IDEIAS_EM CONSTRUGAO, CONSULTADORIA. _
DE MATERIAIS E SOLUGOES EM CONSTRUGAOQ, L.o

Conservatdria do Registo Comercial de Salvaterra de Magos. Matri-
-cula n.2 329; inscricdo n.* 1; nimero e data da apresentagio: 8/
/940511.

Cépia extraida da escritura lavrada de fl. 67 v.2 a fl. 68 v.2 do livro de
nolas para escrituras diversas n.® 42-D do Cartério Notaral de
Benavente.

Constituigao de sociedade

| No dia 6 de Maio de 1994, no Cartério Notarial de Benavente,
peranle mim, Felismino Pires Lourengo Galinha, primeiro-ajudante do
mesmo Cartério, na qualidade de substituto legal do notdrio Egas
Bemance Correia de Abreu, que se encontra ausente de baixa por
doenga, compareceram coma outorgantes: Anténio José Parracha
Coimeiro, casado com Maria Beatriz Moreira e Correia Coimciro, no
regime da comunhio geral, natural de Benavente, onde reside; Isabel
Maria da Silva Fonseca, solteira, maior, natural de Muge, Salvaterra
de Magos, residente em Benavente; Pedro Miguel da Silva Fonseca,
solteiro, maior. natural de Muge. Salvaterra de Magos, Tesidente em
Benavente, e Joaquim Miguel Calado Cortes de Meireles, solteiro,
maior, natural de Sao Jodo, Lisboa, residente em Benavente.

Cenrtifico a identidade dos outorganles por conhecimento pessoal.

Disseram gue, constituem entre si uma sociedade comercial por
quotas que adopta a firma de Ideias em Construgdo, Consultadoria
de Materiais e Solugdes em Construgdo, L.%, com sede no Casal de
Sao Jer6nimo, da vila ¢ freguesia de Muge, concelho de Salvaterra
de Magos, com o n.t 972714081 (provisério) de pessoa colectiva,
actividade KK7420, com. o capital de 3 000 0008. cujo pacto social
reger-se-d nos lermos constantes de um documento complementar
que me foi apresentado e arquivo para ficar a fazer parte integrante
desta escritura.

A s
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ASSOCIACAO PARA A RECONSTRUCAO E INSTALACAO
DA CASA-MEMORIA DE CAMOES EM CONSTANCIA

ESTATUTOS

Alteracao de 19 de setembro de 2015

Artigo primeiro

1. A Associagdo para a Reconstrucio e Instalagdo da Casa-Memdria de Camdes
em Constancia, fundada em 1979, adota a designacdo de Associa¢do Casa-
Memoria de Camdes em Constdncia, designada abreviadamente CASA-
MEMORIA DE CAMOES EM CONSTANCIA (cce).

2. A Associagdo é uma Pessoa Coletiva de Interesse e Utilidade Publica, que tem a
sua sede na Casa-Memoria de Camobes, sita na Rua da Barca, n.2 1, em
Consténcia, podendo, mediante deliberacdo da Assembleia-Geral, ser
transferida para outro local, bem como criar delegacdes, tanto em Portugal
como no estrangeiro, ntcleos ou qualquer outro tipo de representacdo, com os
mesmos objetivos.

Artigo segundo

1 A Associacdo tem por objeto 0 estudo da obra vnda e tempo de Camoes
_;;o:ssegumdo estes ObjethOS em cooperagao com todos aqueles que se
interessem pela tematica camoniana, designadamente entidades oficiais e
institutos publicos ou privados, bem como a administracdo e gestdo das suas
instalacoes.

2. Para a prossecucdo dos fins referidos no artigo anterior, a Associacdo
promovera a formagdo de secgbes de trabalho especializadas, designadamente
de investigacdo, criara servigcos de informacdo e documentacdo e, de um modo
geral, incentivara a procura dos meios proprios para o desenvolvimento das
suas atividades.

3. A Associagdo visa instituir, a prazo, um CENTRO INTERNACIONAL DE ESTUDOS
CAMONIANOS.

Artigo terceiro
1. A Associacdo compreende os associados efetivos e os associados honorarios,
podendo ser pessoas singulares ou coletivas, nacionais ou estrangeiras, cuja

admissdao e perda de titularidade é feita pela Dire¢do, nos termos do
Regulamento Interno.




2. Os associados poderdo ainda ser membros patrocinadores da proépria

Associagdo, cujo estatuto serd objeto do Regulamento Interno, ou considerados
associados beneméritos.

Artigo quarto

Sao drgdos da Associacdo:

a) A Assembleia-Geral;
b) A Direcdo;
c) O Conselho Fiscal.

Artigo quinto

L

A competéncia, convocagdo, forma de funcionamento e deliberacdo dos 6rgdos
da Associagdo sdo as prescritas nas disposicdes legais apliciveis,
nomeadamente nos artigos 171.2 e seguintes do Cédigo Civil.

A Mesa da Assembleia-Geral é composta por um presidente, um 1.2 secretdrio
e um 2.2 secretario.

Competem a Assembleia-Geral todas as deliberagbes ndo compreendidas nas
atribuicbes legais ou estatutarias de outros érgdos da pessoa coletiva.

S@o, necessariamente, da competéncia da Assembleia-Geral a destituicdo dos
titulares dos 6rgdos da associagdo, a aprovacio do balanco, a alteracdo dos
estatutos, a extincdo da associagdo e a autorizacdo para esta demandar os
administradores por factos praticados no exercicio do cargo.

A Assembleia-Geral pode ser convocada por iniciativa do presidente da Mesa
da Assembleia-Geral, por solicitagdo da Direcdo ou ainda pelo minimo de um

" terco do ndmero de associados, devendo, em qualquer caso, ser convocada

uma vez em cada ano para aprovagdo do balanco.

Artigo sexto

1.
2.

A Diregdo compete a administracdo da associagdo.

A Direcdo € constituida por um presidente, um vice-presidente e um
tesoureiro, eleitos em Assembleia-Geral pelo periodo de trés anos.

Ao presidente da Dire¢do compete representar a Associagdo em juizo e fora
dele, perante quaisquer entidades oficiais, nacionais ou estrangeiras, com que
a Associacdo tenha acordos ou trabalhos em conjunto e ainda participar em
todas as reunides e decisbes da Diregdo. Estes poderes podem ser delegados
em qualquer um dos membros da Direcdo.

Em caso de vacatura de um lugar da Direcdo, esta pode proceder a sua
substituicdo interina, até a realizacdo da prdxima reunidio da Assembleia-Geral.
O exercicio das fungBes de Diregdo ndo é remunerado, podendo justificar-se
despesas de representagdo devidamente orcamentadas.




6. A Associacdo obriga-se em todos os atos e contratos com a assinatura do
presidente e do tesoureiro.

Artigo sétimo
O Conselho Fiscal é composto por um presidente e dois vogais, competindo-lhe
fiscalizar e dar parecer sobre os atos administrativos e financeiros da Diregado.

Artigo oitavo
Constituem receitas da Associacdo:
a) legados, herangas, subsidios e donativos com que seja contemplada;
b) quotizacbes dos associados, cujo valor sera fixado em Assembleia-Geral;
c) contribuicdes no ambito do mecenato cultural e de patrocinios;
d) receitas provenientes de eventos culturais e outros.

Artigo nono
No caso de extingdo da associacdo, a Assembleia-Geral nomeara uma comissao
liquidatdria, sendo beneficidria do eventual ativo a Camara Municipal de Constancia.

Artigo décimo

Compete a Assembleia-Geral deliberar sobre qualquer assunto ndo contemplado nos
presentes estatutos ou sobre os casos contemplados cuja interpretagac suscite
davidas.




Exma. Senhora
Chefe do Gabinete do Senhor
Secretdrio de Estado das Autarquias Locais

Rua Professor Gomes Teixeira, n.2 2 - 5.2

1398-022 LISBOA
Sua referéncia Sua comunicacio Nossa referéncia
Proc. n.2 52/2017 Oficio n.2 224/2017, de 22/02/2017 15.004.17/DAY

ASSUNTO: NATUREZA JURIDICA DA RESITEIO = ASSOCIACAD DE GESTED E TRATAMENTO DOS LIXOS DO MEDIO TEIO

Através do oficio supramencionado foi reencaminhado por esse Gabinete, a esta Direcdo-Geral, um
pedido de parecer formulado pela Resitejo —Associagdo de Gestdo e Tratamento dos Lixos do Médio Tejo,

relativamente 3 seguinte questio:

«Ndo tendo o Resitejo adaptado os seus estatutos com a entrada em vigor da Lei n.2 75/2013, de 12 de

LTOT-0SE0C0-S LT0Z-£0-90 ¥DQ

setembro, deverd a mesma ser considerada de associagio de municipios de fins especificos de natureza
de direito piiblico, de acordo com o Despacho do Sr. Secretdrio de Estado da Administracdo Local de
11.03.2014 para efeitos de acionamento do mecanismo de transformacdo de associagéo em empresa

local, nos termos previstos no artigo 23.2-A da Lei n.2 50/20127».
Complementarmente, refere a Resitejo que:

a) A associagdo foi constituida por escritura publica celebrada a 9 de agosto de 1996 entre os
municipios de Alcanena, Chamusca, Entroncamento, Ferreira do Zé&zere, Golegs, Tomar, Torres
Novas, Vila Nova da Barquinha, Constanca e a Associagdo Ambientalista Quercus.

b) Em 1998 aderiu & associagio o Municfpio de Santarém.

c} Em 2014 aderiram & associacdo quatro empresas privadas.

d} A partir de novembro de 2016 a associacdo passou a ter por associados apenas os 10 municipios

acima referidos, em virtude de as entidades privadas terem deixado de ser associadas.

Solicita-s2 que na resposta seja indicada a referfnda eo n S do processo

Rua Tenente Espanca, n.222 a 24, 1050-223 Lishoa Tel.: 213 133 CCO
Fax: 213528177 B RIRS = |- IS

SECRETARID DEESTADG
DAS AUTARQUIAS LOCAIS




Nestes termos, cumpre informar V. Exa. do seguinte:

1. O artigo 23.2-A da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto, na redagdo introduzida pela Lei n.2 69/2015, de
16 de julho, prevé a possibilidade de as associagbes publicas de municlpios que desenvolvam
atividade empresarial se transformarem em empresas locais, sob a forma de sociedades comerciais

de responsabilidade limitada.

)

Esta possibilidade restringe-se as associagBes publicas de municipios, ou seja, as associacBes de
municipios de fins especificos previstas no Capitulo IV do Titulo HlI (artigos 108.2 3 110.2) do Anexo |

da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.

. Para efeitos do regime previsto no Anexo | da lei n.2 75/2013, consideram-se associactes de

(98

municipios de fins especificos as associacBes constituidas exclusivamente por municipios,
independentemente de se terem constituido como pessoa coletiva de direito publico ou de direito
privado, sendo que estas Ultimas se convertem automaticamente em pessoas coletivas de direito
publico, de acordo com o entendimento consagrado na solugdo interpretativa uniforme resultante da
reunido de coordenag3o juridica realizada em 11 de novembro de 2013, homologada por despacho
do Senhor Secretdrio de Estado da Administraciio Local de 11 de marco de 2014 {(que é o despacho

referido pela Resitejo na sua exposicdo).

4. N3o sdo passiveis de qualificacio como associacdo de municipios de interesse especifico as
associagbes constituidas por municipios e por entidades de natureza privada, como é o caso da
Resitejo, ndo obstante o facto de, segundo esta informa, as entidades de natureza privada ja ndo
serem associadas e a associacdo ser constituida exclusivamente por municipios. Por esta razdo, a
Resitejo ndo pertence ao universo de entidades as quais & aplicével o entendimento homologado

pelo despacho do Senhor Secretério de Estado da Administracgo Local de 11 de marco de 2014.

Nessa medids, a associagdo Resitejo ndo é suscetivel de se transformar em empresa local, ac abrigo do
disposto no artigo 23.2-A da Lei n.e 50/2012, nem se afigura existir fundamento legal para admitir que a
Resitejo se converta numa associagio desse tipo por mero efeito de uma alteracdo estatutdria em

consonancia com o disposto no artigo 109.2 do Anexo | da Lei n.2 75/2013%.

1 Note-se que, para além da auséncia de norma legal expressa quz preveja 12 situacdo, uma eventual conversio da assoclagao existente numa
associagdo de municipios de fins espacificos contornaria a necessidade obter a autorizacso da assemblela municipal 3 participagio do
munlcipic em assaciagbes, previstz na alinea u) do n.21 do artigo 25.2 do Anexc | da Lei n.2 75/2013.

Solicita-se que na resposta sja indicadaa referfnda e 0 n.2 do processo NN

Rua Tenemte Espanca, n.2 22 2 24, 1050 ~223 Lisbea Tek: 213 133 600
Fax: 213528177 - Email:
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DAS AUTARGUIAZ LOCAIS




Refira-se que esta Dire¢fio-Geral j& anteriormente se pronunciou neste sentido, em resposta a uma
questdo colocada pela Entidade Reguladora dos Servicos de Aguas e Residuos, {ponto 3 do offcio n.2 s-
001766-2016, de 9 de dezembro de 2016, que se anexa), tendo-se entSo concluido que «a Resitejo carece
de fundamento legal para o desenvolvimento da atividode de gestdo de residuos sélidos, quer & luz do
direito em vigor ¢ data da sua constituicdo, quer ¢ luz do direito atualmente em vigor, uma vez que, nos
termos do disposte no Decreto-Lei .2 194/2009, de 20 de agosto, a gestdio dos sistemas municipais de
recolha, transporte, armazenagem, triagem, tratamento, valorizacGo e eliminacdo de residuos urbanos
apenas pode ser prestada diretamente por um municipio, uma associagGo de municipios ou uma drea
metropolitana, através de servicos municipais, de servigos intermunicipais, de servicos municipalizados ou
de servigos intermunicipalizados {artigos 6.2 e 14.2), mediante delegacio em empresa do setor empresariof
local ou em empresa constituida em parcerig com o Estado, ou medionte concessdo (artigo 7.2)».

Face ao exposto, afigura-se que, com vista a assegurar que os fins atualmente prosseguidos pela
associagdo continuem a ser prosseguidos por uma entidade sob a forma empresarial, legalmente
habilitada para o efeito, os municipios que a integram, caso assim o entendam, deverdo constituir uma

nova empresa local.

Com os melhores cumprimentos,

A Diretora-Geral

S6nia Ramalhinho

Soficita-se que na resposts seja indicada a referénda e o n2 do processo

Ruz Tenents Espanca, n.2 22 a 24, 1050-223 Lishoa Tel.: 213 133000
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ASSUNTO: Oficio da ERSAR - regime juridico da Resitajo

Ao longo dos Gltimos meses tem vindo a ser debatido o regime juridico da Resitejo. No
ambito dessa discussio, um dos pareceres que solicitamos foi a entidade reguladora dos
servigos de dgua e residuos, ERSAR, tendo inclusive sido realizada uma reunidio entre
essa entidade e o representante da Resitejo em 6 de margo de 2015 para andlise de toda
esta problematica.

Esta reunifio contou com a presenga dos responsaveis da ERSAR e dos elementos do
departamento juridico da mesma, uma vez que esta entidade tem na sua drea de
responsabilidade o acompanhamento da Resitejo como entidade gestora de residuos e
responsavel pela prestacdo deste servico publico.

Na mesma foi explicitado todo o processo que levou a atual constituicio da Resitejo,
tendo inclusive, sido deixado para anélise os estatutos em vigor, assim como todos os
documentos existentes sobre este assunto.

Passados cerca 18 meses veio agora a ERSAR remeter o seu parecer, que se anexa, sobre
este processo e através de qual informa que é seu entendimento que a Resitejo tem de
assumir a sua condi¢do de Associacio de Municipios de fins especificos com natureza de
direito publico.

Perante esta informagdo e perante o facto de muitos dos Municipios associados terem
vindo nos dltimos tempos a solicitar a alteraciio do regime juridico da Resitejo,
solicitamos aos nossos servigos juridicos que elaborassem o seu parecer sobre todo este
assunto por forma a obter a solugdo gue melhor sirva os Municipios associados.

Na informaggo juridica apresentada pelo Dr. Paulo Pinto Pereira, que se anexa, 0 mesmo
termina apresentando como sugesiio para um melhor servico aos Municipios a
transformacdio da Resitejo numa empresa intermunicipal, uma vez que esta
transformac@o em nada iria alterar o funcionamento atual da Resitejo e resolveria
definitivamente o problema existente do passivo da Resitejo ter influéneia na
capacidade de endividamento dos Municipios associados, uma vez que de acordo com
a legislacio em vigor, este tipo de empresas s6 afetam essa capacidade de
endividamento caso apresentem resultados de exploracio negativos.

Assim e na perspetiva de podermos contribuir para uma discusséio mais aprofundada
anexamos para além do oficio da ERSAR, a informagZo juridica dos nossos servigos,
assim como uma proposta de Estatutos tendo em vista a transformacdo da Associacio
Resitejo em empresa Intermunicipal.

Eco Parque do Relvio, Novembro de 2016.
0 AdTmistmdor Delegado
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NIPC 504 706 322

ENTIDADE REGULAODRA . Ex.mo Senhor
DOS SERVICOS E AGUAS E RESIDUDS .
Presidente da RESITEJO

Rua Ferro de Engomar
Eco-Parque do Relvao

2140-671 CARREGUEIRA
vossa referéncia VOssa comunicagHio nossa referéncia NO5SO Processo data
your reference your communication our reference our process date
0-007626/2016 23060 2016-08-19
assunto Gestao pela RESITEIO do sistema de gestdo de residuos urbanos do Médio Tejo

subject

Ex.™ Senhor,

Na sequéncia da reunido tida em 6 de marco de 2015 e ndo tendo, até & data, tomado
conhecimento de alteragdes na V/ configuracio juridica, serve o presente para recordar as

reservas da ERSAR nesta matéria.

Na data de constituicio da RESITE!O, o regime das associagbes de municipios em vigor
{Decreto-Lei n.2 412/89, de 29 de novembro), estabelecia que estas entidades eram pessoas
coletivas de direito ptblico (ainda que a escritura de constituicdo fosse celebrada nos termos do
Codigo Civil}, criadas por dois ou mais municipios para a realiza¢So de interesses especificos

comuns.

A Lei n.2 45/2008, de 28 de agosto, que regeu o associativismo municipal entre essa data e
2013, mandava aplicar um regime de direito privado 3s associacdes de fins especificos. No
entanto, esta lei foi revogada pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, gue alterou esta opcio,
voltando a aplicar o direito publico a este tipo de associagbes®. Um despacho do Secretdrio de
Estado da Administracdo Local de 11 de marco de 2014 veio estabelecer, para valer como
solugdo interpretativa uniforme vinculativa para as entidades sob sua tutela {autarquias), que

“as associagbes de municipios de fins especificos com natureza juridica de direito privado

n,

1 Artigo 110.2: “As associacBies de autarquias locais de fins especificos regem-se pelo disposto na presente lei e na‘%
demais legislacdo aplicivel 3s pessoas coletivas ptiblicas, bem como pelos respetivos estatutos e regulamentos '
Internos, estando nomeadamente sujeitas, quaisquer que sejam as particularidades dos seus estatutos e do seu
regime de gestdio: (...} g) Ao regime jurfdico da administracsio financeira & patrimonial do Estado; (...} j} Ao regime da
realizagdo das despesas piiblicas {...}”

Centro Empresarial Torres de Lisboa T.: 351 210 052 200 Www.ersar.pt
Rua Tom3s da Fonseca, Torre G - 82 F.: 4351210052 259
1600-209 UISBOA - PORTUGAL geral@ersar.pt

IECHRL O R T s




DA

ENTIDADE REGULADDRA
DD3 SERVICDS DE AGUAS E RESioUns

converteram-se automaticamente associacBes de municipios de fins especificos com natureza de

direito publico com a entrada em vigor da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro”.

No caso da RESITEJO tal implicaria a impossibilidade de manutencio de associados que n3o
sejam municipios.

A ERSAR considera que a transferéncia de atribuicBes e competéncias municipais s6 deve ser
admitida para uma associacdo de direito publico, que se conforme com as regras da Lei n.2
75/2013, de 12 de setembro, entendendo ainda especiaimente problematica a gestdio de um

servico publico por uma associaciio que tem como associados empresas privadas, na medida

em que as opgBes tomadas ndo se regem estritamente pelo interesse publico.

Na medida em que esta questiio nio se limita a0 dmbito do sector regulado pela ERSAR,

solicitdmos nesta data o entendimento da Direcdo-Geral das Autarquias Locais sobre esta

matéria.

Esperando que os comentarios supra merecam o methor acolhimento da V/ parte, agradecemos

que informe das diligéncias eventualmente tomadas para clarificar a situacfio dessa entidade.

Com os melhores cumprimentos, /D——*
Ci/g,‘ 2L
'

O Presidente
(Orlanda Borges)
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Informagdo Juridica

1 - Enguadramente

O Decreto-Lei n.2 194/2009, de 20 de Agosto, estabelece o regime juridico dos servigos
municipais de abastecimento publico de dgua, de saneamento de dguas residuais urbanas e de
gestdo de residuos urbanos. Assim, este é o diploma enquadrador da actividade da Resitejo o
que assume especial relevincia por estabelecer os modelos de gestfio desta actividade a

adoptar pelos municipios.

Note-se que este sector é considerado de interesse geral e essencial ao bem-estar dos
cidad@os, & salde pdblica, 3s atividades econdmicas e 2 protecdo do ambiente. Por esse facto
devem obadecer a um conjunto de principios de onde se destacam a universalidade de acesso,

a continuidade e a qualidade de servigo, a eficiéncia e a equidade de pregos.

Nesse sentido, o artigo 6.2 deste diploma, relativo 4 entidade titular dos servigos, refere que
«a gestfio dos servigos municipeis de abastecimento piblico de Ggua, de saneamento de dguas

residuais urbanas e de gestéio de residuos urbanos ¢ uma atribuicdio dos municipios e pode ser

por eles prossequida isoladamente ou através de associaches de _municipios ou de dreas

metvopolitancs, mediante sistemas intermunicipols, nos termos do presente decreto =lei»

(entidade titular dos servigos).

Por ouiro iado, o artigo 7.2 sob a epigrafe de “Entidade gestora dos servicos e modelos de
gestéio” elucida que «A entidade gestoro dos servigos municipais ¢ definida pelo entidade

titulor, de acordo com um dos seguintes modelos de gesido:

o) Prestagdo direcia do servico;

g

e



b) Delegagdio do servigo em empresa constituita em parceria com o Estado;
¢) Delegagdo do servico em empresa do sector empresarial focal:

d) Concessdio do servigos.

Em face do acima exposto, é mister concluir que o legislador criou um sistema dualista,
prevendo uma entidade titular (municipios isolados ou através de associacBes de municipios
ou dreas metropolitanas) e a entidade gestors, que desempenhard as suas funcBes de acordo

com os madelos de gestdo referidos no artigo 7.2.

Deixando de lado as outras possibilidades legaimente previstas, vamo-nos centrar na
delegacio do servico pelos municipios numa entidade integrada no respetivo setor
empresarial, por ser aquela que melhor se adegua ao actual contexto de Resitejo, em especial
depois da alteragfio a Lei n.2 50/2012, de 31.08, introduzida pela Lei n.2 §9/2015, de 16 de
Julho.

Com efeito, a Lei n.2 69/2015 veio consagrar uma relevante akerac@io a Lei n.2 50/2012 através
da introduc@o do artigo 23.2-A, que dispde o seguinte:

«Artigo 23.5-A

Transformacdo de associagdo de municipios em empresa local

1 - As gssocincfes publicys de municivios oue desenvolvam atfvidade empresasim! podem

irtnsformor-se em empresuas locais, sob o forma de socizrnde comercial de responsabilidade

fimitads,

2 - A transformacdo referida no niimero onterior £ squivarade & constituicio de emprasg locul

pard efeitos dos procedimentos previstos nos artigos 22.2 e 23.2 da presente lei.
3 - O contrato de transformagdo da essociagtio de municipios em empresa local deve adequar o
entidode ds regras estabelecidas na presente lei, em porticulor as previstas no copfiulo Fii.

4 - A trgnsformacio néio preiudica as situnges jurigicas ativas e passivas du associario de

mumicipios existenies & datn du sug producfic de efeitos, designadamente quanto & tutelo dos

seus credoresy.

Ora, o legislador veio criar = possibilidade de as associagBes piiblicas de municipios que

desenvolvam uma actividade empresarial se transformarem em empresas locals.




Coloca-se, todavia, 2 guestdio de saber se se poderia 3 Resitejo, gue estatutariamente é uma
associagdo de direito privado e que indiscutivelmente desempenha ob initio uma actividade
comercial, © mecanismo previsto no artigo 26.2-A da Lei n.2 50/2012. A resposta terd que ser
afirmativa, porquanto o Despachc do Secretdrio de Estado da Administracdio local, de
11.03.2014, veio esclarecer que «as associacbes de municipios de fins especificos com noturezo
de direito privado converteram-se automaticamente em associagBes de municipios de fins
especificos de notureza de direito piblico, com a entrada em vigor da Lei n.2 75/2013, de 12 de

Setembro».

isto &, de acordo com a interpretacio feita pelo membro do governo com a tutela das
autarquias locais, a Resitejo, e outras entidades com a mesma natureza, converteram-se ipso
facto em associaciio de municipios de direito publico com a entrada em vigor da Lei n.2
75/2013. A isto ndo obsta o facto de a Resitejo ter presentemente como associados entidades

privadas, situaggo cuja irregularidade teria sempre gue ser corrigida.

Tudo visto e ponderado, ¢ nosso entendimento gue a Resitejo retine actualmente todos os
requisitos para poder acionar 0 mecanismo de transformagdo de associagio em empresa local,

nos termos previsto no artigo 23.2-A da Lei n.2 50/2012.

2 - Modelo de gestSio delegads: constituigso de uma empresa intermunicipal

Como acima se teve oportunidade de expressar, 0 modelo de gestdo mais adequado pars a
Resitejo, no nosso entendimento, consiste no modelo de gestdo delegada, que & aguele em
que, nos termos do artigo 17.2 do DL 194/2009, «Um municipio, uma associagdo de municipios
ou uma drea metropolitana podem delegar os respectivos servicos descritos no artigo 2.2 em
empresa do sector empresarial local, abreviadamente designado por empresa municipal, cujo

objecto compreenda o gesidio dos mesmos».

Ora, a delegacfio da gestdo (operagfio, manutenciio e conservacio do sistema) é feita através
da celebragiio de contrato de gestiio delegada para a empresa local delegatdria, constituida
nos termos da Lel n.® 50/2012. Assim, neste modelo, temos como entidade titular os

municipios ou associa¢do de municipios = como entidade gestors uma empresa do sector




empresarial local, a quem caberia a gestiio do sistemna, nos termos definidos no respectivo

acordo de delegagio de poderes.

Em resumo, 0 modelo de gestSo delegada pressupde que os municipios ou associegiio de
municipios criem uma empresa do sector local a quem deleguem, por contrato, a oparagie,

manulencio e conservacio do sistema.

Uma das principais consequéncias da implementacSo deste modelo de gestéo € a constituigio
de uma entidade gestora delegatéria constituida nos termos da Lei n.2 50/2012, isto &, de uma

empresa local {intermunicipal) detida pelos municipios actualmente associados da Resitejo.

E precisamente neste ponto que a introducdo do artigo 23.2-A da Lei n.2 50/2013 veio trazer
inegdveis vantagens pois permite a transformacio directa da Resitejo, actualmente sob a
forma de assoclagdio, numa empresa local — numa futura empresa intermunicipal. Com efeito,
esta solucd@o que o legislador consagrou permite resolver a dificuidade legal que se registava
numa transformacéo directa da Resitejo enguanto associacdo numa empresa local, e que

agora se torna possivel por forca da disposigdo legal introduzida com a Lei n.2 69/2015.

Em especial, este mecanismo consagrado no artigo 23.2-A da Lei n.2 50/2012 resolve uma
questdio muito sensivel e que se prende com o patrimonio da associacdo. Note-se que, sem
esta permissgo legal, ainda gue se equacionando a criagdo de uma empresa local, a Resitejo
teria que ser liquidada, revertendo o patriménio para os municipios, que teriam que,

posteriormente, ceder novamente a empresa local a constituir.

Através do mecanismo de transformacio, estes passos acima descritos, certamente morosos
dada a complexidade do assunto, deixam de ser necessdrios. Com efeito, com esta permissio
legal de transformac3o directa de associagdo em empresa local, o patriménio que 2 data existe
na associagcdo mantém-se integralmente e sem necessidade de qualquer acto na esfera juridica

da Resitejo, ainda que esta altere a sua natureza juridica para empresa local.

Pese embora o acolhimento legal da transformaco de uma associagiio numa empresa local,
como acima salientamos, nos termos do n.2 2 do artigo 23.2-A da Lei n.2 50/2012, essa

transformacsio «é equipgrada & constituicéo do empresa local para efeitos dos procedimentos




previstos nos artigo 22.2 e 23.2 da presente lei», O mesmo & dizer que, ainda que essa
transformagdo seja possivel e legalmente admissivel, a mesma terd gque ser sujeita aos

procedimentos previstos na lei para a constituicgo ab initio de uma empresa local.
Vejamos agora os procedimentos necessarios:

A criag@io destas entidades empresariais locais encontra a sua regulacdio, de forma exaustiva,
no Decreto-Lei n.2 50/201. O legislador consagrou neste diploma os requisitos e formalidades
prévias & constituiciio das empresas locais e que se aplicam igualmente 2 transformagdo de

associagbes em empresas locais.

Vejamos resumidamente algumas das obrigagbes que impendem sobre os municipios na

constituicdo de uma empresa intermucipal.

Dispde o artigo 22.2 da Lei n.2 50/2012, relativo 3 constituicdo de empresas do sector piblico
local, de que é exemplo as empresas intermunicipais, o seguinte:

«1 - A constituicGo dos empresas locais ou o oquisicéio de participagbes que confiram uma
influéncia dominante, nos termos da presente fei, & competéncio dos 6radios deliberativos das
entidades publicas participontes, sob proposta dos respetivos Gradios executivos.

2 - A constituiclio ou a participagio em empresas locais pelas entidades puiblicas participantes

é cbrigatoriaments comtnicade & inspecic-Geral de Financas e & Direcfio-Geral das

Autarguigs Locais, bem como, guandeo exista. & entidade requfadorg do respetivo setor, no

prazo de 15 digs.

3 - A conservatdrio do registo comercial competente, o expensas das empresas focais, deve
comunicar oficiosgmente a constituicic ou o agquisicio de participagbes, bem como os
estatutos e respetivas olteracdes, ao Tribunal de Contas, oo Ministério Piblico e & Direcdio-
Geral das Auterquios Locais e assegurar o devida publicagio nos termos do Cédigo das
Seciedades Comercigrs.

4 - A Directio-Geral das Autorquias Locais mentém permonentemente otuclizado no Porigl
Autdrquico uma lista de todas os empresos locais e de todos as porticipagbes previstas na

presente leis.




Assim, para a além de terem gue se cumprir os requisitos préprios da lei comercial para a
constituicdo de sociedades comerciais, devem ainda ser cumpridos os requisitos supra
mencionados no que respeita 3 competéncia para sua criagdo e aos deveres de comunicagio

as autoridades.

Importa salientar ainda que, o contrato de transformac&o deve, nos termos do n.2 3 do artigo
23.2-A da Lei n.2 50/2012, «adequar o entidode &s regras estabelecidas na presente lei, em
particulor as previstas no capftulo iil». Significa isto que o contrato de transformagcdo deve
levar em conta o preceituado nos artigos 19.2 a 44.2 da lei n.2 50/2012, designadamente
quanto aos direitos societdrios, designacic dos membros dos érgdos sociais, pessoal,
principics de gestdio, viabilidade econdmico-financeira e racionalidade econdmica,
concorréncia, controlo financeiro, equilibrio de contas, empréstimos ou os deveres de

informagéo.

De realcar ainda oue, nos termos do artigo 23.2 da Lei n.2 50/2012, «4 constituicdo ou a
participacdo em empresos Jocais pelos entidades pdblicas porticipontes esid_sujeita &

fiscolizaciio prévia do Tribunol de Contas, independentemente do valor gssociodo ao ato», que

incide sobre a minuta do contrato de constituicdo da empresa local, bem como sobre os

elementos constantes do artigo 32.2 deste diploma.

Adicionalmente, o artigo 32.2 da Lei n.2 50/2012 prescreve ainda algumas obrigagbes para a

criacdio de empresas iocais®. No entdo, o n.2 2 do artigo 23.2-A apenas mencicna que @

! Artigo 32.2 da Lei n.2 50/2012:

«1 - A deliberogGo de constituicio das empresas locais ou de aquisigio de pariicipacbes que confiram uma influéncio
dominante, nos termos da presente {ei, deve ser sempre precedida dos necessdrios estudos técnicos, nomeadamente
do plano do projeto, na 6tice do investimento, da exploragtio e do financiamento, demonstrando-se a vigbilidade e
sustentabllidade econdmica e financeira das unidades, através da identificaclio dos gankos de quolidade, e a
racionalidade acrescenteda decorrente do desenvolvimento da atividade otravés de uma entidade empresarial, sob
pena de nulidade e de responsabilidade financeira.

2 - Os estudos previsios no ntmero anterior devem incluir ainda g justificaclio dos necessidades que se pretende
satisfazer com a empresa focal, a demonstraclio da existéncia de procura atual ou Jutura, o avalisgiio dos efeitos do
etividade da empresa sobre as contas e @ estruturg organizacional e os recursos humanos da entidade publico
participante, assim como a porderacio do beneficio social resultante para ¢ conjunto de cidaddos.

3 - A atribuiclo de subsidios & exploractio pelas entidades piiblicas participantes no capltal sociel exige a celebragtio
de um contrato-programa.

4 - No caso de @ empresa locol beneficiar de um direito especial ou exclusivo, nos termos definidos no artigo 3.2 do
Decreto-Lei n.2 148/2003, d= 11 de julho, que «Transpbe para a crdem juridica nacionsl o Diretiva n.e 2000/52/CE,
de Comissdo, de 26 de julho, gue cltera g Diretiva n.2 80/723/CEE, du Comissfio, de 25 de junho, relativa &
transparéncio das relacBes financeiros entre as entidades publicas dos Estados membros ¢ as empresas piiblicass,




transformagdo da associagiio em empresa local é equiparada & constituicdo de uma nova
empresa local, para efeito dos procedimentos previstos nos artigo 22.2 e 23.2 da Llej n.2
50/2012. Do que resulta que, em nosso entendimento, e na medida em gue se trata de uma
transformagéo de uma entidade juridica j& existente e em funcionamento, o legislador quis
excluir dos procedimentos de transformagio os requisitos previstos no artigo 32.2 da Lei n.2
50/2012.

Posto isto, elenquemos os passos mais relevantes = dar no caso de se optar pela
transformagcdo da Resitejo numa empresa local:

= Aprovagdo pela Direcgdo da Resitejo da proposta de transformacdo e de uma minuta
de contrato de transformagiio, que deve ser remetida 3 Assembleia Geral da
associacio;

> Deliberagdio da Assembleia Geral sob a proposta de transformacdo e da minuta de
contrato de transformacdo, que em caso de aprovacio, deve ser remetida ao érgdo
executivo de cada um dos municipios associados;

> Aprovacdo da proposta de alteragio e da minuta por cada uma das Cimaras
Municipais e remessa para aprovagiio para o 6rgdos deliberativo dos municipios;

= Deliberagdo pelas Assembleias Municipais sobre a proposta de transformacéo e sobre
a minuta do contrato de transformacSo e gue em caso de aprovacd@o deve ser
remetida informac8o a Direcgiio da Resitejo.

o Colhidas todas as alteragdes, a Direcgdio da Resitejo deve remeter a minuta do
contrato de transformagdo ¢ demais elementos necessérios ao Tribunal de Contas
para colher o visto;

s Obtendo-se o visto do Tribunal de Contas deve ser outorgado. 0 contrato de

transformagéo;

alterado pelp Decreto-Lei n.2 120/2005, de 26 de iulho, e pelo Decreto-Lei n.2 69/2007, de 26 de morco, essa
vantagem deve ser contubilizade para aferigo du suo viabilidode fingnceira.

5 - Os estudos referidos nos n.os 1 e 2, bem como os projetos de estatutes e todos os demais elementos de instruclio
existentes, acompanham as propostas de constituicdo e participacdo em empresas locals, devendo ser objeto da
apreciagio e deliberagfio previstas no n.2 1 do artigo 22.2,

6 - Independentemente das obrigacbes de controlo e fiscalizagdo previstas na presente kei e na let comercial, o
desempenho da empresa local deve ser objeto de avaliagio anual pelos respetivas érgfios sociais, incluindo a
elaboragéio de um relgtorio com o andise comparativa das prajegbes decorrentes dos estudos referides nos nos i e
2 e o efetiva siuaclo econdmicofinanceira do empresa local, o gual & obrigatorigmente comunicado & Inspectio-
Geral de Finangas.

7 - A cominagdo prevista no n.2 1 aplica-se ainda a todos 6s aios ou contratos, de natureza insirumental, acesséric
ou conexa & constituicdo de empresas focais ou de aguisiciio de paréicipagdes sociais, dos quais decorram efeitos de
ngtureza economica ou financeiras.




= No prazo de 15 dias ap6s a constituicdo, deve ser comunicada a transformacio &
Inspecgiio-Geral de Finangas e & Direcciio-Geral das Autarquias Locais.

o Deve logo apds a transformagZo ser marcada uma Assembleia Geral para eleigfio dos
Corpos sociais da empresa local.

~

3 - Contrato de gesifo delegada: espacificidades

Centremos agora atengbes no modelo de gestSio e nas especificidades do contrato de gestdo

delegada.

Nos termos do artige 20.2 do DL 194/20089 contrato de delegaciio de poderes tem que conter
os seguintes elementos:

«a) O émbito da delegagdo, especificando os servigos, @ tipologia de utilizadores ¢ o espago
territoriol abrangido;

b} A data a pariir da quol @ emprese municipal delegatério assume @ responsabilidode pela
prestagéio dos servicos;

¢} As regras de determinaciio da toxo de remuneraciio dos capitais proprios, bem como da sua
base de incidéncio de acordo com o previsto no artigo seguinte;

d) As sancbes aplicdveis pelo incumprimento dos objectivos e metas definidos nos termos das

alineas a) a c) do n.2 3».

Além disso, nos termos do n.2 3 do artigo 20.2 do DL 194/2009, o «contrato de gesido
delegada define as obrigagdes da empresa municipal delegatério, devendo compreender
informagdo sobre os seguintes aspecios:

a) Os objectivos para @ empresa municipal delegatéria integrados nos objectivos definidos para
0 sector, materiglizados em indicadores de cobertura e de qualidode de servico, de
desempenho ambiental, de produtividade e de eficiéncia de gesiio;

b) A identificagéio das principais iniciativas de corécter estratégico que @ empresa municipal
delegatdria deve implementar, incluindo metas temporais e indicadores que permitam aferir o
sey sucesso;

¢} O plono de investimentos a cargo da empresa municipal delegataria;

d) O torifério e a sua trojeciério de evolugdo temporals.




Acresce aos aspectos acima referidos que este diploma regula, com especial exigéncia,
matérias como a remuneragiio do capital acionista da empresa delegatéria, riscos ndo
transferidos pela entidade delegante, receitas tariférias, participagdo de capitais privados em
empresas municipais delegatérias, bem como o procedimento de selecgSo de capitais

privados.

Saliente-se que, a alteragdo da natureza juridica da resitejo em empresa piblica local de molde
a implementar o modelo de gestSo delegada, acarretaria que a mesma passe a estar
inevitavelmente sujeita a todas as regras coﬁstam:es da Lei n.2 50/2012, que se aplicam as
empresas publicas, designadamente, a legislacio sobre a contratagio ptiblica ou o estatuto do

gestor publico.

importa ainda salientar que a consolidagZio de contas com os municipios estd expressamente
regulada no artigo 54.2 da Lei n.2 73/2013, que determina no n.2 1 desse artigo que «Paro
efeitos de apuramento do montante do divida total refevante para o limite de cada municipio,

sfio ainda inciuldos:

(-}

¢} As empresas locais e participadas de acordo com os artigos 19.¢ e 51.2 da Lei .2 50/2012, de
31 de agosto, exceto se se traiar de empresas abrongidas pelos setores empresariol do Estado
ou regionol, por forca do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 558/99, de 17 de dezembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.2 300/2007, de 23 de ogosto, e pelas leis n.os 64-A/2008, de 31 de
dezembro, e 55-A/2010, de 31 de dezembro, proporcionol & participacio, direta ou indireta, do
funicipio no seu capital social, em coso de incumprimento das regras de equilibrio de contas

previstas no artigo 40.2 dogquela lei».

Esclarece sinda o n.2 3 do artigo 54.2 do Decreto-Lei n.2 73/2013 que «Ceso, nos situagbes
referidas nas alineas c} o e} do n.2 1, sejam entidades intermunicipais ou entidades asscciativas
municipais @ participer no capitel ou a deter o controlo ou o presungiio de controlo sobre
entidades dessa naturezo, a respetiva percentagem do endividomento relevonte a imputar a
cado municipio resultc da que lhe corresponde no entidade associgtiva, de acordo com as

regras constantes da alinea b} do n.2 1».




A transformacgo da Resitejo em empresa local ndo impediria a prestacio de servigos a terceiro
ou a apresentagio a concursos langados por outras entidades adjudicantes, o que iria permitir

manter as actuais recelias advenientes dessas prestagies de servigos a terceiros.

Lisboa, 14 de Outubro de 2016

__(!’r??‘!!lgii’iii{to Pereira) "



CAPITULOI

DisposigSas Gerais

Denominagse, Natureza e Regime Juridico

1. A Sociedade é uma empresa local, de natureza intermunicipal, constituida sob 2 forma de
sociedade andnima, que adopta a denominacio de Resitejo - Gest@io = Tratamento de
Residuos, EIM, S.A., e durara por tempo indeterminado.

2. A Sociedade rege-se pela Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto, pela lei comercial, pelos
presentes estatutos e, subsidiariamente, pelo regime do setor empresarial do Estado e dos
servicos municipais de abastecimento piblico de dgua, de sancamento de dguas residuais
urbanas e de gestdo de residuos urbanos, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 194726093, de 20 de

agosto e sem prejuizo das normas imperativas previstas nestes regimes juridicos.

ARTIGO 2.2
Personalidade e Capacidade Juridica
1. A Sociedade goza' de personalidade juridica = ¢ dotada de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.
2. A capacidade juridica da Sociedade abrange todos os direitos necessarios 3 prossecugdo do

seu objeto, nos termos dos presentes Estatutos.

ARTIGO 3.2
Sede 2 Representacio
1. A Sociedade tem a sua sede na Rua Ferro de Engomar, Fco Parque do Relvio, 2140-671
Carregueira, Chamusca.
2: A Criacdo de sucursais, delegacBes ou outras formas locais de representacdo pode ser

deliberada pelo Conselho de Administragiio

ARTIGO 4.2
Objeto
1. A Sociedade tem por objecto a exploragéio e gestio dos servicos de interesse geral de gestio

de residuos urbanos.




2. A Sociedade, exerce ainda atividades no &mbito das energias renovdveis, bem como do
tratamento automético de informagdo e de plancamento territorial, habitagio = de
transpories pablicos.

3. A Sociedade, pode ainda exercer atividades acessérias relacionadas com o seu objeto,
designadamente atividades complementares ou subsidiérias a gestio de residuos e de limpeza

urbana, sistemas de informacio geografica e outras.

ARTIGO 5.2

Participagdo
1. Por simples defiberacio da Assemblela Geral, a Sociedade poderd participar em
agrupamentos complementares de empresa, consdreios e em quaisguer outros agrupamentos,
constituidos ou a constituir.
2. Para assegurar a realizacdo do seu objeto, a Sociedade poderd, nos termos da legislacso
aplicével, participar em formas organizativas permitidas por lei, designadamente em sistemas
multimunicipais, ndo podendo constituir, nem adquirir quaisquer participacbes em sociedade

comercials, nem criar ou participar em associacdes, fundacBes ou cooperativas.

CAPITULO Il
Capital social, accBes e obrigacdes

ARTIGO 6.2
Capleal

1. O capital social, integralmente realizado, € de € 50.000,00, correspondendo a 10.000 acces
no valor nominal de € 5,00, cada uma.
2. O capital social encontra-se subscrito e realizado da seguinte forma:
a) mil acgBes, correspondentes a 10% do capital social, partencentes ao Municfpio de
Alcanena, com sede na Praga 8 de Maio, 2380-037 Alcanena;
b) mil acgBes, correspondentes a 10% do capital social, pertencentes ao Municipio da
Chamusca, com sede em Rua Direita de Sio Pedro, 2140-098 Chamusca;
¢} mil acgles, correspondentes a 10% do capital social, pertencentes ao Municipio de
Constancia, com sede na Estrada Nacional 3, n.2 13, 2250-028 Consténcia;
d) mil accdes, correspondentes a 10% do capital social, pertencentes ao Municipio do
Entroncamento, com sede no Largo José Duarte Coelho, 2330-078 Entroncamento;
e} mil acgBes, correspondentes a 10% do capital social, pertencentes ao Municipio de Ferreira

do Zézere, com sede na Praca Dias Ferreira, 38, 2240-341 Ferreira do Z8zere;




f) mil acgBes, correspondentes a 10% do capital social, pertencentes ao Municipio da Goleg3,
com sede no Largo D. Manuel i, 2150-128 Golegs;

g) mil acgBes, correspondentes a 10% do capital social, pertencentes ao Municipio de
Santarém, com sede na Praga do Municipio, 2005-245 Santarém;

h) mil acces, correspondentes a 10% do capital social, pertencentes ao Municipio de Tomar,
com sede na Praga da Repiblica, 2300-550 - Tomar;

i) mil acges, correspondentes a 10% do capital social, pertencentes ao Municipio de Torres
Novas, com sede na Rua General Antdnio César de Vasconcelos Correia, 2350-421 Torres
Novas;

j) mil acgbes, correspondentes a 10% do capital social, pertencentes ao Municipio de Vila Nova
da Barquinha, com sede na Praca da Republica, 2260-411 Vila Nova da Barguinha;

2. As acgdes serdo sempre nominativas.

3. Os tftulos, definitivos ou provisérios, representativos das accBes serdo assinados por dois
Administradores ou, ainda, por um mandatirio da sociedade designado para o efeito,
podendo, em qualquer dos casos, as respectivas assinaturas ser apostas por chancela por eles
autorizada.

4. Pelo menos cinguenta e um por cento do capital da sociedade devers ser sempre detido por

entidade de natureza piblica.

ARTIGO 7.2
Aumento de capital
1. Os aumentos de capital serdo deliberados pela Assembleia Geral nos termos da lei = as
respectivas condigbes respeitardo a disposicdo constante do nimero quatro do artigo sexto
destes estatutos.
2. As deliberagbes previstas no nimero anterior poderdo permitir o diferimento de entradas

em dinheiro.

ARTIGO 8.2
Limites & transmissfio de acgdes

1. As acgdes s6 podem ser transmitidas a entidades de natureza publica.
2. Serd ineficaz perante a Sociedade toda a transmissio de acgdes que ndo seja realizada com
inteira observédncia do disposto neste artigo.
1.

ARTIGO 9.2

Amortizagio de acgdes




1. Se nio vier a ser acordado diferentemente com os respectivos titulares, a Sociedade
reserva-se o direito de proceder 3 amortizagio das acges por reducio do seu capital social,
nos casos de transmiss3o gratuita a nfo accionistas, e ainda de penhora e de constituicso de
penhor ou de usufruto das accBes representativas do seu capital a favor de nSo accionistas.

2. A amortizaggo deve ser deliberada pela Assemblela Geral, no prazo de um ano a contar do

conhecimento pela Sociedade de um daqueles factos, e fixars as condigbes dessa amortizacio.

ARTIGO 10.2
EmlssSo de Obrizagdes
Mediante deliberacio do Conselho de AdministragSo, a Sociedade poderd emitir qualguer tipo

de obrigacGes para as quais esteja legalmente habilitada.

CARITULO it
Ongsos Socials

SECCAO |
‘Disposicdes Gerails

ARTIGO 21.°

OrgSos Socials
1. Sfio Orgdios Sociais da Sociedade:
a) A Assembleia-Geral;
b) O Conselho de Administragso;
¢) O Fiscal Unico.
2. 0 mandato dos titulares dos 6rg§os sociais seré colncidente com o dos titulares dos 6rggos
autdrquicos, sem prejuizo dos atos de exoneracio e da continuidade de fungdes até a efetiva

substituicdo.

SECCAO 11
Da Assembleiz-Geral

ARTIGC 12.°
Cornposigsio
1. A Assembleia-Geral ¢ constituida pelos membros designados pelos accionistas ou pelos \)

seus representantes legais. i




2. O Conselhio de Administraciio da Sociedade, far-se-d representar obrigatoriamente na
Assembleia-Geral, podendo intervir sem direito de voto.
3. A mesa da Assembleia-Geral & composta por trés elementos, um presidente ¢ dois

secretdrics, eleitos pela Assembleia Geral, de entre os accionistas.

ARTIGO 13.2

Convecagiio
1. As Assembleias-Gerais deve ser convocadas sempre que a lei e estes estatutos o
determinem ou o Conselho de Administragdo ou o Fiscal Unico entendam conveniante.
2. Os accionistas que possuam accdes correspondentes a pelo menos cinco por cento do
capital social podem requerer a convocagio da Assembleia-Geral.
3. O requerimento referido no niimero anterior deve ser feito por escrito e dirigido ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, indicando com precisdo os assuntos a incluir na
ordem de trabalhos do dia e justificando a necessidade da reunido da Assembleia.
4. Salvo nos casos especiais previstos na lei a convocacao das Assembleias Gerais compete ao
Presidente da Mesa.
5. A convocacso da Assembleia seré efectuada por correio elecirénico com recibo de leitura
OU, nOs casos em gue os accionistas expressamente o requeiram, por escrito de recepcdo
comprovada.
6. Entre a expedicdo dos escritos de recepcio comprovada ou mensagens de correio
electrénico referidas no nimero anterior e a data da reunido da Assembleia deve mediar pelos

menos vinte e um dias.

ARTIGO 18.2
Reunides anuais
1. A Assembleia Geral reunird ordinariamente duas vezes por ano, uma no primeiro trimestre
do ano e outra no quarto trimestre.
2. A Assembleia Geral poderd reunir extraordinariamente, com dispensa de formalidades

prévias previstas na lei, desde que se encontrem representados todos os accionistas e todos

"s
acordem na ordem de trabalhos. /L

ARTIGO 15.2

Representago de accionistas na Assembleia

Os instrumentos de representagiio voluntdria de accionistas deverSo ser entregues ao

Presidente da Mesa até & hora marcada para inicic da reunido.




A
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Qudrum

1 - A Assembleia Geral 6 poders deliberar em primeira convocagdio quando estejam presentes
ou representados accionistas que representem pelo menos cinguenta = um por cento do
capital social.

2 - Em segunda convocacso, a assembleia pode deliberar seja gqual for o niimero de accionistas
presentes ou representados e o capital por eles representado.

3 - Na convocatéria de uma assembieia pode logo ser fixada uma segunda data de reunido
para o caso de a assembleia nfo poder reunir-ss na primeira data marcada, por falta de
representacdo do capital exigido pela lei ou pelo contrato, contanto gue entre as duas datas

medeiem mais de quinze dias.

ARTIGO 17.2
Votos

A cada acgdo corresponde um voto.

ARTIGO 18.2
Compet@ncias

1. Compete 3 Assembieia-Geral, enquanto 6rgio deliberativo, desighadamente:
a) Eleger os membros do Conselho de Administracdo;
b) Elaborar e aprovar o respetivo regimento;
c) Eleger a mesa;
d) Emitir diretivas e instructes genéricas ao Conselho de Administraciio no ambito dos
objetivos a prosseguir;
e) Deliberar sobre alteracGes estatutarias e aumentos de ca pital;
f) Apreciar e aprovar os instrumentos de gestio previsionél;
g) Aprovar o relatério do Conselho de Administracdo, as contas de exercicio e » proposta de
aplicacgio dos resultados, tendo em conta os pareceres do Fiscal Unico;
h)} Aprovar as tarifas, sob proposta do Conselho de Administracgo;
i) Autorizar a celebracio de empréstimos com prazo superior a 48 meses;
i) Deliberar sobre as remuneragdies dos membros dos 6rgdos sociais;
k) Determinar a realizacio de auditorias e averiguacdes ao funcionamento da empress;
) Autorizar a alienagsio ou oneragdo de bens iméveis;

m) Deliberar sobre constituicio de fundos e reservas;




n) Pronunciar-se sobre quaisgquer assuntos de interesse para a empresa, podendo emitir as
recomendagdes que considerar convenientes;

o) Exercer outros poderes que lhe sejam conferidos pela Lei ou pelos Estatutos.

2. As deliberacBes serédo tomadas por nimero de votos gue representem uma maioria simples,
de acordo com a participagdo de cada acionista mo capital social.

3. Os membros da Assembleia-Geral ndo s§o remunerados.

SECCAO Il
Conselho de Administragdio

ARTIGO 19.°

Compaosigao
1. O Conselho de Administragdio ¢ o drgdo de gestdo e administragSo da Sociedade, e &
compaosto por trés membros, um dos quais é o Presidente.
2. Compete a Assembleia-Geral a nomeag3o e a exoneracio do Presidente e demais membros
do Conselho de Administragio da empresa.

3. 0 accionista Municipio da Chamusca fard sempre parte do Conselho de Administraco.

ARTIGO 20.2

Funcionamento
1. O Conselho de Administragdo reunir-se-4 ordinariamente com a periodicidade mensal e,
extraordinariamente, sempre que o seu Presidente o convocar, por sua iniciativa ou a
requerimente da maioria dos seus membros.
2. Os membros do Conselho de Administragio serfo convocados por escrito com a
antecedéncia minima de cinco dias.
3. A convocat6ria prevista no nUmero anterior é dispensada se a totalidade dos
administradores estiver presente ou representada, se se tratar de reunides com periodicidade
fixa do conhecimento de todos os administradores ou se se tratar de reunio marcada e
exarada em acta de reunisio anterior & qual todos tenham comparecido.
4. Qualquer administrador pode fazer-se representar numa reunidio por outro administrador,

mediante carta dirigida ao Presidente, a qual poderé ser enviada por telecdpia, valida apenas

\
para uma reuniso. \\\
ARTIGO 21.° (&/‘ YX‘ :
C
Competéncia do Conselho de Administragio \ #
5 [/



1. © Conselho de AdministracSio terd os poderes de gestiio e representagdo da Sociedade que
the forem cometidos por lei, pelos presentes estatutos e pelas deliberacSes dos detentores do
capital social, designadamente:

a) Gerir a empresa, praticando todos os atos e operagdes relativos ao objeto social;

b} Administrar o seu patrimé6nio;

c) Adquirir, alienar e onerar direitos ou bens méveis e imoveis;

d} Estabelecer a organizaciio técnico-administrativa da empresa e as normas do seu
funcionamento interno, designadamente em matéria de pessoal e da sua remuneragio;

e} Constituir mandatérios com os poderes que julgue convenientes, incluindo os de
substabelecer;

f) Elaborar os instrumentos de gestio previsional = submeté-los & aprovacio da Assembleia
Geral;

g) Solicitar autorizacdo da Assembleia-Geral para a aquisicao de participactes no capital de
sociedades, caso tal seja legalmente permitido;

h) Solicitar autorizacdo da Assembleia-Geral para a celebragdo de empréstimos com prazo
superior a 48 meses;

i) Contrair empréstimos com prazo igual ou inferior a 48 meses

i) Elaborar uma proposta de estatuto remuneratério dos seus membros e representantes e
submeté-la a aprovagio da Assembleia-Geral;

k) Efetivar a amortizacio e a depreciacdo de bens, bem como a reavaliacio dos investimentos
e a constituicdo de provisGes e imparidades;

I} Constituir garantias reais;

m) Propor & Assembleia-Geral a aprovacdo de pregos e tarifas;

n) Celebrar contratos de gestéo delegada;

o) Exercer outros poderes que lhe sejam conferidos pela Lei ou pelos Estatutos.

2. Compete ainda ao Conselho de Administragso: _
a} Utilizar, proteger e gerir as infraestruturas afetas as atividades de servigo ptblico previstas
no objeto da Sociedade;

b} Ocupar efou exercér qualquer atividade nos terrenos, edificagées, construcdes ou outras
estruturas afetas a Sociedade.

3. O Conselho de Administragdo poders delegar as suas competéncias em qualquer dos seus ;

an
membros, ou no Diretor-Geral, definindo em acta os limites e as condigbes do seu exercicio. / fl

ARTIGO 22.°
Competéncia do Presidente do Conselho de Administragio




1. Compete ao Presidente do Conselho de AdministracSo:

a) Coordenar a atividade do 6rgdo;

b) Convocar e presidir as reunides;

c) Representar a Sociedade em juizo e fora dele;

d} Providenciar a correta execucio das deliberagdes;

e) Exercer os poderes que o Conselho de Administraggo nele delegar:

2. Nas suas faltas e impedimentos o Presidente sera substituido palo membro do Conselho de
Administrag@o por si designado ou, na falta de designagdo, pelo membro do mesmo Conselho
gue for mais velho.

3. O Presidente ou quem o substituir terd voto de qualidade.

ARTIGO 23.°

Deliberages
1. © Conselho de AdministragSio nfo poderd deliberar sem que esteja presente a maioria dos
seus membros.
2. As deliberagbes sfo tomadas pala maioria de votos emitidos.
3. Sempre que circunstéincias excecionais, urgentes e inadidveis o exijam, & ndo seja possivel
reunir extraordinariamente o Conselho de Administragiio, o seu Presidente ou guem o
represente pode praticar quaisquer atos da competéncia deste, mas tais atos ficam sujeitos &

ratificaggo na primeira reunigo realizada apds a sua prética.

ARTIGO 24.2

VinculagSe da Sotiedade
A empresa obriga-se perante terceiros:
a) Pela assinatura conjunta de dois membros do Conselho de Administrac8o, sendo um deles o
Presidente ou 0 membro que o substitui;
b) Pela assinatura de um dos membros, desde que o Conselho nele delegue poderes para o
efeito;
¢} Pela assinatura de mandatério ou mandatérios no ambito dos poderes que lhe tenham sido ;
conferidos, bem como do Diretor-Geral, ou de procuradores especialmente constituidos, \
dentro dos limites da respetiva procuracio;
d) Para actos de mero expediente bastars, porém, a assinatura de um membro do Conselho de :

administracdo ou do Diretor-Geral no exercicio da competéncia que Ihe tiver sido delegada.

SECCAO IV




Fiscalizacdo da Empress

ARTIGD 25.°

Fiscal Unico
1. A fiscalizacdo da Sociedade competird a um Fiscal Unico, que devers ser Revisor ou por uma
sociedade de Revisores Oficiais de Contas, designado pela Assembleia Geral, a guem compete,
designadamente:
a) Emitir parecer prévio relativamente ao financiamento e a assungdo de quaisquer obrigagies
financeiras;
b) Emitir parecer prévio sobre a necessidade da avaliacio plurianual do equilibrio de
exploracio da empresa local e, sendo caso disso, proceder ao exame do plano previsional
previsto no n.2 5 do artigo 40.2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto;
c) Emitir parecer prévio sobre a celebracdio dos contratos-programa previstos nos artigos 47.2
e 50.2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto;
d) Emitir parecer prévio sobre a celebracdo de contratos de gestio delegada;
e) Fiscalizar a accsio do Conselho de Administracgo;
f) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos = documentos gue lhe servem de
suporie;
g) Participar acs 6rgdos competentes as irregularidades, bem como os factos que considere
reveladores de graves dificuldades na prossecugao do objeto da empresa;
h} Proceder 3 verificacdo dos valores patrimoniais da empresa, ou por ele recebidos em
garantia, depdsito ou outro titulo;
i) Remeter semestralmente-aos 6rgdos executivos dos accionistas informagéo sobre a situacio
economica e financeira da empresa;
j} Pronunciar-se sobre qualquer assunto de interesse para a empresa a solicitacdo do Conselho
de Administracgo;
k) Emitir parecer sobre os instrumentos de gestdo previsional, bem como sobre o relatério do
Conselho de Administragfio e contas do exercicio;
[} Emitir parecer sohre o valor das indemnizagdes compensatdrias a receber pela empresa;
m) Emitir a certificaciio legal das contas.
2. Os pareceres previstos nas alineas a) a ¢) do ndimero anterior s3o comunicados a Inspegio-

Geral de Finangas no prazo de quinze dias.

SECCRO V
Responsabilidade

s



ARTIZO 28°
Responsabilidade Civil @ Penal

1. A Sociedade responde civilmente perante terceiros pelos atos e omissdes dos seus
administradores nos mesmos termos em gue 0s comitentes respondem pelos ates ou
omisstes dos comissarios, de acordo com a lei geral.

2. Os titulares dos érgdos respondem civilmente perante estes pelos prejuizos causados pelo
incumprimento dos seus deveres legais ou estatutdrios.

3. O disposto nos niimeros anteriores néo prejudica a responsabilizagéo passoal dos titulares

dos érgdos da empresa.

CAP[TULO IV
GestSo Patrimonial, Gestiio Financeira e Controlo da Empresa

SECCRO|

Patriménio

ARTIGO 27.°

ConstituicSo e Disposicio do Patriménio
1. O patrimdnic da Sociedade € constituido pelos bens ¢ direitos recebidos ou adquiridos para
ou no exercicio da sua atividade.
2. A empresa pode dispor dos bens gque integram o seu patrimdnio nos termos da lei e dos
respetivos Estatutos.
3. £ vedada & Sociedade, a contragdo de empréstimos, direta ou indiretamente, a favor dos
seus sdcios e a intervengio como garante de empréstimos ou outras dividas dos mesmos.
4. A Sociedade administra todos os bans do dominio publico ou privado dos seus accionistas
gue estejam afetos as atividades decorrentes do seu objeto social.
5. Os accionistas nio podem conceder 2 Sociedade gquaisguer formas de subsidios de

investimento ou em suplemento a participagdes de capital.

SECCAO Il

Receitas

ARTIEGO 28.°

Censtituigiio de Receltas




Constituem receitas da empresa:

a) As provenientes da sua atividade;

b} Rendimento dos bens préprios;

¢) As comparticipagGes, dotagBes e subsidios que Ihe sejam destinados;

d} Produto da alienagéio de bens préprios e sua oneracio;

e} As doagdes, herangas e legados;

f) Produto da contracio de empréstimos a curto, médio e longos prazos, bem como da
emissgo de obrigaches;

g) Produto das mais-valias devidas pela valorizaciio do seu patrimonio;

h) Quaisquer outras que por fei ou conirato venha a perceber.

SECCAO Il

Reservas

ARTIGO 29.°
Constituicfio de Reservas

1. A Sociedade deve constituir obrigatoriamente a reserva legal, podendo os 6rgdos
competentes para decidir sobre a aplicacdo dos resultados deliberar a constituicio de outras
reservas.

2. A dotacdo anual para reforco da reserva legal ndo pode ser inferior a 10 % do resultado
liquido do exercicio deduzido da quantia necessaria 3 cobertura de prejuizos transitados.

3. A reserva legal s6 pode ser utilizada para incorporaciio no capiial ou para cobertura de

prejuizos transitados.

SEC@A@ v
Gestdo

ARTIGO 30.°
Principios de Gestdo
1. A gestdo deve articular-se com os objetivos prosseguidos pelas respetivas entidades
publicas participantes, visando a promoggo do desenvolvimento local e regional e assegurando
a sua viabilidade econdmica & equilibrio financeiro, com vista 3 satisfagSo das necessidades de
interesse geral.
2. A Sociedade deve articular-se com os objetivos prosseguidos pelos accionistas gue

participam do seu capital social, visando a satisfaciio da necessidades de interesse geral,




assegurando a universalidade ¢ continuidade dos servicos prestados, a satisfagdo das
necessidades basicas dos cidaddios e a protecdo dos utentes, sem prejuizo da eficiéncia
econdmica e do respeito pelos principios da ndo discriminacio e da transparéncia.

3. Na Sociedade ter-se-4 em conta, nomeadamente, as seguintes missbes e objetivos:

a} Prestar os servigos de interesse geral na respetiva circunscrigdo, sem discriminac3o dos
utentes e das reas territorials sujeitas & sua atuacio;

b) Promover o acesso, em condigdes financeiras equilibradas, da generalidade dos cidadios a
bens e servigos essenciais, procurando adaptar as taxas e as contraprestagcdes devidas as reais
situagbes dos utilizadores, a luz do principio da igualdade material:

¢} Assegurar o cumprimento das exigéncias de prestacio de servicos de cardter universal
relativamente a atividades econdmicas cujo acesso se encontre legalmente vedado a empresas
com capitais exclusiva ou maioritariamente privados e a outras entidades da mesma natureza;
d) Garantir o fornecimento de servicos ou a gesifio de atividades que exijam avultados
investimentos na criagdo ou no desenvolvimento de infraestruturas ou redes de distribuicgo;
e) Zelar pela eficicia da gestdo das redes de servicos piblicos, procurando, designadamente,
que a produgdo, o transporte e distribuiciio, a construcdo de infraestruturas e a prestacdo do
conjunto de tais servigos se procedam de forma articulada, tendo em atengo as modificacGes
organizacionais imposias por inovag8es técnicas ou tecnolégicas;

f) Cumprir obrigacdes especificas, relacionadas com a seguranga, com a continuidade e
qualidade dos servicos e com a proteciio do ambiente, devendo tais obrigagGes ser claramente

definidas, transparentes, nio discriminatérias e suscetiveis de controlo.

ARTIGO 31.°
Instrumentos de Gestso Previsionat
A gestdo econdmica da empresa ¢ disciplinada, no minimo, pelos seguintes instrumentos de
gestdo previsional:
a) Planos plurianﬁais e anuais de atividades e de investimento;
b) Orcamento anual de investimento;
¢) Orcamento anual de exploragdo, desdobrado em orcamento de proveitos ¢ or¢amenio de

custos;

ARTIGO 32.2

Planos de Atividades, Planos de lnvestimento e Planos Financeires




i. Podem ser definidos planos plurianuais e anuais de atividades, de investimente =
financeiros, que devem estabelecer a estratégia a seguir pela Sociedade, sendo reformulados
sempre gque as circunstancias o justifiguem.

2. Os planos de atividades, de investimento ¢ financeiros deverdo ser completados com oS
desdobramentos necessdrios para permitir a descentralizacdo de responsabilidades = o
adequado controlo de gestéo.

3. Os instrumentos previsionals referidos no artigo anterior deverdo, tanto quanto possivel,
explicitar a forma como procuram concretizar os planos plurianuais, referindo,

nomeadamente, os investimentos projetadoes e as respetivas fontes de financiamento.

ARTIGO 33.2

Contratos Programa
1. Sem prejuizo da celebracdo dos documentos contratuais previstos na legislacdo sectorial
especifica, nomeadamente contratos de gestéo e delegacdo, poderdo ser celebrados contratos
programa com vista & prestacdo dos servigos de interesse geral pela Sociedade.
2. Os contratos-programa a celebrar deverdo definir detalhadamente o fundamento da
necessidade do estabelecimento da relagdo contratual, a finalidade desta, os montantes dos
subsidios a exploracdo, assim como a eficacia e a eficiéncia que se pretende atingir com a
mesma, concretizando um conjunte de indicadores ou referenciais que permitam medir 3
realizacdo dos objetivos sectoriais.
3. O desenvolvimento de politicas de precos das quais decorram receitas operacionais anuais
inferiores aos custos anuais é objetivamente justificado e depende da adocdo de sistemas de
contabilidade analitica onde se identifique a diferenca entre o desenvolvimento da atividade a
- pregos de mercado e o prego subsidiado na dtica do interesse geral.
4. O desenvolvimento de politicas de pregos nos termos do nidmero anterior depande de
negociagdo prévia com accionistas gue participam no capital social dos termos que regulam as
transferéncias financeiras necessdrias ao financiamento anual da atividade de interesse geral,

que constam do contrato programa.

SECCAO V
Contabilidade e Prestacio de Contas

ARTIGO 24.°
Contabilidade




A contabilidade da Sociadade respeitard o Sistema de Normalizacgio Contabilistica (SNC) e deve
responder as necessidades de gestdo empresarial e permitir um controlo orgamental

permanente, bem como a facil verificagdo da correspondéncia entre os valores patrimoniais.

ARTIGO 35.°

Prestagio e Aprovagio de Contas
1. A Sociedade deve elaborar até 31 de marco, com referéncia a 31 de dezembro de cada ano,
os seguintes documentos, sem prejuizo de outros previsios nos seus estatutos ocu em outras
disposigbes legais:
a) Balango, demonstracéo de resultados e anexo;
b) Demonstrag3o dos fiuxos de caixa;
c} Relacdo dos financiamentos contratualizados a médio e longo prazos;
d) Relatério sobre a execugio anual do plano plurianual de investimentos;
e) Parecer do Fiscal Unico;
f) Relagdo das participagdes societérias.
2. O relatério do Conselho de Administragéio deve permitir uma compreensio clara da situagio
econdmica e financeira relativa ao exercicio, analisar a evolugiio da gestio nos setores de
atividade da empresa, designadamente no que respeita a investimentos, custos e condi¢des de
mercado e apreciar o seu desenvolvimento.
3. O parecer do Fiscal Unico deve conter a apreciagio da gestiio, bem como do relatério do
Consetho de Administracgo, e a apreciacdo da exatiddo das contas e da observincia das Leis e
dos Estatutos.
4. O registo da presta¢do de contas da empresa é efetuado nos termos previstos na legislagio

respetiva.

SECCAO VI

Controlo Financeiro

ARTIGO 36.°
Controlo Financeiro

1. A Sociedade esté sujeita a controlo financeiro destinado a averiguar da legalidade,

economia, eficiéncia e eficicia da sua gestéo.
2. Sem prejuizo das competéncias atribuidas pela lei ao Tribunal de Contas, o controlo

financeiro de legalidade da atividade da Sociedade compete 2 Inspegdo-Geral de Financas.



3. A Sociedade deverd adotar procedimentos de controlo interno adeguados a garantir a
fiabilidade das contas e demais informagdo financeira, bem como = articulagiio com as

entidades referidas no ndmero anterior.

Artigo 87.2

Eguilibrio de Contas
1. A Sotiedade deverd apresentar resultados anuais equilibrados.
2. Sem prejuizo do disposto no n.2 5, no caso de o resultado liquido antes de impostos se
apresentar negativo, é obrigatdria a realizacgo de uma transferéncia ﬁnénceira a cargo dos
accionistas, na proporgao da respetiva participagdo social, com vista a equilibrar os resultados
do exercicio em causa.
3. Ds accionistas devem prever nos seus orcamentos anuais ¢ montante previsional necessario
a cobertura dos resultados liquidos antes de impostos, na proporgdo da respetiva participagio
social.
4. No caso do orgamento anual do ano em causa néo conter verba suficiente para a cobertura
dos prejuizos referidos no nimero anterior, os accionistas deverdo proceder a uma alteracdo
ou revisgo do mesme, por forma a contemplar o montante necessério, e proceder a sua
transferéncia no més seguinte a apreciacdo das contas da empresa local, nos termos e nos
prazos da lei comercial.
5. Sempre gue o equilibrio de exploragdo da Sociedade s6 possa ser avaliado numa perspetiva
plurianual que abranja a totalidade do periodo do investimento, € apresentado a Inspecio-
Geral de Finangas, para efeitos de apreciaco, e aos accionistas um plano previsional de mapas
de demonstracdo de fluxos de caixa liquidos atualizados na 6tica do equilibrio plurianual dos
resultados.
6. Na situagdo prevista no nimero anterior, 05 accionisias coNsagram NOS SeUSs orgamentoes
anuais o montante previsional anual e os compromissos plurianuais necessarios @ cobertura
dos desvios financeiros verificados no resultado liquido antes de impostos, relativamente ac
previsto no mapa inicial que sejam da sua responsabilidade, em termos semelhantes aos
previstos nos ndmeros 3 e 4 do presente artigo.
7. E permitida a corregdo do plano previsional de mapas de demonstragZo de fluxos de caixa
liquidos, desde que seja iguaimente submetida & apreciaciio da Inspecdo-Geral de Financas e
os accionistas as transferéncias financeiras necessdrias a sustentagdo de eventuais prejuizos

acumuilados em resultado de desvios ao plano previsional inicial.

ARTIGD 38,2
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Empréstimos
1. A Sociedade, nfio pode conceder empréstimos 2 favor dos socios, nem prestar quaisguer
formas de garantias.

2. Os accionistas nio podem conceder empréstimos a Sociedade.

SECCAO VI

Deveres de Informagso

ARTIGD 39.2

Deveres de Informagcio
Sem prejuizo do disposto na lei comercial quanto a prestagdo de informagdes aos titulares de
participacdes sociais, deve a Sociedade, faculiar os seguintes elementos aos seus accionistas
tendo em vista o seu acompanhamento e controlo:
a) Projetos dos planos de atividades anuais e plurianuais;
b) Projetos dos orcamentos anuais, incluindo estimativa das operagbes financeiras com o
Estado e as autarquias locais;
c) Planos de investimento anuais e plurianuais e respetivas fontes de financiamento;
d) Documentos de prestacio anual de contas;
e) Relatodrios trimestrais de execugdo orgcamental;
f) Quaisquer outras informacGes e documentos solicitados para o acompanhamento
sistemdtico da situac8o da empresa local e da sua atividade, com vista, designadamente, a
assegurarem a boa gestdo dos fundos publicos e a evolucdo institucional e econdmico -

financeira.

ARTIGO 40.2

Transparénda
1. A Sociedade terd obrigatoriamente um sitio na Internet.
2. A Sociedade manterd permanentemente atualizado no seu sitio na Internet a seguinte
informacado:
a} Contrato de sociedade e estatutos;
b} Estrutura do capital social;
c) Identidade dos membros dos 6rgdos sociais e respetiva nota curricular;
d) Montantes auferidos pelos membros remunerados dos 6rgaos sociais;

e) Numero de trabalhadores, desagregado segundo a modalidade de vinculagdo;




f) Planos de atividades anuais e plurianuais;

g) Planos de investimento anuais e plurianuais;

h) Orcamento anual;

i) Documentos de prestagdo anual de contas, designadamente o relatério anval do 6rgao de
administraciio, o balanco, a demonstragéo de resultados e o parecer do 6rgdo de fiscalizagao;
j) Plano de prevengéo da corrupcao e dos riscos de gestdo;

k) Pareceres previstos nas alineas a) a ¢) do n.2 6 do artigo 17.2 dos presentes Estatutos.

CAPITULO IV
Estatuto do Pessoal

ARTIGO 41.°
Regime de Pessoal
0 regime juridico do pessoal é definido:
a) Pelas lefs gerais que regulam o contrato individual de trabalho;
b) Pelas convengdes coletivas de trabalho e outras disposicbes a que a empresa estiver
obrigada;

c) Pelas demais normas que integram o estatuto do pessoal da empresa.

ARTIGO 42.°
Pessoal com Relaciio Juridica de Emprego Publico
O pessoal com relagdo juridica de emprego ptblico pode exercer fungdes na Sociedade
mediante acordo de cedéncia de interesse piblico, nos termos da Lei n.2 35/2014, de 20 de

Junho que estabelece a «Lei Geral do Trabatho em Fungdes Pablicas».

ARTIGO 43.°

Regime Remuneratério e de Previdéncia do Pessoal
1. O pessoal referido no artigo anterior em regime de comissgo de servigo ou requisicio pode
optar pelas remuneragdes do lugar de origem ou pelas correspondentes as fungles que vai
desempenhar.
2. Ao pessoal da empresa é aplicdvel o regime da seguranca social do setor privado.
3. Ao pessoal da empresa que a data da entrada para a empresa intermunicipal seja subscritor
da Caixa Geral de Aposentagdes €, no entanto, permitido gue opte pela manutencao desse
regime.

CAPITULO V




Disposighes divarsas

ARTIHO 44.°
AlienagSo, dissolugSo, transformagio, integragto, fusio e internalizagge
A alienaco, dissoluciio, transformagéo, integracéo, fusdo e internalizaciio da Sociedade serd

aplicdvel o disposto no Capitulo VI da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto.

CcAPITULO Wi
Litigios

ARTIGO 45.*
Resolugio de Litigios
1. £ da competéncia dos tribunais judiciais o julgamento de todos os litigios em que seja parte
esta Sociedade.
2. Serd, contudo, do foro administrativo o julgamento do contencioso de anulacdo dos atos
praticados pelos 6rgéos da empresa publica quando atuar no ambito do direito piblico, bem
como no julgamento de acBes emergentes de contratos administrativos que celebre e de

accBes que se refiram 3 sua responsabilidade civil no 8mbito da gestdo piiblica.

CAPITULO Vi

Disposigdes Finals

ARTIGO 46.°
RegulagSo Setorial
A Sociedade esta sujeita aos poderes de regulagio da Entidade Reguladora dos Servigos de
Aguas e Residuos — ERSAR, IP

ARTIGO 47."
Arguive de Decumentos
1. A Sociedade conservaréd em arquivo todos os documentos da sua escrita principal e a
correspondéncia pelo prazo de 10 anos.
2. Poderiio os documentos que devem conservar-se em arquivo ser microfilmados depois de
autenticados com  assinatura do responsével pelo servigo, podendo, entdo, os originais ser

inutilizados.




3. As reprodugBes autenticadas dos documentos arquivados tém a mesma forga probatéria

que os originais.

ARTIGO 48.°
Ano sosial

0 ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO 49.°
Interpretagso
As duvidas que se suscitarem na interpretagiio ou aplicagdo dos presentes Estatutos serao

resolvidas pelas Assembleia Geral.




